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壹、致股東報告書

各位股東女士、先生：

本公司一一二年度合併營收為 18,933,840 仟元，較前一年度衰退 14%。一一二年受到美

國貨幣政策緊縮高利率的影響，貿易疲軟；地緣政治風險加上世界各國通膨持續在高檔，令

全球終端產品需求疲弱，導致各國製造業活動放緩。

一一二年三月份開始公司月營收略有改善，但終端需求未見顯著成長，營收仍處於盤整

階段。集團持續對成本與費用撙節開支，全年度合併營業淨利 1,635,102 仟元，僅較去年衰退

3%；但受一一二年度美元兌台幣匯率波動幅度較小，匯兌利益縮小及利息支出增加影響，本

期稅後淨利歸屬於母公司業主為 1,094,091 仟元，較前一年度減少 378,232 仟元，每股盈餘 4.03
元。

一、一一二年度營業報告

(一)營業計畫實施成果

單位：新台幣仟元

項 目 112 年度 111 年度 增(減)金額 百分比(%)
營業收入 18,933,840 21,977,467 (3,043,627) (13.85)
銷貨成本 16,067,641 18,585,626 (2,517,985) (13.55)
營業毛利 2,866,199 3,391,841 (525,642) (15.50)
營業費用 1,231,097 1,713,510 (482,413) (28.15)
營業淨利 1,635,102 1,678,331 (43,229) (2.58)
營業外收(支)淨額 19,512 324,195 (304,683) (93.98)
稅前利益 1,654,614 2,002,526 (347,912) (17.37)
稅後淨利 1,131,120 1,524,192 (393,072) (25.79)
本期淨利歸屬於母公司業主 1,094,091 1,472,323 (378,232) (25.69)

(二)預算執行情形：本公司一一二年度未公開財務預測，故不適用。

(三)財務收支及獲利能力分析

單位：新台幣仟元

項 目 112 年度 111 年度

財務收支

營業收入 18,933,840 21,977,467 
營業毛利 2,866,199 3,391,841 
稅後淨利 1,131,120 1,524,192 

獲利能力

資產報酬率（%） 4.45 5.29
股東權益報酬率（%） 7.37 10.18
營業利益佔實收資本額比率（%） 60.28 61.88
稅前純益佔實收資本額比率（%） 61.00 73.83
純益率（%） 5.97 6.94

獲利能力
基本每股盈餘（元） 4.03 5.44
稀釋每股盈餘（元） 3.98 5.24
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(四)研究發展狀況

配合客戶需求開發符合市場主流產品及技術，本公司對研究發展新技術始終不遺

餘力，主要成果如下：

1. 開發低訊號損失、低 DK 材料、低粗銅箔及低粗度表面處理製程之高頻電路板。

2. 因應高速電路特性，其高縱橫比且高層次要求,優化相關製程能力，評估高速材料以

符合客戶需求，並持續提升 HDI 製造與品管能力。

3. 使用 AI 建構視覺檢測模型，應用於 PCB 外觀檢測,通過真缺點及假缺點圖片學習，

減少人員判讀資料量，持續提升品檢能力。

二、一一三年度營業計畫概要

展望一一三年各經濟預測機構對於全球經濟展望較去年保守，地緣政治風險升溫、

各項戰事層出不窮，加上歐美央行為抗通膨而遞延降息時間的拖累下，預計全球經濟表

現將較 2023 年黯淡，僅 IMF看法較為樂觀預估與前一年度的經濟成長率持平在 3.1%。

台灣電路板協會(TPCA)認為，2021、2022 年疫情下的供需失衡，導致全球消費過

度膨脹，疫後則面臨去化庫存與升息抑制通膨的壓力，因此 2023 年全球 PCB 產業遭逢

巨幅衰退，據工研院產科國際所估計，2023 年全球 PCB 產值為 739 億美元，衰退 15.6%。

但因 2023 年的基期較低，整體電子產業將可望於 2024 年感受到更高的增長動力。 

一一三年公司營運目標為努力固守既有市場增加營收成長外，在車用市場及 AI PC
新市場繼續耕耘。另外越南新廠已在一一二年第四季投產，可就近提供當地需求開發新

客戶，亦是年度的工作重點之一。

(一)經營方針

1.因應人口結構老化影響到產業勞動力供給，與輕薄短小的產品趨勢，持續投資設備

提升自動化、智能化是既定的方向。

2.為回應全球永續發展行動，善盡企業社會責任，除為股東創造利益外，改善員工工

作環境與福利，重視產品與服務長期經營努力不懈。此外持續回饋社區，並在環境

永續發展的面向上，努力實踐 節能、省水及減廢的目標。 

(二)重要產銷政策

1.新材料開發與新購設備導入，提升高階產品製程能力；生產自動化程度提升減少人

力，以提升產品品質與競爭力。在生產策略上管控人力與成本、掌握交期、提升良

率，以滿足客戶的需求。

2.越南新廠在一一二年第四季投產，就近供應越南客戶需求。

3.因應各國對印刷電路板行業環保要求日益嚴峻，持續性投資改善製程以符合政府法

規要求。
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三、受到外部競爭、法規環境及總體經營環境之影響

展望一一三年因反映高利率和低生產力，整體經濟成長仍低於歷史水平，主要終端

產品出貨量將呈現小幅度的成長，但主因為庫存回補，並非需求的顯著回溫，因此

技術與產品世代更迭成為成長動能。本公司將持續研發車用 PCB以及AI應用產品，

另針對國際政治動盪引發全球供應鏈佈局轉移，越南廠今年將提高稼動率以因應。

最後，由衷地感謝各位股東多年來對公司的支持與鼓勵，未來仍將持續達成各項營

運目標，創造更好佳績，不負各位先進支持及所有投資大眾的期許，共享經營成果。

董事長 徐正民
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貳、公司簡介

一、設立日期：中華民國 87 年 04 月 21 日

二、公司沿革

87 年 04 月 志超科技股份有限公司成立，資本額為新台幣伍億元，初期以生產 MB
板為主。

87 年 06 月 購置智勤電子股份有限公司位於平鎮工業區工業二路 12 號之土地、廠

房及機器設備，並加以改建及增購機器設備。

87 年 12 月 正式量產

88 年 04 月 額定資本額增至拾億元，並補辦公開發行。

88 年 04 月 取得 ISO-9002 認證。

88 年 09 月 證期會核准公開發行。

88 年 10 月 辦理現金增資，實收資本額為捌億元。

89 年 04 月 首次量產通訊手機板。

90 年 11 月 首次量產 TFT-LCD 板。

91 年 07 月 取得 ISO-14000 認證。

91 年 10 月 辦理減資，資本額減少壹億伍仟萬元，實收資本額變更為陸億伍仟萬

元。

92 年 10 月 取得 ISO-9001 認證。

93 年 09 月 登錄興櫃股票掛牌交易。

94 年 08 月 辦理盈餘轉增資，實收資本額為陸億捌仟貳佰伍拾萬元。

95 年 01 月 經由第三地區投資事業間接在大陸地區投資志超科技(蘇州)有限公司。

95 年 07 月 辦理盈餘轉增資，實收資本額為柒億伍仟柒佰伍拾柒萬伍仟元。

95 年 08 月 取得 QC 080000 IECQ 認證。

95 年 09 月 辦理現金增資，實收資本額為玖億元。

96 年 09 月 辦理盈餘轉增資，實收資本額為拾億伍仟柒佰伍拾萬元。

97 年 03 月 辦理現金增資，實收資本額增至壹拾壹億伍仟柒佰伍拾萬元。

97 年 06 月 投資上櫃公司統盟電子股份有限公司。

97 年 07 月 員工認股權證換發新股，實收資本額為壹拾壹億柒仟伍佰伍拾伍萬元。

97 年 09 月 辦理盈餘暨資本公積轉增資，實收資本額為壹拾肆億零壹佰壹拾柒萬

伍仟元。

98 年 01 月 員工認股權證換發新股，實收資本額為壹拾肆億零玖佰陸拾柒萬伍仟

元。

98 年 07 月 員工認股權證換發新股，實收資本額為壹拾肆億貳仟柒佰貳拾貳萬伍

仟元。

98 年 09 月 辦理盈餘暨資本公積轉增資，實收資本額為壹拾陸億陸仟貳佰伍拾萬

捌仟肆佰柒拾元。

98 年 12 月 本公司股票於台灣證券交易所上市掛牌買賣。

99 年 01 月 辦理現金增資暨員工認股權證換發新股，實收資本額為壹拾玖億肆仟

貳佰伍拾肆萬捌仟肆佰柒拾元。

99 年 07 月 辦理盈餘轉增資後，實收資本額為貳拾壹億參仟陸佰捌拾萬參仟參佰

壹拾元。
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99 年 07 月 經由第三地區投資事業間接在大陸地區投資祥豐電子(中山)有限公司。

99 年 09 月 辦理現金增資，實收資本額為貳拾參億壹仟陸佰捌拾萬參仟參佰壹拾

元。

99 年 09 月 投資上櫃公司宇環科技股份有限公司。

100 年 05 月 經由第三地區投資事業間接在大陸地區投資志超科技(遂寧)有限公司。

100 年 12 月 辦理盈餘轉增資，實收資本額為貳拾參億陸仟參佰壹拾參萬玖仟參佰

捌拾元。

101 年 08 月 辦理現金增資，實收資本額為貳拾伍億壹仟參佰壹拾參萬玖仟參佰捌

拾元。

102 年 08 月 辦理現金增資，實收資本額為貳拾柒億伍仟零壹拾參萬玖仟參佰捌拾

元。

104 年 01 月 辦理庫藏股減資，實收資本額為貳拾柒億壹仟貳佰肆拾貳萬玖仟參佰

捌拾元。

104 年 11 月 投資台灣日立化成股份有限公司，變更公司名稱為志昱科技股份有限

公司。

105 年 08 月 經由第三地區投資事業間接在大陸地區投資信翔(廈門)科技有限公司。

106 年 01 月 發行第一次國內無擔保可轉換公司債，發行總額新臺幣捌億元。

108 年 03 月 為整合集團資源，以股份轉換方式取得統盟電子股份有限公司百分之

百股權。

108 年 06 月 為拓展集團據點，成立 Chi Chau (Thailand) Co., Ltd.。
111 年 12 月 為配合集團營運擴充、分散生產基地及長期業務之需要，於越南直接

投資設立 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co., Ltd.。
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參、公司治理報告

一、組織系統

(一)組織結構

(二)各主要部門所營事業

部 門 主 要 職 責

稽核室 負責各項作業、制度之定期及不定期稽核等事項。

永續發展委員會
負責永續發展(含誠信經營)政策、執行方案及策略方向之訂定、執行情

形與成效之追蹤與檢視、其他永續發展相關事項之決定。

資訊室
資安組

綜理全廠資安政策、資安標準與資安規劃，提升資安意識、落實管控機

制、驗證執行成果等。

資訊組 電腦軟硬體之維護與管理。

安衛室 擬訂、規劃、督導及推動安全衛生管理事項，指導有關部門實施。

策略採購處
集團主要原物料、設備統籌規劃及採購與廠區總體規劃、營造工程及機

電工程。

製造處 生產製造管理、訂單生產之排程與追蹤、外包及存貨管理。

品管處 品質管制工作、售後服務、品質異常處理及客戶品質要求回饋。

工程處

設備維護及保養、製程作業改良事宜，以及底片及樣品製作等工作，包

括CAM製作、LPG底片、鑽孔程式、成型程式、各項生產底片、模板及

樣品製作等工作。

業務處 市場銷售、客戶徵信與開發、帳款回收等業務。

行政處

管理部
原物料、事務用品採購、公共安全及環境、環保、守衛、庶務、人事、

薪資、教育訓練等。

財務部
財務、會計、稅務之資源規劃與管制、財務報表編製、資金調度、股務

規劃及相關專案作業之推行。

執行長

董事長

股東會

永續發展

委員會

行政處業務處工程處製造處

安衛室

品管處 管理部

總經理 資訊室

策略

採購處

稽核室審計

委員會

薪酬

委員會

董事會

財務部

資訊組

資安組

-6-



二
、

董
事

、
總

經
理

、
副

總
經

理
、

協
理

、
各

部
門

及
分

支
機

構
主

管
資

料

(一
)董

事
資

料

11
3
年

04
月

14
日

；
單

位
：

股
；

％

職 稱

國
籍

或
註

冊
地

姓
名

性 別 / 年 齡

選
任

日
期

任 期

初
次

選

任
日

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶
、
未
成
年

子
女
現
在

持
有
股
份

利
用
他

人
名
義

持
有
股

份
主

要
經

（
學
）
歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公
司

之
職

務

具
配
偶
或
二

親
等
以
內
關

係
之
其
他
主

管
或
董
事

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

董 事 長

中
華

民
國

徐
正

民
(註

) 
男 71

 
11

0.
07

.0
1

3
08

8.
11

.0
5 

1,
48

6,
18

3
0.

55
1,

48
6,

18
3

0.
55

14
7

0.
00

－
－

逢
甲

大
學

機
械

工
程

系

華
通

電
腦

(股
)公

司
製

造
部

副
理

太
平

洋
科

技
(股

)公
司

總
經

理

佳
鼎

科
技

(股
)公

司
精

密
事

業
群

總
經

理

宇
環

科
技

(股
)公

司
總

經
理

志
昱

科
技

(股
)公

司
總

經
理

信
翔

(廈
門

)科
技

有
限

公
司

董
事

長

志
超

科
技

(股
)公

司
執

行
長

志
揚

投
資

有
限

公
司

董
事

(志
超

代
表

人
) 

宇
環

科
技

(股
)公

司
董

事
長

(志
超

代
表

人
) 

 
志

昱
科

技
(股

)公
司

董
事

長
(宇

環
代

表
人

) 
志

昱
科

技
(股

)公
司

執
行

長

統
盟

電
子

(股
)公

司
董

事
長

(志
超

代
表

人
) 

統
盟

電
子

(股
)公

司
執

行
長

長
泰

國
際

有
限

公
司

董
事

Y
an

g 
A

n 
In

te
rn

at
io

na
l (

Sa
m

oa
) C

o.
, L

td
.董

事

統
盟

(無
錫

)電
子

有
限

公
司

董
事

長

Ch
i C

ha
u 

In
te

rn
at

io
na

l C
o.

, L
td

. 
董

事
長

Ch
i Y

ao
 L

im
ite

d
董

事
長

志
超

科
技

(蘇
州

)有
限

公
司

董
事

長

B
ril

lia
nt

 S
ta

r H
ol

di
ng

s L
im

ite
d
董

事
長

祥
豐

電
子

(中
山

)有
限

公
司

董
事

長

Ch
i C

he
n 

In
ve

st
m

en
t C

o.
, L

td
.董

事
長

志
超

科
技

(遂
寧

)有
限

公
司

董
事

長

TP
T 

In
te

rn
at

io
na

l C
o.

, L
td

.董
事

長

Ch
i C

ha
u 

(T
ha

ila
nd

) C
o.

, L
td

.董
事

Ch
i 

C
ha

u 
Pr

in
te

d 
Ci

rc
ui

t 
B

oa
rd

 (
V

ie
tn

am
) 

Co
., 

Lt
d.

 董
事

董 事

徐 銘 杰 / 徐 銘 鴻

父 子
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職 稱

國
籍

或
註

冊
地

姓
名

性 別 / 年 齡

選
任

日
期

任 期

初
次

選

任
日

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶
、
未
成
年

子
女
現
在

持
有
股
份

利
用
他

人
名
義

持
有
股

份
主

要
經

（
學
）
歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公
司

之
職

務

具
配
偶
或
二

親
等
以
內
關

係
之
其
他
主

管
或
董
事

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

董 事

中
華

民
國

李
明

熹
男 60

 
11

0.
07

.0
1

3
10

1.
04

.2
7 

1,
50

6,
18

9
0.

55
1,

75
6,

18
9

0.
65

－
－

－
－

大
同

工
學

院
化

學
工

程
系

太
平

洋
科

技
(股

)公
司

經
理

志
超

科
技

(遂
寧

)有
限

公
司

總
經

理

統
盟

(無
錫

)電
子

有
限

公
司

總
經

理

Ch
i 

C
ha

u 
Pr

in
te

d 
Ci

rc
ui

t 
B

oa
rd

 
(V

ie
tn

am
) C

o.
, L

td
. 
總

經
理

志
超

科
技

(股
)公

司
總

經
理

宇
環

科
技

(股
)公

司
董

事
(志

超
代

表
人

) 
宇

環
科

技
(股

)公
司

總
經

理

志
昱

科
技

(股
)公

司
董

事
(宇

環
代

表
人

) 
志

昱
科

技
(股

)公
司

總
經

理

統
盟

(無
錫

)電
子

有
限

公
司

董
事

志
超

科
技

(蘇
州

)有
限

公
司

董
事

志
超

科
技

(蘇
州

)有
限

公
司

總
經

理

祥
豐

電
子

(中
山

)有
限

公
司

董
事

志
超

科
技

(遂
寧

)有
限

公
司

董
事

Ch
i C

ha
u 

(T
ha

ila
nd

) C
o.

, L
td

.董
事

－
－

－

董 事

中
華

民
國

江
榮

國
男 69

 
11

0.
07

.0
1

3
09

5.
05

.2
9 

72
0,

00
0

0.
27

72
0,

00
0

0.
27

－
－

－
－

臺
灣

科
技

大
學

機
械

學
士

政
治

大
學

企
業

管
理

碩
士

聯
崴

光
電

(股
)公

司
董

事
長

景
發

科
技

顧
問

(股
)公

司
董

事
長

廈
門

閔
盛

電
子

科
技

有
限

公
司

董
事

長
－

－
－

董 事

中
華

民
國

徐
銘

杰
男 42

 
11

0.
07

.0
1

3
10

7.
06

.0
8 

1,
18

1,
22

6
0.

44
1,

93
0,

22
6

0.
71

20
0,

00
0

0.
07

－
－

世
新

大
學

新
聞

系

宇
環

科
技

(股
)公

司
業

務
處

經
理

宇
環

科
技

(股
)公

司
製

造
處

經
理

志
昱

科
技

(股
)公

司
製

造
處

處
長

統
盟

電
子

(股
)公

司
董

事

志
超

科
技

(股
)公

司
財

務
處

特
助

宇
環

科
技

(股
)公

司
董

事
(志

超
代

表
人

) 
統

盟
(無

錫
)電

子
有

限
公

司
處

長

董 事 長 / 董 事

徐 正 民 / 徐 銘 鴻

父 子 / 兄 弟
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職 稱

國
籍

或
註

冊
地

姓
名

性 別 / 年 齡

選
任

日
期

任 期

初
次

選

任
日

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶
、
未
成
年

子
女
現
在

持
有
股
份

利
用
他

人
名
義

持
有
股

份
主

要
經

（
學
）
歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公
司

之
職

務

具
配
偶
或
二

親
等
以
內
關

係
之
其
他
主

管
或
董
事

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

董 事

中
華

民
國

徐
銘

鴻
男 38

 
11

0.
07

.0
1

3
10

4.
06

.1
2 

1,
08

7,
59

2
0.

40
1,

81
7,

59
2

0.
67

－
－

－
－

G
ol

de
n 

G
at

e 
U

ni
ve

rs
ity

碩
士

志
超

科
技

(股
)公

司
總

經
理

室
特

助

志
昱

科
技

(股
)公

司
董

事
(宇

環
代

表
人

) 
志

昱
科

技
(股

)公
司

總
經

理
室

特
助

董 事 長 / 董 事

徐 正 民 / 徐 銘 杰

父 子 / 兄 弟

董 事

中
華

民
國

林
振

旻
男 59

 
11

0.
07

.0
1

3
09

6.
09

.1
1 

48
5,

55
0

0.
18

48
5,

55
0

0.
18

18
4

0.
00

－
－

文
化

大
學

會
計

系

榮
聰

聯
合

會
計

師
事

務
所

滙
豐

汽
車

(股
)公

司
課

長

樺
汭

化
學

纖
維

(股
)公

司
副

理

志
超

科
技

(股
)公

司
財

務
暨

會
計

主

管 宇
環

科
技

(股
)公

司
董

事
(志

超
代

表

人
) 

志
昱

科
技

(股
)公

司
董

事
(志

超
代

表

人
) 

志
超

科
技

(蘇
州

)有
限

公
司

董
事

祥
豐

電
子

(中
山

)有
限

公
司

董
事

志
超

科
技

(遂
寧

)有
限

公
司

董
事

統
盟

(無
錫

)電
子

有
限

公
司

董
事

Ch
i Y

ao
 L

im
ite

d
董

事

信
翔

(廈
門

)科
技

有
限

公
司

董
事

Ch
i C

ha
u 

(T
ha

ila
nd

) C
o.

, L
td

.董
事

Ch
i C

he
n 

In
ve

st
m

en
t C

o.
, L

td
.董

事

－
－

－

董 事

中
華

民
國

藍
英

瑛
女 61

 
11

0.
07

.0
1

3
09

8.
06

.1
0 

40
0,

70
9

0.
15

40
0,

70
9

0.
15

2,
52

0
0.

00
－

－

聖
心

高
商

國
威

電
腦

(股
)公

司
業

務

移
新

電
腦

(股
)公

司
採

購

－

－
－

－
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職 稱

國
籍

或
註

冊
地

姓
名

性 別 / 年 齡

選
任

日
期

任 期

初
次

選

任
日

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶
、
未
成
年

子
女
現
在

持
有
股
份

利
用
他

人
名
義

持
有
股

份
主

要
經

（
學
）
歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公
司

之
職

務

具
配
偶
或
二

親
等
以
內
關

係
之
其
他
主

管
或
董
事

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

董 事

中
華

民
國

李
政

信
男 81

 
11

0.
07

.0
1

3
09

5.
05

.2
9 

51
8,

33
0

0.
19

38
3,

33
0

0.
14

－
－

－
－

中
興

大
學

農
業

經
濟

系

彰
化

銀
行

經
理

－
－

－
－

董 事

中
華

民
國

后
祥

雯
女 64

 
11

0.
07

.0
1

3
09

6.
09

.1
1 

38
,2

16
0.

01
38

,2
16

0.
01

－
－

－
－

中
國

人
民

大
學

會
計

學
博

士

A
riz

on
a 

U
ni

ve
rs

ity
,U

SA
 st

at
is

tic
s 

M
as

te
r 

N
or

th
ro

p 
U

ni
ve

rs
ity

,U
SA

 
M

B
A

/A
cc

ou
nt

in
g,

Fi
na

nc
e 

H
ip

ro
 F

in
an

ci
al

 C
on

su
lti

ng
 C

o.
, 

Lt
d.

 C
EO

 
致

理
技

術
學

院
講

師

高
密

鋰
電

能
(股

)公
司

董
事

－
－

－

董 事

中
華

民
國

和
成
欣
業

(股
)公

司
－

 
09

4.
06

.1
5 

6,
57

5,
31

5
2.

42
6,

57
5,

31
5

2.
42

－
－

－
－

不
適

用
不

適
用

不
適

用

中
華

民
國

代
表

人

邱
啟

新

男 59
 

11
0.

07
.0

1
3

10
4.

06
.1

2 
－

－
－

－
－

－
－

－

美
國

哥
倫

比
亞

大
學

企
業

管
理

碩
士

首
席

創
投

(股
)公

司
財

務
長

和
成

欣
業

(股
)公

司
財

務
長

和
成

欣
業

(股
)公

司
副

董
事

長

和
成

欣
業

(股
)公

司
董

事
(富

禾
投

資
法

人
代

表
) 

德
勝

科
技

(股
)公

司
董

事
(富

禾
投

資
法

人
代

表
) 

和
鴻

投
資

(股
)公

司
監

察
人

富
禾

投
資

(股
)公

司
監

察
人

欣
捷

欣
業

(股
)公

司
監

察
人

新
捷

旭
企

業
(股

)公
司

董
事

郁
弘

(股
)公

司
董

事
(新

捷
旭

代
表

人
) 

寶
隆

室
內

工
藝

(股
)公

司
監

察
人

聯
安

健
康

事
業

(股
)公

司
監

察
人

和
丞

興
業

(股
)公

司
監

察
人

東
淇

(股
)公

司
董

事
(新

捷
旭

代
表

人
) 

－
－

－

董 事

中
華

民
國

亞
達

投

資
有

限

公
司

- 
11

0.
07

.0
1

3
10

1.
04

.2
7 

68
0,

93
6

0.
25

80
5,

93
6

0.
30

－
－

－
－

不
適

用
不

適
用

不
適

用
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職 稱

國
籍

或
註

冊
地

姓
名

性 別 / 年 齡

選
任

日
期

任 期

初
次

選

任
日

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶
、
未
成
年

子
女
現
在

持
有
股
份

利
用
他

人
名
義

持
有
股

份
主

要
經

（
學
）
歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公
司

之
職

務

具
配
偶
或
二

親
等
以
內
關

係
之
其
他
主

管
或
董
事

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

中
華

民
國

代
表

人

邱
亭

文

女 53
 

10
1.

04
.2

7 
13

3,
96

7
0.

05
13

3,
96

7
0.

05
－

－
－

－

強
恕

高
中

歐
迅

國
際

(股
)公

司
採

購

宇
環

科
技

(股
)公

司
監

察
人

－

－
－

－

獨 立 董 事

中
華

民
國

黃
麗

美
女 65

 
11

0.
07

.0
1

3
10

4.
06

.1
2 

12
4,

54
6

0.
05

12
4,

54
6

0.
05

－
－

－
－

輔
仁

大
學

會
計

系

志
聯

工
業

(股
)公

司
財

務
部

協
理

富
隆

證
券

(股
)公

司
承

銷
部

副
理

中
環

(股
)公

司
會

計
經

理

統
盟

電
子

(股
)公

司
董

事

聯
崴

光
電

(股
)公

司
董

事

－

－
－

－

獨 立 董 事

中
華

民
國

蕭
世

棋
男 78

 
11

0.
07

.0
1

3
10

7.
06

.0
8 

－
－

－
－

－
－

－
－

成
功

大
學

化
學

工
程

系

中
華

開
發

工
業

銀
行

海
外

投
資

部
副

總
經

理

香
港

滙
豐

銀
行

海
外

投
資

部
副

總
裁

SE
RE

S 
CA

PI
TA

L 
(S

IN
G

A
PO

RE
) 

PT
E 

LT
D

 執
行

董
事

韓
國

A
SE

M
 C

A
PI

TA
L 

CO
., 

LT
D

. 
代

表
理

事

宇
環

科
技

(股
)公

司
獨

立
董

事

－

－
－

－
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職 稱

國
籍

或
註

冊
地

姓
名

性 別 / 年 齡

選
任

日
期

任 期

初
次

選

任
日

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶
、
未
成
年

子
女
現
在

持
有
股
份

利
用
他

人
名
義

持
有
股

份
主

要
經

（
學
）
歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公
司

之
職

務

具
配
偶
或
二

親
等
以
內
關

係
之
其
他
主

管
或
董
事

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

獨 立 董 事

中
華

民
國

林
秋

蓮
女 63

 
11

0.
07

.0
1

3
11

0.
07

.0
1 

－
－

－
－

－
－

－
－

國
立

交
通

大
學

管
理

科
學

研
究

所
碩

士 統
盟

電
子

(股
)公

司
獨

立
董

事

全
銓

租
賃

(股
)公

司
獨

立
董

事

中
華

開
發

工
業

銀
行

金
融

交
易

部
協

理 中
華

證
券

投
資

信
託

(股
)公

司
基

金

經
理

人

大
順

綜
合

證
券

(股
)公

司
研

究
部

經

理

宇
淞

投
資

(股
)公

司
監

察
人

佳
世

達
科

技
(股

)公
司

獨
立

董
事

－
－

－

獨 立 董 事

中
華

民
國

鍾
宜

芳
女 61

 
11

2.
06

.0
9

1
11

2.
06

.0
9 

21
0,

00
0

0.
08

21
0,

00
0

0.
08

－
－

－
－

臺
灣

大
學

社
會

學
系

臺
北

市
政

府
警

察
局

少
年

隊
少

年
輔

導
組

臺
北

榮
民

總
醫

院
社

工
室

社
會

工
作

組

－

－
－

－

註
：
本
公
司
需
借
助
徐
正
民
先
生
多
年
經
營
印
刷
電
路
板
業
之
專
業
指
導
公
司
，
已
於

11
2
年
增
設
獨
立
董
事
席
次
至
四
席
。
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1.董事專業資格及獨立董事獨立性資訊

身

分

別

姓名 專業資格與經驗 獨立性情形

兼任其

他公開

發行公

司獨立

董事家

數

兼任其

他公開

發行公

司薪資

報酬委

員會成

員家數

備註

董

事

長

徐正民

1.曾任太平洋科技(股)公司總經

理、佳鼎科技(股)公司精密事業

群總經理等，具五年以上管

理、商務及公司業務所需之工

作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

不適用

0 0 －

董

事
李明熹

1.曾任太平洋科技(股)公司經

理，具五年以上管理、商務及

公司業務所需之工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －

董

事
江榮國

1.曾任聯崴光電(股)公司董事

長，具五年以上管理、商務及

公司業務所需之工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －

董

事
徐銘杰

1.曾任宇環科技(股)公司業務處

經理、志昱科技(股)公司製造處

處長等，具五年以上管理及公

司業務所需之工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －

董

事
徐銘鴻

1.畢業於 Golden Gate University
碩士，曾任志超科技(股)公司總

經理室特助，具五年以上管

理、商務及公司業務所需之工

作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －
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身

分

別

姓名 專業資格與經驗 獨立性情形

兼任其

他公開

發行公

司獨立

董事家

數

兼任其

他公開

發行公

司薪資

報酬委

員會成

員家數

備註

董

事
林振旻

1.曾任榮聰聯合會計師事務所、

樺汭化學纖維(股)公司副理

等，具五年以上管理、財務及

會計之工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

不適用

0 0 －

董

事
藍英瑛

1.曾任國威電腦(股)公司業務、移

新電腦(股)公司採購等，具五年

以上管理、商務及公司業務所

需之工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －

董

事
李政信

1.曾任彰化銀行經理，具五年以

上管理及商務之工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －

董

事
后祥雯

1.曾任 Hipro Financial Consulting 
Co., Ltd. CEO、致理技術學院

講師等，具五年以上管理、商

務、財務及會計之工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －

董

事

和成欣

業(股) 
公司：

邱啟新

1.曾任首席創投(股)公司財務

長、和成欣業(股)公司財務長

等，具五年以上管理、商務之

工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －

董

事

亞達投

資有限

公司：

邱亭文

1.曾任歐迅國際(股)公司採購，具

五年以上管理、商務之工作經

驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 －
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身

分

別

姓名 專業資格與經驗 獨立性情形

兼任其

他公開

發行公

司獨立

董事家

數

兼任其

他公開

發行公

司薪資

報酬委

員會成

員家數

備註

獨

立

董

事

黃麗美

1.曾任職於志聯工業(股)公司財

務部協理、富隆證券(股)公司承

銷部副理等，具五年以上財務

及商務所需之工作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

1.無本人、配偶、二

親等以內親屬擔

任 本公司或本公

司關係企業之董

事、 監察人或受

僱人之情事。

2.本人、配偶、二親

等以內親屬(或利

用他人名義)無持

有本公司之股份。

3.無擔任與本公司

有特定關係公司

之 董事、監察人

或受僱人之情事。

4.最近 2 年內無提

供本公司或本公

司 關係企業商

務、法務、財務、

會計 等服務而取

得報酬之情事。

0 0 註 1

獨

立

董

事

蕭世棋

1.曾任職於中華開發工業銀行海

外投資部副總經理、香港滙豐

銀行海外投資部副總裁等，具

五年以上管理、財務及商務所

需之工作經驗。

2.關務人員特考合格。

3.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 註 2

獨

立

董

事

林秋蓮

1.曾任職於中華開發工業銀行金

融交易部協理、中華證券投資

信託(股)公司基金經理人等，具

五年以上財務及商務所需之工

作經驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

1 1 註 2

獨

立

董

事

鍾宜芳

1.曾任職於臺北市政府少年隊少

年輔導組及臺北榮民總醫院社

會工作組，具五年以上管理、

商務及公司業務所需之工作經

驗。

2.無公司法第 30 條各款情事之

一。

0 0 註 3

註1：為本公司審計委員會及薪資報酬委員會召集人。

註2：為本公司審計委員會及薪資報酬委員會委員。

註3：為本公司審計委員會。
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2.
董
事
會
多
元
化
及
獨
立
性

(1
)董

事
會
多
元
化

依
據
本
公
司
「
公
司
治
理
實
務
守
則
」

第
3
章
，
董
事
應
普
遍
具
備
執
行
職
務
所
必
需
之
知
識
、
技
能
及
素
養
。
為
達
到
公
司
治
理
之
理
想
目

標
，
董
事
會
整
體
應
具
備
之
能
力
如
下

：

(A
)營

運
判
斷
能
力
。

(B
)會

計
及
財
務
分
析
能

力
。

(C
)經

營
管
理
能
力
。

(D
)危

機
處
理
能
力
。

(E
)產

業
知
識
。

(F
)國

際
市
場
觀
。

(G
)領

導
能
力
。

(H
)決

策
能
力
。

本
公
司
注
重
董
事
會
成
員
組
成
之
性
別

平
等
，
女
性
董
事
比
例
目
標
為

30
%
以
上
，
目
前
女
性
董
事
占
比
為

40
%
。
現
任
董
事
會
成
員
具
備
財

金
、
商

務
及

管
理
等

領
域

之
豐
富

經
驗

與
專
業

，
對

本
公
司

各
項

業
務
指

點
良

多
。
另

外
，

11
2
年
補

選
一
席
從

事
社

會
工
作

多
年

之
獨
立
董

事
，
藉
助
其
經
驗
以
增
進
公
司
社
會
面

之
永
續
發
展
，
董
事
會
多
元
化
相
關
落
實
情
形
如
下
表
：

身
分

別
姓
名

國 籍

性 別

兼 任 員 工

年
齡

獨
立
董
事

任
期
年
資

產
業
經
驗

專
業
能
力

31 至 40

41 至 50

51 至 60

61 至 70

71 以 上

3
年

以
下

4
年 至 6
年

7
年 至 9
年

銀
行

、
證
券

製
造

社
會

工
作

教 育

會
計

服
務

財
務

會
計

金
融

管
理

採
購

管
理

社
會

服
務

企
業

管
理

董
事

徐
正
民

中 華 民 國

男












董
事

李
明
熹

男












董
事

江
榮
國

男














董
事

徐
銘
杰

男












董
事

徐
銘
鴻

男












董
事

林
振
旻

男
















董
事

藍
英
瑛

女













董
事

李
政
信

男














董
事

后
祥
雯

女













董
事

邱
啟
新

男
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身
分

別
姓
名

國 籍

性 別

兼 任 員 工

年
齡

獨
立
董
事

任
期
年
資

產
業
經
驗

專
業
能
力

31 至 40

41 至 50

51 至 60

61 至 70

71 以 上

3
年

以
下

4
年 至 6
年

7
年 至 9
年

銀
行

、
證
券

製
造

社
會

工
作

教 育

會
計

服
務

財
務

會
計

金
融

管
理

採
購

管
理

社
會

服
務

企
業

管
理

董
事

邱
亭
文

中 華 民 國

女













獨
立

董
事

黃
麗
美

女













獨
立

董
事

蕭
世
棋

男











獨
立

董
事

林
秋
蓮

女











獨
立

董
事

鍾
宜
芳

女






























(2
)董

事
會
獨
立
性

(A
)本

公
司
董
事
會
有
十

五
席
董
事
，
其
中
獨
立
董
事
四
名
，
獨
立
董
事
之
比
重
為

27
%
，
董
事
兼
任
員
工
身
分
不
超
過
二
分
之
一
，
且
董
事
間

未
有
超
過
半
數
席
次
具

配
偶
或
二
等
親
內
親
屬
關
係
，
綜
觀
前
述
董
事
會
行
使
職
權
應
具
獨
立
性
。
另
本
年
度
擬
提
名
黃
麗
美
小
姐
擔
任
本

公
司
獨
立
董
事
雖
其
任

期
已
達
三
屆

(任
職
期
間
為
：

10
4/

6/
12

~1
13

/6
/3

0)
，
但
考
量
其
具
有
多
年
上
市
公
司
財
會
主
管
經
驗
，
能
為
本
公
司

提
供
重
要
建
言
，
並
給
與
董
事
會
監
督
及
提
供
專
業
意
見
，
故
擬
繼
續
提
名
其
擔
任
本
公
司
獨
立
董
事
，
預
計

11
6
年
度
起
本
公
司
獨
立
董

事
任
期
將
不
逾
三
屆
。

(B
)本

公
司
全
體
董
事
間

並
無
證
券
交
易
法
第

 2
6 
條
之

 3
 第

 3
 項

規
定
之
親
屬
關
係
情
事
；

另
本
公
司
已
設
置
審
計
委
員
會
取
代
監
察
人
，

故
不
適
用
證
券
交
易
法

第
 2

6 
條
之

 3
 第

 4
 項

規
定
。
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3.法人股東之主要股東

法人股東名稱 法人股東之主要股東 持股比率

和成欣業股份有限公司

柏凱欣業股份有限公司 4.94%
郁弘股份有限公司 3.81%
邱立堅 3.48%
邱林翠 2.65%
李凱萍 2.65%
邱俊傑 2.41%
邱弘猷 2.34%
柏士投資股份有限公司 2.03%
邱陳惠美 1.96%
易水堂投資股份有限公司 1.81%

亞達投資有限公司
邱翊寧 90.00%
邱亭文 10.00%

4.法人股東之主要股東為法人者其主要股東

法人名稱 法人之主要股東 持股比率

柏凱欣業股份有限公司

邱士楷 25.00%
邱柏君 25.00%
邱瑪格 20.83%
李凱萍 16.67%
邱弘茂 12.50%

郁弘股份有限公司

新捷旭企業股份有限公司 99.57%
吳岳峰 0.07%
邱啟新 0.07%
邱弘茂 0.07%
邱俊傑 0.07%
邱立堅 0.07%
邱碧川 0.07%

易水堂投資股份有限公司 林俊堯 99.99%
柏士投資股份有限公司 柏凱欣業股份有限公司 100%
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(二
)總

經
理
、
副
總
經
理

、
協
理
、
各
部
門
及
分
支
機
構
主
管
資
料

11
3
年

04
月

14
日
；

單
位
：
股

；
％

職
稱

國
籍

姓
名

性
別

就
任
日
期

持
有
股
份

配
偶
、
未

成
年

子
女
持
有

股
份

利
用
他
人

名
義
持
有

股
份

主
要
經
（

學
）
歷

目
前
兼
任

其
他
公

司
之
職

務

具
配
偶
或

二

親
等
以
內

關

係
之
經
理

人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

執
行
長

中
華

民
國

徐
正
民

男
10

6.
06

.0
8

1,
48

6,
18

3
0.

55
14

7
0.

00
－

－

逢
甲
大
學

機
械
工

程
系

華
通

電
腦

(股
)公

司
製

造
部

副
總
經
理

太
平

洋
科

技
(股

)公
司

總
經

理 佳
鼎

科
技

(股
)公

司
精

密
事

業
群
總
經

理

宇
環
科
技

(股
)公

司
總

經
理

志
昱
科
技

(股
)公

司
總

經
理

信
翔

(廈
門

)科
技

有
限

公
司

董
事
長

志
揚
投
資

有
限
公

司
董
事

(志
超

代
表
人

)
宇

環
科

技
(股

)公
司

董
事

長
(志

超
代

表

人
) 

 
志

昱
科

技
(股

)公
司

董
事

長
(宇

環
代

表

人
) 

志
昱
科
技

(股
)公

司
執

行
長

統
盟

電
子

(股
)公

司
董

事
長

(志
超

代
表

人
) 

統
盟
電
子

(股
)公

司
執

行
長

長
泰
國
際

有
限
公

司
董
事

Y
an

g 
A

n 
In

te
rn

at
io

na
l 

(S
am

oa
) 

Co
., 

Lt
d.
董

事

統
盟

(無
錫

)電
子
有
限

公
司
董
事

長

Ch
i 

C
ha

u 
In

te
rn

at
io

na
l 

Co
., 

Lt
d.

 董
事

長 Ch
i Y

ao
 L

im
ite

d
董

事
長

志
超
科
技

(蘇
州

)有
限

公
司
董
事

長

B
ril

lia
nt

 S
ta

r H
ol

di
ng

s L
im

ite
d
董
事

長

祥
豐
電
子

(中
山

)有
限

公
司
董
事

長

Ch
i C

he
n 

In
ve

st
m

en
t C

o.
, L

td
.董

事
長

志
超
科
技

(遂
寧

)有
限

公
司
董
事

長

TP
T 

In
te

rn
at

io
na

l C
o.

, L
td

.董
事

長

Ch
i C

ha
u 

(T
ha

ila
nd

) C
o.

, L
td

.董
事

Ch
i C

ha
u 

Pr
in

te
d 

Ci
rc

ui
t B

oa
rd

 
(V

ie
tn

am
) C

o.
, L

td
. 
董

事

－
－

－
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職
稱

國
籍

姓
名

性
別

就
任
日
期

持
有
股
份

配
偶
、
未

成
年

子
女
持
有

股
份

利
用
他
人

名
義
持
有

股
份

主
要
經
（

學
）
歷

目
前
兼
任

其
他
公

司
之
職

務

具
配
偶
或

二

親
等
以
內

關

係
之
經
理

人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

總
經
理

中
華

民
國

李
明
熹

男
09

6.
09

.0
1

1,
75

6,
18

9
0.

65
－

－
－

－

大
同
工
學

院
化
學

工
程
系

太
平
洋
科

技
(股

)公
司

經
理

志
超

科
技

(遂
寧

)有
限

公
司

總
經
理

統
盟

(無
錫

)電
子

有
限

公
司

總
經
理

Ch
i 

C
ha

u 
Pr

in
te

d 
Ci

rc
ui

t 
B

oa
rd

 (
V

ie
tn

am
) 

Co
., 

Lt
d.

 
總

經
理

宇
環
科
技

(股
)公

司
董

事
(志

超
代

表
人

)
宇

環
科
技

(股
)公

司
總

經
理

志
昱
科
技

(股
)公

司
董

事
(宇

環
代

表
人

)
志

昱
科
技

(股
)公

司
總

經
理

統
盟

(無
錫

)電
子
有
限

公
司
董
事

志
超
科
技

(蘇
州

)有
限

公
司
董
事

志
超
科
技

(蘇
州

)有
限

公
司
總
經

理

祥
豐
電
子

(中
山

)有
限

公
司
董
事

志
超
科
技

(遂
寧

)有
限

公
司
董
事

Ch
i C

ha
u 

(T
ha

ila
nd

) C
o.

, L
td

.董
事

－
－

－

總
經
理

中
華

民
國

林
經
堯

男
10

3.
11

.1
2

－
－

31
6,

00
0

0.
12

－
－

大
同
工
學

院
機
械

系

景
碩

科
技

(股
)公

司
製

造
處

協
理

全
懋

精
密

科
技

(股
)公

司
副

總
經
理

宇
環
科
技

(股
)公

司
總

經
理

志
昱
科
技

(股
)公

司
總

經
理

祥
豐

電
子

(中
山

)有
限

公
司

總
經
理

－

－
－

－

總
經
理

中
華

民
國

林
大
明

(註
) 

男
10

8.
10

.0
1

35
0,

00
0

0.
13

53
8,

35
7

0.
20

－
－

大
同
工
學

院
化
工

系

華
通
電
腦

(股
)公

司
課

長

太
平

洋
科

技
(股

)公
司

業
務

部
副
總
經

理

昆
山

元
茂

電
子

科
技

有
限

公

司
總
經
理

瀚
宇
博
德

(股
)公

司
總

經
理

志
超
科
技

(遂
寧

)有
限

公
司
總
經

理

統
盟

(無
錫

)電
子
有
限

公
司
總
經

理

－
－

－

副
總
經
理

中
華

民
國

宋
培
宜

男
10

6.
08

.0
1

31
6,

69
3

0.
12

－
－

－
－

台
灣
大
學

機
械
工

程
系

太
平
洋
科

技
課
長

－
－

－
－
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職
稱

國
籍

姓
名

性
別

就
任
日
期

持
有
股
份

配
偶
、
未

成
年

子
女
持
有

股
份

利
用
他
人

名
義
持
有

股
份

主
要
經
（

學
）
歷

目
前
兼
任

其
他
公

司
之
職

務

具
配
偶
或

二

親
等
以
內

關

係
之
經
理

人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

副
總
經
理

中
華

民
國

趙
榮
華

男
10

6.
08

.0
1

63
,0

00
0.

02
－

－
－

－

元
智
大
學

經
營
管

理
碩
士

統
盟

電
子

(股
)公

司
業

務
副

總 宇
環

科
技

(股
)公

司
業

務
副

總

－
－

－
－

副
總
經
理

中
華

民
國

陳
正
傑

男
10

8.
10

.0
1

68
,3

54
0.

03
10

7
0.

00
－

－

成
功
大
學

航
太
系

國
勝
企
業

(股
)公

司
課

長

瀚
宇

博
德

(股
)公

司
業

務
部

副
總
經
理

昆
山

元
茂

電
子

科
技

有
限

公

司
業
務
部

副
總
經

理

－
－

－
－

副
總
經
理

中
華

民
國

胡
秀
杏

女
10

6.
09

.0
4

35
0,

00
0

0.
13

－
－

－
－

台
大
商
學

研
究
所

中
華

開
發

工
業

銀
行

直
接

投

資
部
資
深

協
理

匯
宏

顧
問

(股
)公

司
副

總
經

理 文
曄

科
技

(股
)公

司
副

總
經

理 文
曄
科
技

(股
)公

司
監

察
人

志
遠

電
子

(股
)公

司
法

人
董

事
代
表
人

宇
環
科
技

(股
)公

司
董

事

宇
環
科
技

(股
)公

司
公

司
治
理
主

管

志
昱
科
技

(股
)公

司
董

事
(志

超
代

表
人

)
Ch

i Y
ao

 L
im

ite
d
董

事

祥
豐
電
子

(中
山

)有
限

公
司
董
事

志
超
科
技

(遂
寧

)有
限

公
司
董
事

統
盟

(無
錫

)電
子
有
限

公
司
董
事

志
超
科
技

(蘇
州

)有
限

公
司
董
事

－
－

－

製
造
處
處

長
中

華

民
國

潘
泰
峰

男
11

1.
10

.0
7

53
,6

00
0.

02
－

－
－

－

萬
能
科
大

工
業
管

理
系

統
盟

電
子

(股
)公

司
工

程
部

經
理

志
昱
科
技

(股
)公

司
製

造
處
處
長

－
－

－

工
程
處
處

長
中

華

民
國

高
茂
盛

男
10

1.
01

.0
1

50
,5

00
0.

02
－

－
－

－

東
海
大
學

化
學
工

程
系

燿
華

電
子

(股
)公

司
工

程
課

長 信
翔

(廈
門

)科
技

有
限

公
司

監
察
人

志
超
科
技

(遂
寧

)有
限

公
司
監
察

人

志
超
科
技

(蘇
州

)有
限

公
司
監
察

人

祥
豐
電
子

(中
山

)有
限

公
司
監
察

人
－

－
－
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職
稱

國
籍

姓
名

性
別

就
任

日
期

持
有

股
份

配
偶

、
未

成
年

子
女

持
有

股
份

利
用

他
人

名
義

持
有

股
份

主
要

經
（

學
）

歷
目

前
兼

任
其

他
公

司
之

職
務

具
配

偶
或

二

親
等

以
內

關

係
之

經
理

人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股 數

持
股

比
率

職 稱

姓 名

關 係

管
理

部
處

長
中

華

民
國

江
志

成

(註
) 

男
10

3.
10

.0
1

28
0,

56
0

0.
10

－
－

－
－

陸
軍

財
務

經
理

學
校

專
修

班

華
固

實
業

有
限

公
司

廠
長

 
－

 
－

－
－

行
政

處
處

長
中

華

民
國

陳
浩

仁
男

11
2.

11
.1

3
1,

00
0

0.
00

20
4

0.
00

－
－

仁
德

醫
專

檢
驗

科
 

祥
豐

電
子

(中
山

)
有

限
公

司
副

總
經

理
 

－
－

－

製
造

處
處

長
中

華

民
國

田
煥

生
男

11
2.

11
.1

3
5,

00
0

0.
00

－
－

－
－

中
原

大
學

化
工

系
 

志
昱

科
技

(
股

)
公

司
製

造
部

處
長

 

祥
豐

電
子

(中
山

)
有

限
公

司
製

造
處

處
長

－
－

－

業
務

處
處

長
中

華

民
國

邱
令

凱
男

11
2.

11
.1

3
45

,0
00

0.
02

－
－

－
－

光
啟

高
中

電
子

科
 

志
超

科
技

(
遂

寧
)
有

限
公

司

業
務

處
經

理
 

統
盟

(
無

錫
)電

子
有

限
公

司
業

務
處

處
長

－
－

－

註
：

林
大

明
總

經
理

及
江

志
成

處
長

分
別

於
11

3
年

4
月

22
日

及
11

3
年

5
月

1
日

職
務

異
動

解
任

。
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三
、
董
事
、
總
經
理
及
副
總
經
理
之
酬
金
資
訊

(一
)董

事
及
獨
立
董
事
之

酬
金

  
單

位
：

新
台

幣
仟

元

職
稱

姓
名

董
事

酬
金

A、
B、

 C
及

D
等

四
項

總
額

及

占
稅

後
純

益
之

比
例

(註
9)

 

兼
任

員
工

領
取

相
關

酬
金

A、
B、

C、
D
、

E、
F
及

G
等

七

項
總

額
及

占
稅

後
純

益
之

比
例

(註
9)

 

有
無

領

取
來

自

子
公

司

以
外

轉

投
資

事

業
酬

金

(註
10

) 

報
酬

(A
) 

(註
1)

 
退

職
退

休

金
(B

) 
董

事
酬

勞

(C
)(
註

2)
 

業
務

執
行

費
用

(D
) 

(註
3)

 

薪
資

、
獎

金
及

特
支

費
等

(E
) 

(註
4)

 

退
職

退
休

金

(F
) 

員
工

酬
勞

(G
) 

(註
5)

 

本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

 本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

 

本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

本
公

司
合

併
公

司

(註
6)

 
本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

 
現

金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

董
事

長
徐

正
民

—
—

—
—

4,
56

4
4,

56
4

86
13

4
4,

65
0

0.
43

%
4,

69
8

0.
43

%
35

,1
82

44
,1

92
0

0
18

,6
00

01
8,

64
0

0
58

,4
32

5.
34

%
67

,5
30

6.
17

%

無

董
事

李
明

熹
—

—
—

—
1,

17
9

1,
17

9
61

97
1,

24
0

0.
11

%
1,

27
6

0.
12

%
14

,7
52

15
,3

24
10

8
10

8
7,

20
0

0
7,

20
0

0
23

,3
00

2.
13

%
23

,9
08

2.
19

%
董

事
陳

志
弘

(註
11

) 
—

—
—

—
51

4
51

4
61

61
57

5
0.

05
%

57
5

0.
05

%
0

0
0

0
0

0
0

0
57

5
0.

05
%

57
5

0.
05

%
董

事
江

榮
國

—
—

—
—

1,
17

9
1,

17
9

86
86

1,
26

5
0.

12
%

1,
26

5
0.

12
%

0
0

0
0

0
0

0
0

1,
26

5
0.

12
%

1,
26

5
0.

12
%

董
事

徐
銘

杰
—

—
—

—
1,

17
9

1,
17

9
86

11
0

1,
26

5
0.

12
%

1,
28

9
0.

12
%

8,
73

8
8,

73
8

87
87

5,
40

0
0

5,
40

0
0

15
,4

90
1.

42
%

15
,5

14
1.

42
%

董
事

徐
銘

鴻
—

—
—

—
1,

17
9

1,
17

9
86

10
4

1,
26

5
0.

12
%

1,
28

3
0.

12
%

6,
30

8
7,

67
8

0
44

5,
40

0
0

5,
40

0
0

12
,9

73
1.

19
%

14
,4

05
1.

32
%

董
事

林
振

旻
—

—
—

—
1,

17
9

1,
17

9
86

86
1,

26
5

0.
12

%
1,

26
5

0.
12

%
0

0
0

0
0

0
0

0
1,

26
5

0.
12

%
1,

26
5

0.
12

%
董

事
藍

英
瑛

—
—

—
—

1,
17

9
1,

17
9

86
86

1,
26

5
0.

12
%

1,
26

5
0.

12
%

0
0

0
0

0
0

0
0

1,
26

5
0.

12
%

1,
26

5
0.

12
%

董
事

李
政

信
—

—
—

—
1,

17
9

1,
17

9
86

86
1,

26
5

0.
12

%
1,

26
5

0.
12

%
0

0
0

0
0

0
0

0
1,

26
5

0.
12

%
1,

26
5

0.
12

%
董

事
后

祥
雯

—
—

—
—

1,
17

9
1,

17
9

86
86

1,
26

5
0.

12
%

1,
26

5
0.

12
%

0
0

0
0

0
0

0
0

1,
26

5
0.

12
%

1,
26

5
0.

12
%

董
事

和
成

欣
業

(股
)公

司
—

—
—

—
1,

17
9

1,
17

9
0

0
1,

17
9

0.
11

%
1,

17
9

0.
11

%
0

0
0

0
0

0
0

0
1,

17
9

0.
11

%
1,

17
9

0.
11

%

代
表

人
：

邱
啟

新
—

—
—

—
0

0
86

86
86

0.
01

%
86

0.
01

%
0

0
0

0
0

0
0

0
86

0.
01

%
86

0.
01

%
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1.
本

公
司

獨
立

董
事
之

報
酬
依

本
公
司
「

董
事

報
酬

及
酬

勞
分
配

辦
法

」
之

規
定
，
包
含

固
定
報

酬
每
月

領
取
不

高
於

10
,0

00
元
、
車

馬
費

親
自
出

席
每
次

得
領

取
不

高
於

15
,0

00
元

及
董
事

酬
勞
獲
利

得
依

章
程

之
規
定

提
撥
，
分
配

依
其
在

職
比

例
及

個
人

貢
獻
率

為
計
算

基
礎
計

算
，

前
所

述
之

報
酬
皆

經
薪
資

報
酬
委

員
會

審
核

及
董

事
會
通

過
。

2.
除

上
表

揭
露

外
，
最

近
年
度

公
司
董
事

為
財

務
報

告
內
所

有
公
司

提
供
服

務
：

無
。

註
1：

係
指

最
近

年
度

董
事

之
報

酬
(包

括
董

事
薪

資
、

職
務

加
給

、
離

職
金

、
各

種
獎

金
、

獎
勵

金
等

等
)。

註
2：

係
指

最
近

年
度

經
董

事
會

通
過

配
發

之
董

事
酬

勞
金

額
。

註
3：

係
指

最
近

年
度

董
事

之
相

關
業

務
執

行
費

用
(包

括
車

馬
費

、
特

支
費

、
各

種
津

貼
、

宿
舍

、
配

車
等

實
物

提
供

等
等

)。
註

4：
係

指
最

近
年

度
董

事
兼

任
員

工
(包

括
兼

任
總

經
理

、
副

總
經

理
、

其
他

經
理

人
及

員
工

)所
領

取
包

括
薪

資
、

職
務

加
給

、
離

職
金

、
各

種
獎

金
、

獎
勵

金
、

車
馬

費
、

特
支

費
、

各
種

津
貼

、
宿

舍
、

配

車
等

實
物

提
供

等
。

註
5：

係
指

最
近

年
度

董
事

兼
任

員
工

(包
括

兼
任

總
經

理
、

副
總

經
理

、
其

他
經

理
人

及
員

工
)取

得
員

工
酬

勞
(含

股
票

及
現

金
）

者
，

為
按

去
年

實
際

分
派

金
額

比
例

計
算

今
年

擬
議

配
發

員
工

酬
勞

金
額

。

註
6：

係
指

合
併

報
告

內
所

有
公

司
(包

括
本

公
司

)給
付

本
公

司
董

事
各

項
酬

金
之

總
額

。

註
7：

係
指

本
公

司
給

付
每

位
董

事
各

項
酬

金
總

額
，

並
於

所
歸

屬
級

距
中

揭
露

董
事

姓
名

。

註
8：

係
指

合
併

報
告

內
所

有
公

司
(包

括
本

公
司

)給
付

本
公

司
每

位
董

事
各

項
酬

金
總

額
，

並
於

所
歸

屬
級

距
中

揭
露

董
事

姓
名

。

註
9：

稅
後

純
益

係
指

最
近

年
度

個
體

財
務

報
告

之
稅

後
純

益
。

註
10

：
a.
係

指
公

司
董

事
領

取
來

自
子

公
司

以
外

轉
投

資
事

業
相

關
酬

金
金

額
。

b.
公

司
董

事
如

有
領

取
來

自
子

公
司

以
外

轉
投

資
事

業
相

關
酬

金
者

，
其

所
領

取
之

酬
金

，
則

併
入

酬
金

級
距

表
之

I欄
。

c.
酬

金
係

指
本

公
司

董
事

擔
任

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

之
董

事
、

監
察

人
或

經
理

人
等

身
分

所
領

取
之

報
酬

、
酬

勞
、

員
工

酬
勞

及
業

務
執

行
費

用
等

相
關

酬
金

。

註
11
：

陳
志

弘
董

事
於

民
國

11
2年

3月
14

日
提

交
辭

任
書

，
辭

任
生

效
日

為
民

國
11

2年
6月

9日
。

職
稱

姓
名

董
事
酬
金

A、
B、

 C
及

D
等

四
項
總

額
及

占
稅
後
純

益
之

比
例

(註
9)

 

兼
任
員
工

領
取
相

關
酬
金

A、
B、

C、
D
、

E、
F
及

G
等
七

項
總
額
及

占
稅

後
純
益
之

比
例

(註
9)

 

有
無
領

取
來
自

子
公
司

以
外
轉

投
資
事

業
酬
金

(註
10

) 

報
酬

(A
) 

(註
1)

 
退

職
退
休

金
(B

) 
董

事
酬
勞

(C
)(
註

2)
 

業
務
執
行

費
用

(D
) 

(註
3)

 

薪
資
、
獎

金
及

特
支
費
等

(E
) 

(註
4)

 

退
職
退
休

金

(F
) 

員
工
酬
勞

(G
) 

(註
5)

 

本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

 本 公 司

合
併

公
司

(註
6)

本
公
司

合
併

公
司

(註
6)

本
公

司

合
併

公
司

(註
6)

本
公
司

合
併

公
司

(註
6)

 本
公

司

合
併

公
司

(註
6)

本
公

司

合
併

公
司

(註
6)

本
公

司
合

併
公
司

(註
6)

 
薪

資
、

獎
金

及

特
支

費

等
(E

) 
(註

4)

退
職

退
休

金
(F

) 
現

金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

董
事

亞
達
投
資

有
限
公

司
—

—
—

—
1,

17
9

1,
17

9
0

0
1,

17
9

0.
11

%
1,

17
9

0.
11

%
0

0
0

0
0

0
0

0
1,

17
9

0.
11

%
1,

17
9

0.
11

%
無

代
表
人
：

邱
亭
文

—
—

—
—

0
0

86
86

86
0.

01
%

86
0.

01
%

0
0

0
0

0
0

0
0

86
0.

01
%

86
0.

01
%

獨
立
董
事

黃
麗
美

—
—

—
—

1,
17

9
1,

17
9

11
0

11
0

1,
28

9
0.

12
%

1,
28

9
0.

12
%

0
0

0
0

0
0

0
0

1,
28

9
0.

12
%

1,
28

9
0.

12
%

無

獨
立
董
事

蕭
世
棋

—
—

—
—

1,
17

9
1,

17
9

11
0

11
0

1,
28

9
0.

12
%

1,
28

9
0.

12
%

0
0

0
0

0
0

0
0

1,
28

9
0.

12
%

1,
28

9
0.

12
%

獨
立
董
事

林
秋
蓮

—
—

—
—

1,
17

9
1,

17
9

11
0

11
0

1,
28

9
0.

12
%

1,
28

9
0.

12
%

0
0

0
0

0
0

0
0

1,
28

9
0.

12
%

1,
28

9
0.

12
%

獨
立
董
事

鍾
宜
芳

—
—

—
—

66
5

66
5

39
39

70
4

0.
06

%
70

4
0.

06
%

0
0

0
0

0
0

0
0

70
4

0.
06

%
70

4
0.

06
%
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(二
)總

經
理
及
副
總
經
理

之
酬
金

單
位
：
新
台
幣
仟
元

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) 

（
註

1）
退
職
退
休
金

(B
) 

獎
金
及
特
支
費
等

(C
)（

註
2）

員
工
酬
勞
金
額

(D
)（

註
3）

A
、

B、
C
及

D
等
四
項
總
額
及
占

稅
後
純
益
之
比
例

（
%
）
（
註

7）

有
無
領
取

來
自
子
公

司
以
外
轉

投
資
事
業

酬
金

(註
8)

 
本 公 司

合
併

公
司

(註
4)

本 公 司

合
併

公
司

(註
4)

本 公 司

合
併

公
司

(註
4)

本
公
司

合
併
公
司

(註
4)

 
本 公 司

合
併

公
司

(註
4)

現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

執
行
長

徐
正
民

3,
31

4
12

,3
15

0
0

31
,8

68
31

,8
77

18
,6

00
0

18
,6

40
0

53
,7

82
4.

92
%

62
,8

32
5.

74
%

無

總
經
理

李
明
熹

1,
84

8
2,

42
0

10
8

10
8

13
,3

05
13

,3
05

7,
20

0
0

7,
20

0
0

22
,4

61
2.

05
%

23
,0

33
2.

11
%

總
經
理

林
經
堯

2,
43

4
2,

43
4

10
8

10
8

9,
43

2
9,

43
2

5,
40

0
0

5,
40

0
0

17
,3

74
1.

59
%

17
,3

74
1.

59
%

總
經
理

林
大
明

(註
9)

 
2,

37
9

3,
04

7
10

8
10

8
8,

18
9

8,
18

9
5,

40
0

0
5,

40
0

0
16

,0
76

1.
47

%
16

,7
44

1.
53

%

副
總
經
理

趙
榮
華

1,
51

3
1,

66
6

10
6

10
6

4,
21

9
4,

21
9

2,
20

0
0

2,
20

0
0

8,
03

8
0.

73
%

8,
19

1
0.

75
%

副
總
經
理

宋
培
宜

1,
67

4
1,

67
4

10
6

10
6

4,
23

5
4,

23
5

1,
80

0
0

1,
80

0
0

7,
81

5
0.

71
%

7,
81

5
0.

71
%

副
總
經
理

陳
正
傑

1,
48

0
1,

48
0

10
6

10
6

4,
33

9
4,

33
9

2,
00

0
0

2,
00

0
0

7,
92

5
0.

72
%

7,
92

5
0.

72
%

副
總
經
理

胡
秀
杏

1,
76

9
1,

76
9

10
8

10
8

3,
58

3
3,

58
3

2,
20

0
0

2,
20

0
0

7,
66

0
0.

70
%

7,
66

0
0.

70
%

註
1：

係
指
最
近
年
度
總
經
理
及
副
總
經
理
薪
資
、
職
務
加
給
、
離
職
金
。

註
2：

係
指
最
近
年
度
總
經
理
及
副
總
經
理
各
種
獎
金
、
獎
勵
金
、
車
馬
費
、
特
支
費
、
各
種
津
貼
、
宿
舍
、
配
車
等
實
物
提
供
及
其
他
報
酬
金
額
。

註
3：

係
指
按
去
年
實
際
分
派
金
額
比
例
計
算
今
年
擬
議
配
發
總
經
理
及
副
總
經
理
之
員
工
酬
勞
金
額

(含
股
票
及
現
金

)。
註

4：
係
指
合
併
報
告
內
所
有
公
司

(包
括
本
公
司

)給
付
本
司
總
經
理
及
副
總
經
理
各
項
酬
金
之
總
額

。

註
5：

係
指
本
公
司
給
付
每
位
總
經
理
及
副
總
經
理
各
項
酬
金
總
額
，
並
於
所
歸
屬
級
距
中
揭
露
總
經
理
及
副
總
經
理
姓
名
。

註
6：

係
指
合
併
報
告
內
所
有
公
司

(包
括

本
公
司

)給
付
本
公
司
每
位
總
經
理
及
副
總
經
理
各
項
酬
金
總
額
，
並
於
所
歸
屬
級
距
中
揭
露
總
經
理
及
副
總
經
理

姓
名
。
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註
7：

稅
後
純
益
則
係
指
最
近
年
度
個
體
財

務
報
告
之
稅
後
純
益
。

註
8：

a.
係
指
本
公
司
總
經
理
及
副
總
經

理
領
取
來
自
子
公
司
以
外
轉
投
資
事
業
相
關
酬
金
金
額
。

b.
本
公
司
總
經
理
及
副
總
經
理
如
有

領
取
來
自
子
公
司
以
外
轉
投
資
事
業
相
關
酬
金
者
，
其
所
領
取
之
酬
金
，
將
併
入
酬
金
級
距
表

E
欄
。

c.
酬
金

係
指

本
公
司

總
經

理
及
副

總
經
理

擔
任
子

公
司
以
外
轉

投
資

事
業
之

董
事
、
監
察

人
或

經
理
人

等
身
分
所
領

取
之

報
酬
、

酬
勞
、
員
工

酬
勞
及

業
務
執
行
費
用
等
相
關
酬
金
。

註
9：

林
大
明
總
經
理
於

11
3
年

4
月

22
日
職
務
異
動
解
任
。

(三
)前

五
位
酬
金
最
高
主

管
之
酬
金

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) 

（
註

1）
退
職
退
休
金

(B
) 

獎
金
及
特
支
費
等

(C
)（

註
2）

員
工
酬
勞
金
額

(D
)（

註
3）

A
、

B、
C
及

D
等
四
項
總
額
及
占

稅
後
純
益
之
比
例

（
%
）
（
註

7）

有
無
領
取

來
自
子
公

司
以
外
轉

投
資
事
業

酬
金

(註
8)

 
本 公 司

合
併

公
司

(註
4)

本 公 司

合
併

公
司

(註
4)

本 公 司

合
併

公
司

(註
4)

本
公
司

合
併
公
司

(註
4)

 
本 公 司

合
併

公
司

(註
4)

現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

執
行
長

徐
正
民

3,
31

4
12

,3
15

0
0

31
,8

68
31

,8
77

18
,6

00
0

18
,6

40
0

53
,7

82
4.

92
%

62
,8

32
5.

74
%

無

總
經
理

李
明
熹

1,
84

8
2,

42
0

10
8

10
8

13
,3

05
13

,3
05

7,
20

0
0

7,
20

0
0

22
,4

61
2.

05
%

23
,0

33
2.

11
%

總
經
理

林
經
堯

2,
43

4
2,

43
4

10
8

10
8

9,
43

2
9,

43
2

5,
40

0
0

5,
40

0
0

17
,3

74
1.

59
%

17
,3

74
1.

59
%

總
經
理

林
大
明

2,
37

9
3,

04
7

10
8

10
8

8,
18

9
8,

18
9

5,
40

0
0

5,
40

0
0

16
,0

76
1.

47
%

16
,7

44
1.

53
%

副
總
經
理

趙
榮
華

1,
51

3
1,

66
6

10
6

10
6

4,
21

9
4,

21
9

2,
20

0
0

2,
20

0
0

8,
03

8
0.

73
%

8,
19

1
0.

75
%
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(三)分派員工酬勞之經理人姓名及分派情形

單位：新台幣仟元；% 

職稱 姓名 股票金額 現金金額 總計
總額占稅後

純益之比例

經

理

人

執行長 徐正民 0 18,600 18,600 1.70%
總經理 李明熹 0 7,200 7,200 0.66%
總經理 林經堯 0 5,400 5,400 0.49%

總經理 林大明 0 5,400 5,400 0.49%

副總經理 趙榮華 0 2,200 2,200 0.20%

副總經理 宋培宜 0 1,800 1,800 0.16%

副總經理 陳正傑 0 2,000 2,000 0.18%

副總經理 胡秀杏, 0 2,200 2,200 0.20%

製造處處長 潘泰峰 0 900 900 0.08%

工程處處長 高茂盛 0 1,400 1,400 0.13%

管理部處長 江志成 0 700 700 0.06%

行政處處長 陳浩仁 0 1,300 1,300 0.12%

製造處處長 田煥生 0 1,300 1,300 0.12%

業務處處長 邱令凱 0 900 900 0.08%

註 1：係指按去年實際分派金額比例計算今年擬議分派經理人之員工酬勞金額(含股票及現金)。
稅後純益係指最近年度個體財務報告之稅後純益。

註 2：經理人之適用範圍，依據 92 年 03 月 27 日台財證三字第 0920001301 號函令規定，其範

圍如下：

(1)總經理及相當等級者

(2)副總經理及相當等級者

(3)協理及相當等級者

(4)財務部門主管

(5)會計部門主管

(6)其他有為公司管理事務及簽名權利之人
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(四)最近二年度支付本公司董事、總經理及副總經理酬金總額占稅後純益比例之分析並說

明給付酬金之政策、標準與組合、訂定酬金之程序及與經營績效之關聯性

1.最近二年度支付本公司董事、總經理及副總經理酬金總額占稅後純益比例之分析

年度

對象

112 年 111 年

本公司 合併公司 本公司 合併公司

董事(含獨立董事) 11.35 12.37 16.88 17.60 
總經理及副總經理 12.90 13.85 17.23 18.12 
註：本公司 112 年度董事、總經理及副總經理酬金較 111 年度酬金總額占稅後純益比例

減少，係因 112 年度稅後純益減少，董事酬勞、總經理及副總經理之員工酬勞提撥

數較 111 年減少所致。

2.酬金給付政策、標準與組合、訂定酬金之程序及與經營績效之關聯性

(1)本公司董事之報酬，授權董事會依其對公司營運參與程度及貢獻之價值，並參

酌同業通常水準議定之，故依本公司薪酬委員會核議經董事會通過之「董事報

酬及酬勞分配辦法」規定酬金如下：

A.固定報酬：僅獨立董事基於職責，獨立執行業務，參與公司治理，每月得

領取以不高於新台幣壹萬元範圍內為原則，做為其執行業務之固定報酬，

一般董事不得領取固定報酬。

B.車馬費：為董事前往公司開會所應領之交通費用，僅親自出席者得領取車

馬費以不高於新台幣壹萬伍仟元範圍內為原則。

C.董事酬勞：當年度公司如有獲利，依本公司章程第卅二條規定提撥百分之

三以下為董事酬勞。本公司依「董事會績效評估辦法」定期評估董事之酬

金，相關績效考核及薪酬合理性均經薪資報酬委員會及董事會審核。

(2)本公司總經理及副總經理之薪資架構為本薪、資位加給、職務加給，其薪資依

其學歷、經歷、績效、年資之差異並參照同業及「經理人敘薪標準、年終獎金

及員工報酬發放辦法」按月支給，另當年度公司如有獲利，依本公司章程第卅

二條規定提撥 5%~15%為員工酬勞。經理人之敘薪標準、年終獎金及員工酬勞

發放職級標準之調整由薪酬委員會提出評估建議，經董事會核准之，調整亦同。

(3)本公司給付酬金之組合，依薪資報酬委員會組織規程所定，包括現金報酬、

認股權、分紅入股、退休福利或離職給付、各項津貼及其他具有實質獎勵之

措施；其範疇與公開發行公司年報應行記載事項準則中有關董事及經理人酬

金一致。112 年度本公司稅後純益較去年同期減少 25.69%，董事酬金提撥率

及員工酬勞提撥率較去年度減少，故董事及總經理及副總經理酬勞，故較 111
年度減少。

(4)訂定酬金之程序：

A.為定期評估董事及經理人之薪資報酬，分別以本公司「董事會績效評估辦

法」及適用經理人與員工之「考核與考績管理辦法」所執行之評核結果為

依據。

B.本公司董事及經理人相關績效考核及薪酬合理性，均經薪資報酬委員會及

董事會每年定期評估及審核，除參考個人的績效達成率及對公司的貢獻度，

並參酌公司整體營運績效、產業未來風險及發展趨勢，以及隨時視實際經

營狀況及相關法令適時檢討酬金制度，另亦綜合考量目前公司治理之趨勢
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後，給予合理報酬，以謀公司永續經營與風險控管之平衡。112年度董事及

經理人酬金實際發放金額，均由薪酬委員會審議後,提董事會議定之。

(5)與經營績效及未來風險之關聯性：

A.本公司酬金政策相關給付標準及制度之檢討，係以公司整體營運狀況為主

要考量，並視績效達成率及貢獻度核定給付標準，以提升董事會及經營階

層效能。另參考業界薪酬標準，確保本公司管理階層之薪酬於業界具有競

爭力，以留任優秀之管理人才。

B.本公司經理人績效目標依實際績效表現核給評等之結果，連結各相關人力

資源及相關薪資報酬政策。本公司經營階層之重要決策，均衡酌各種風險

因素後為之，相關決策之績效即反映於公司之獲利情形。

四、公司治理運作情形

(一)董事會運作情形

最近年度及截至年報刊印日止，董事會開會 11 次，董事出列席情形如下：

職稱 姓名 實際出席次數 委託出席次數 實際出席率 備註

董事長 徐正民 11 0 100.00 －

董事 李明熹 9 2 81.82 －

董事 陳志弘 5 0 100.00 註

董事 江榮國 11 0 100.00 －

董事 徐銘杰 11 0 100.00 －

董事 徐銘鴻 11 0 100.00 －

董事 林振旻 11 0 100.00 －

董事 藍瑛瑛 11 0 100.00 －

董事 李政信 11 0 100.00 －

董事 后祥雯 11 0 100.00 －

董事
和成欣業(股)公司

代表人：邱啟新
11 0 100.00 －

董事
亞達投資有限公司

代表人：邱亭文
11 0 100.00 －

獨立董事 黃麗美 11 0 100.00 －

獨立董事 蕭世棋 11 0 100.00 －

獨立董事 林秋蓮 11 0 100.00 －

獨立董事 鍾宜芳 6 0 100.00 註

註：陳志弘董事於民國 112 年 3 月 14 日提交辭任書，辭任生效日為民國 112 年 6
月 9 日，本公司於 112 年 6 月 9 日補選一席獨立董事，獨立董事鍾宜芳就任。

其他應記載事項：

1.證交法第 14 條之 3 所列事項：本公司已設置審計委員會，故不適用證交法第 14
條之 3 規定，相關資料請參閱第 33 頁至 37 頁。

2.除前開事項外，其他經獨立董事反對或保留意見且有紀錄或書面聲明之董事會

議決事項：無。

-29-



3.董事/獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形：

(1) 112年 01月 11日第十屆第十四次董事會

議案內容︰解除董事競業禁止之限制案。

利益迴避董事：李明熹。

利益迴避原因及參與表決情形：依公司法206條之規定，除董事李明熹

需迴避並不得參與表決外，經主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案

通過。

(2) 112年 01月 11日第十屆第十四次董事會

議案內容︰解除經理人競業禁止之限制案。

利益迴避董事：李明熹。

利益迴避原因及參與表決情形：依公司法206條之規定，除董事李明熹

需迴避並不得參與表決外，經主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案

通過。

(3) 112年 01月 11日第十屆第十四次董事會

議案內容︰111年度經理人年終奬金預計發放標準。

利益迴避董事：徐正民、李明熹、徐銘杰及徐銘鴻。

利益迴避原因及參與表決情形：依公司法206條之規定，除董事徐正

民、李明熹、徐銘杰及徐銘鴻四人需迴避並不得參與表決外，經代理

主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案通過。

(4) 112年 03月 14日第十屆第十五次董事會

議案內容︰解除董事競業禁止之限制案。

利益迴避董事：李明熹。

利益迴避原因及參與表決情形：依公司法206條之規定，除董事李明熹

需迴避並不得參與表決外，經主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案

通過。

(5) 112年 03月 14日第十屆第十五次董事會

議案內容︰解除經理人競業禁止之限制案。

利益迴避董事：李明熹。

利益迴避原因及參與表決情形：依公司法206條之規定，除董事李明熹

需迴避並不得參與表決外，經主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案

通過。

(6) 112年 05月 12日第十屆第十七次董事會

議案內容︰本公司「經理人敘薪標準、年終獎金及員工報酬發放辦法」

修訂部份條文案。

利益迴避董事：徐正民、李明熹、徐銘杰及徐銘鴻。

利益迴避原因及參與表決情形：依公司法206條之規定，除董事徐正

民、李明熹、徐銘杰及徐銘鴻四人需迴避並不得參與表決外，經代理

主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案通過。

(7)112年 05月 12日第十屆第十七次董事會

議案內容︰111年度員工酬勞分配案。

利益迴避董事：徐正民、李明熹、徐銘杰及徐銘鴻。
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利益迴避原因及參與表決情形：依公司法206條之規定，除董事徐正

民、李明熹、徐銘杰及徐銘鴻四人需迴避並不得參與表決外，經代理

主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案通過。

(8)112年 11月 13日第十屆第二十次董事會

議案內容︰解除董事競業禁止之限制案。

利益迴避董事：李明熹。

利益迴避原因及參與表決情形：除依法依法迴避討論及表決之董事

外，餘經主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案通過。

(9)112年 11月 13日第十屆第二十次董事會

議案內容︰解除經理人競業禁止之限制案。

利益迴避董事：李明熹。

利益迴避原因及參與表決情形：除依法依法迴避討論及表決之董事

外，餘經主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案通過。

(10) 113年 02月 02日第十屆第二十一次董事會

議案內容︰112年度經理人年終奬金預計發放標準。

利益迴避董事：徐正民、李明熹、徐銘杰及徐銘鴻。

利益迴避原因及參與表決情形：依公司法206條之規定，除董事徐正

民、李明熹、徐銘杰及徐銘鴻四人需迴避並不得參與表決外，經代理

主席徵詢其餘出席董事一致無異議照案通過。
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4.董事會及功能性委員會評鑑執行情形(已於113年3月15日提報董事會) 
評估週期 評估期間 評估範

圍

評估方式 評估內容 評估結果

每年執行

一次

112.01.01~ 
112.12.31 

整體董

事會

董事會內

部自評

董事會績效評估之衡量項

目包括

1.對公司營運之參與程度

2.提升董事會決策品質

3.董事會組成與結構

4.董事之選任及持續進修

5.內部控制

評量結果總分 88 分超

越標準，顯示董事會有

善盡指導及監督公司

策略、重大業務及風險

管理之責，並能建立妥

適之內部控制制度，整

體運作情況完善，符合

公司治理之要求。

每年執行

一次

112.01.01~ 
112.12.31 

個別董

事成員

董事自評 對董事會成員自我績效之

評估之衡量項目包括

1.公司目標與任務之掌握

2.董事職責認知

3.對公司營運之參與程度

4.內部關係經營與溝通

5.董事之專業及持續進修

6.內部控制

評量結果總分 89.93分
(平均)超越標準，顯示

董事對於各項指標運

作之效率與效果，均有

正面評價。

每年執行

一次

112.01.01~ 
112.12.31 

各功能

性委員

會(薪酬

委員會)

董事會內

部自評

薪酬委員會委員會績效之

評估之衡量項目包括

1.對公司營運之參與程度

2.功能性委員會職責認知

3.提升功能性委員會決策

品質

4.薪酬委員會委員會組成

及成員選任

5.內部控制

評量結果總分 89 分超

越標準，顯示薪酬委員

會整體運作情況完

善，符合公 司治理之

要求，有效增進董事會

職能。

每年執行

一次

112.01.01~ 
112.12.31 

各功能

性委員

會(審計

委員會)

董事會內

部自評

審計委員會委員會績效之

評估之衡量項目包括

1.對公司營運之參與程度

2.功能性委員會職責認知

3.提升功能性委員會決策

品質

4.審計委員會委員會組成

及成員選任

5.內部控制

評量結果總分 89 分超

越標準，顯示審計委員

會整體運作情況完

善，符合公 司治理之

要求，有效增進董事會

職能。
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(二)審計委員會運作情形

最近年度及截至年報刊印日止，審計委員會開會 11 次，審計委員列席情形如下：

職稱 姓名 實際出席次數 委託出席次數 實際出席率 備註

召集人 黃麗美 11 0 100.00 －

委員 蕭世棋 11 0 100.00 －

委員 林秋蓮 11 0 100.00 －

委員 鍾宜芳  6 0 100.00 註

註：本公司於民國 112 年 6 月 9 日補選一席獨立董事，鍾宜芳委員 112 年 6 月 9 日

就任。

其他應記載事項：

1.證券交易法第 14 條之 5 所列事項：請詳第 33 頁至第 37 頁。

2.除前開事項外，其他未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之

議決事項：無。

3.獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形：無此情形。

4.本公司審計委員會於 107 年 06 月 08 日成立，取代原有監察人功能，各獨立董

事為當然委員；本屆審計委員會 110 年 07 月 01 日至 113 年 06 月 30 日止，本

屆審計委員會召集人及會議主席為黃麗美女士。

5.本公司於 107 年 03 月 16 日董事會決議通過「審計委員會組織規程」以資遵循，

明訂其運作以監督公司財務報表之允當表達、簽證會計師之選(解)任及獨立性與

績效、公司內部控制之有效實施、公司遵循相關法令及規則、公司存在或潛在

風險之管控為主要目的。

本公司審計委員會最近年度至刊印日止共舉行11次會議，審議的事項主要包括：

(1)財務報表稽核

(2)內部控制制度暨相關之政策與程序

(3)重大之資產交易、資金貸與及背書保證作業

6.審計委員會之重要決議：

日期 會期 內容摘要 審計委員意見

及公司之處理

證交法第

14條之5規
定事項

112.01.11 第 2 屆

第 12 次

1. 審議稽核室主管異動案。 為配合集團營運需求，全

體委員同意先行撤案，研

議後另案提報。

是

2. 審議解除董事競業禁止之

限制案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

3. 審議解除經理人競業禁止

之限制案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

112.01.11 第 2 屆

第 12 次

4. 審議持續對 Chi Chau 
Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd.增資美

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是
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日期 會期 內容摘要 審計委員意見

及公司之處理

證交法第

14條之5規
定事項

金壹仟萬元事宜。

5. 審議 Chi Chau Printed 
Circuit Board (Vietnam) 
Co., Ltd.向志超科技股份

有限公司融資借款案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

112.03.14 第 2 屆

第 13 次

1. 審議本公司 111 年度員工

及董事酬勞案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

否

2. 審議本公司 111 年度財務

報表案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

3. 審議 111 年度內部控制制

度聲明書。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

4. 審議 Chi Chau Printed 
Circuit Board (Vietnam) 
Co., Ltd.向志超科技股份

有限公司融資借款案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

5. 審議本公司「股東會議事

規則」修訂部份條文案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

否

6. 審議本公司「處理董事所

提要求之標準作業程序」

修訂部份條文案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

7. 審議通過本公司「公司治

理實務守則」修訂部份條

文案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

否

8. 審議本公司 112 年度簽證

會計師續聘案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

9. 審議解除董事競業禁止之

限制案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

10 審議解除經理人競業禁止

之限制案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

112.04.28 第 2 屆

第 14 次

1. 審議本公司 111 年度營業

報告書案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是
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日期 會期 內容摘要 審計委員意見

及公司之處理

證交法第

14條之5規
定事項

2. 審議本公司 111 年度盈餘

分派案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

3. 審議本公司「公司章程」

修訂部份條文案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

否

4. 審議刪除「內部稽核實施

細則-融資循環」之「背書

保證作業稽核」及「資金

貸與他人作業稽核」案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

5. 審議稽核室主管異動案。 全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

6. 審議解除經理人競業禁止

之限制案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

否

112.05.12 第 2 屆

第 15 次

1. 審議本公司 112 年第一季

合併財務報表案。 

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

否

2. 審議本公司對 Chi Chau 
Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd.背書保

證及其授信案。 

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

112.05.26 第 2 屆

第 16 次

1. 審議本公司對 Chi Chau 
Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd.背書保

證及其授信案。 

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

2. 審議本公司代 Chi Chau 
Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd.採購 

設備。 

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

112.08.11 第 2 屆

第 17 次

1. 審議本公司 112 年第二季

合併財務報表案。 

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

否

2. 審議 Chi Chau Printed 
Circuit Board (Vietnam) 
Co., Ltd.向本公司融資借

款案 

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

3. 審議變更對 Chi Chau 
Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd.增資

案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是
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日期 會期 內容摘要 審計委員意見

及公司之處理

證交法第

14條之5規
定事項

4. 審議修訂本公司「薪工循

環」內部控制制度。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

5. 審議修訂本公司「檢舉非

法與不道德或不誠信行為

案件之處理辦法」。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

112.11.13 第 2 屆

第 18 次

1. 審議本公司 112 年第三季

合併財務報表案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

2. 審議 112 年度會計師公費

審核案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

3. 審議取消本公司對 Chi 
Chau Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd.背書保

證及其授信案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

4. 審議 TPT International 
Co.,Ltd..盈餘分派案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

5. 審議 TPT International 
Co.,Ltd..清算案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

6. 審議增訂本公司「審計委

員運作管理辦法」、「薪

資報酬委員運作管理辦

法」內部控制制度及「審

計委員運作管理」內部稽

核實施細則、修訂「薪資

報酬委員運作管理」內部

稽核實施細則。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

7. 審議修訂本公司「內部重

大資訊處理作業程序」內

部控制制度部份條文案。

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

8. 審議訂定 113 年度稽核計

畫。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

112.11.13 第 2 屆

第 18 次

9. 審議解除董事競業禁止之

限制案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

10 審議解除經理人競業禁止

之限制案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

113.02.02 第 2 屆

第 19 次

1. 審議 Chi Chau Printed 
Circuit Board (Vietnam) 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

是
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日期 會期 內容摘要 審計委員意見

及公司之處理

證交法第

14條之5規
定事項

Co., Ltd.向本公司融資借

款案。 

表決之董事核准通過。

113.03.15 第 2 屆

第 20 次

1. 審議本公司一一二年度財

務報表案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

2. 審議一一二年度「內部控

制制度有效性考核」及「內

部控制制度聲明書」案。

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

3. 審議擬修訂本公司「背書

保證作業程序」部分條文

案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

4. 審議擬修訂本公司「資金

貸與他人作業程序」部分

條文案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

5. 審議本公司一一三年度簽

證會計師續聘案。 

全體委員無異議照案

通過，並經參與討論及

表決之董事核准通過。

是

113.04.22 第 2 屆

第 21 次

1. 審議本公司 112 年度營業

報告書案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

2. 審議本公司 112 年度盈餘

分派案。

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是

113.05.13 第 2 屆

第 22 次

1. 審議本公司 113 年第二季

合併財務報表案。 

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

否

2 審議本公司對 Chi Chau 
Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd.背書保

證及其授信案。 

全體委員無異議照案通

過，並經參與討論及表決

之董事核准通過。

是
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7.獨立董事與內部稽核主管及會計師之溝通情形：

(1)內部稽核主管於稽核報告及追蹤報告呈核後，於稽核項目完成之次月底前交

付各獨立董事查閱。獨立董事如有需要進一步了解稽核執行狀況及追蹤結果，

隨時與稽核主管聯繫，內部稽核主管並列席董事會報告稽核業務並備詢討

論。

(2)獨立董事分別於112年03月14日、112年04月28日、112年05月12日、112年08
月11日、112年11月13日、113年03月15日、113年04月22日及113年05月13日
與稽核主管就112年各季稽核計畫執行進度與部分執行細節進行溝通；稽核單

位於112年度執行稽核計畫項目時，並未發現重大異常或違規事項及應即刻呈

報獨立董事之事項。

(3)獨立董事於113年03月08日與會計師就重要法規更新及關鍵查核事項進行溝

通討論。
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(三)公司治理運作情形及其與上市上櫃公司治理實務守則差異情形及原因：

評估項目

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

一、公司是否依據上

市上櫃公司治理

實務守則訂定並

揭露公司治理實

務守則

 本公司訂有「公司治理實務守則」，針對保障股東

權益、強化董事會職能、尊重利害關係人權益、提

升資訊透明度等皆有相關規範；有關本公司公司治

理實務守則，請至本公司網站查詢。

無重大差異

二、公司股權結構及

股東權益

1.公司是否訂定內

部作業程序處理

股東建議、疑

義、糾紛及訴訟

事宜，並依程序

實施

 1.本公司設有發言人及代理發言人處理股東建議

或糾紛等問題。

無重大差異

2.公司是否掌握實

際控制公司之主

要股東及主要股

東之最終控制者

名單

 2.本公司股務交由股務代理公司負責，並設有人員

專職維護與股東之聯繫，隨時掌握控制公司之主

要股東名單，並與主要股東維持良好關係。

3.公司是否建立、

執行與關係企業

間之風險控管及

防火牆機制

 3.本公司已訂立「公司與關係人、特定公司及集團

公司間往來作業程序」，並依法落實本公司與關

係企業間之風險控管及適當之防火牆機制。

4.公司是否訂定內

部規範，禁止公

司內部人利用市

場上未公開資訊

買賣有價證券

 4.本公司已訂立「內部重大資訊處理作業程序」，

以防內線交易之發生。

三、董事會之組成及

職責

1.董事會是否擬訂

多元化政策、具

體管理目標及落

實執行

 1.本公司「公司治理實務守則」第三章「強化董事

會職能」訂有多元化方針。本公司董事會成員之

提名與遴選係遵照公司章程之規定，採用候選人

提名制，除評估各候選人之學經歷資格外，並參

考利害關係人的意見，遵守「董事選舉辦法」及

「公司治理實務守則」，以確保董事成員之多元

性及獨立性。

無重大差異
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評估項目

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

本公司第十屆有十五席董事，含四位獨立董事，

其中六位董事為女性，長於領導、營運判斷、經

營管理、危機處理且具有產業知識及決策能力者

有陳志弘、李明熹、徐正民、江榮國、邱啟新；

具備會計及財務分析能力者有林振旻、后祥雯、

黃麗美；徐銘杰、徐銘鴻等則分別長於行政管理

及行銷業務；藍英瑛、邱亭文曾任採購管理；鍾

宜芳曾任社會服務事務；李政信、蕭世棋、林秋

蓮則對投資及金融事務熟稔。

本公司獨立董事占比為27%、女性董事占比為

40%、具員工身份之董事占比為20%，2位獨立董

事任期年資在三年以下，1位獨立董事任期年資

在4-6年，1位獨立董事任期年資在7-9年，3位董

事年齡在70歲以上，6位在61~70歲，4位在51~60
歲，1位在41~50歲，1位在31~40歲，本公司注重

董事會成員組成之性別平等，女性董事比率目標

為30%以上。

董事會就成員組成訂有多元化的政策並已揭露

於公司網站。

無重大差異

2.公司除依法設置

薪資報酬委員會

及審計委員會

外，是否自願設

置其他各類功能

性委員會

 2.本公司除依法設置薪資報酬委員會外，並於107
年度設置永續發展委員會，該委員會運作由各部

門依其職掌負責。

3.公司是否訂定董

事會績效評估辦

法及其評估方

式，每年並定期

進行績效評估，

且將績效評估之

結果提報董事

會，並運用於個

別董事薪資報酬

及提名續任之參

考

 3.本公司定期檢討董事會效能，逐期提高公司治理

程度，並訂定董事會績效評估辦法及其評估方

式，逐年檢視修訂之。

薪酬委員會及董事會依公司經營成果及績效評

估結果，訂定董事薪酬並考量提名續任。

  112年度董事會績效評估、功能性委員會績效評

估已於113年3月15日提報董事會，評估結果詳參

閱第32頁。
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評估項目

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

4.公司是否定期評

估簽證會計師獨

立性

 4.本公司財務部於每年1月底前自行評估簽證會計

師之獨立性及適任性一次，並參考安侯建業聯合

會計師事務所提供之111年度審計品質指標

(AQIs)，作為評估續聘任簽證會計師之參考，經

評估評估陳宜君會計師及連淑凌會計師，符合本

公司獨立性及適任性評估標準，足堪擔任本公司

簽證會計師，相關評估結果已於113年3月15日提

報於董事會，評估標準詳參閱第46頁。

無重大差異

四、上市上櫃公司是

否配置適任及適

當人數之公 司

治理人員，並指

定公司治理主

管，負責公 司治

理相關事務 (包
括但不限於提供

董事、 監察人執

行業務所需資

料、協助董事、

監 察人遵循法

令、依法辦理董

事會及股東會

之會議相關事

宜、製作董事會

及股東會議事

錄等) 

 1.本公司於110年05月11日經董會通過並設置公司

治理主管，為負責公司治理相關事務之最高主

管，並配置適任人員處理公司治理事務。

2.公司治理主管負責督導，由股務單位負責執行各

項公司治理相關事務，包括依法辦理各次董事會

及股東常會之會議相關事宜、製作董事會及股東

會議事錄、辦理公司變更登記、提供董事執行業

務所需資料、定期提供董事進修資訊、定期向董

事會報告獨立董事於提名、選任時及任職期間內

符合資格之檢視結果、其他依公司章程或契約所

訂定之事項等。

3.公司治理主管目前由財務處胡秀杏副總兼任，其

具備豐富的財經背景及專業經理實務經驗。

4. 本公司公司治理主管進修情形請詳第46頁。

無重大差異
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評估項目

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

五、公司是否建立與

利害關係人 (包
括但不限於股

東、員工、客戶

及供應商等 )溝
通管道，及於公

司網站設置利害

關係人專區，並

妥適回應利害關

係人所關切之重

要企業社會責任

議題

 公司對往來金融機構、債權人皆有相關部門人員負

責，並提供充足的資訊，對於員工亦有順暢的溝通

管道，讓利害關係人有足夠的資訊作判斷以維護其

權益。

無重大差異

六、公司是否委任專

業股務代辦機構

辦理股東會事務

 本公司委任凱基證券股份有限公司股務代理部辦

理股東會事務。

無重大差異

七、資訊公開

1.公司是否架設網

站，揭露財務業

務及公司治理資

訊

 本公司網站( http://www.tpt-pcb.com.tw)已揭露財

務業務及公司治理資訊。

無重大差異

2.公司是否採行其

他資訊揭露之方

式（如架設英文

網站、指定專人

負責公司資訊之

蒐集及揭露、落

實發言人制度、

法人說明會過程

放置公司網站

等）

 已指定專人負責公司資訊之蒐集及揭露工作，並依

規定落實發言人制度。
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評估項目

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

3.公司是否於會計

年度終了後兩個

月內公告並申報

年度財務報告，

及於規定期限前

提早公告並申報

第一、二、三季

財務報告與各月

份營運情形

 公司目前皆依各季規定期限前公告並申報財務報

告，並準時公告各月份營運情形。

八、公司是否有其

他有助於瞭解公

司治理運作情形

之重要資訊（包

括但不限於員工

權益、僱員關

懷、投資者關

係、供應商關

係、利害關係人

之權利、董事進

修之情形、風險

管理政策及風險

衡量標準之執行

情形、客戶政策

之執行情形、公

司為董事購買責

任保險之情形

等）

 1.員工權益及僱員關懷：設立職工福利委員會、透

過員工選舉產生之福利委員會運作，辦理各項福

利事項，並依勞基法及勞工退休金條例，提列及

提撥退休金。

2.投資者關係：本公司每年依據公司法及相關法令

召集股東會，亦給與股東充分發問及提案之機

會，並設有發言人處理股東建議、疑義及糾紛事

項。本公司亦依據主管機關之規定辦理相關資訊

公告申報事宜，及時提供各項可能影響投資人決

策之資訊。

3.供應商關係：注重採購價格之合理性，就單價、

規格、付款條件、交期、產品及服務品質或其他

資料等充分比較後決定之；本公司並與供應商建

立長期緊密關係、協同合作、互信互利、共同追

求永續雙贏成長。

4.利害關係人權利：本公司與往來銀行、員工、客

戶及供應商等，均保持暢通之溝通管道，並尊重

及維護其應有合法權益，並設有發言人以回答投

資人問題，以期提供投資人及利害關係人高度透

明的財務業務資訊。

無重大差異
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評估項目

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

八、公司是否有其

他有助於瞭解公

司治理運作情形

之重要資訊（包

括但不限於員工

權益、僱員關

懷、投資者關

係、供應商關

係、利害關係人

之權利、董事進

修之情形、風險

管理政策及風險

衡量標準之執行

情形、客戶政策

之執行情形、公

司為董事購買責

任保險之情形

等）

5.董事進修之情形：公司不定期為董事提供適當之

進修課程訊息。

6.風險管理政策及風險衡量標準之執行情形：本公

司訂有「取得或處分資產處理程序」、「背書保證

作業程序」及「資金貸與他人作業程序」等各項

管理程序，以作為本公司執行單位與稽核單位執

行上開業務時之風險控管依據及風險衡量之標

準用。

7.客戶政策之執行情形：為客戶全方位之服務及保

障，本公司針對客戶抱怨均即時與客戶進行充分

溝通，瞭解客戶需求，以促進公司與客戶間之互

動效果，並不定期於產銷會議中檢討改進。

8.本公司已為董事購買責任保險。

無重大差異

九、臺灣證券交易所股份有限公司公司治理中心最近年度發布之公司治理評鑑結果本公司已

改善情形，及優先加強事項與措施如下：

評估項目 112年度實際改善內容 113年度優先加強事項

維護股東權益及

平等對待股東

聘任擁有國際內部稽核師證照之內

部稽核人員，持續強化公司內部控

制監理程序。

於股東常會議事錄記載股東提及公

司回覆之重要內容。

提升資訊透明度 加強公司網站揭露之公司治理資

訊。

依據GRI準則編製並於公開資訊觀

測站及公司網站上傳永續報告書。

強化董事會結構

與運作

－ 董事會定期(每年一次)參考審計品

質指標評估簽證會計師獨立性及適

任性，並於年報揭露評估程序。
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本公司董事進修之情形：

職稱 姓名 就任日期
進修日期

主辦單位 課程名稱
進修

時數
備註

起 迄

董事 邱亭文 110.07.01 112.05.30 112.05.30 社團法人中華公

司治理協會

企業新興風險：氣

候變遷 

3 －

董事 邱亭文 110.07.01 112.07.11 112.07.11 社團法人中華公

司治理協會

風險無所不在，如

何有效管理? 

3 －

董事 邱啟新 110.07.01 112.06.02 112.06.02 社團法人中華公

司治理協會 

企業創新最佳實務 3 －

董事 邱啟新 110.07.01 112.12.01 112.12.01 社團法人中華公

司治理協會 

數位科技及人工智

慧趨勢與風險管理

3 －

董事 后祥雯 110.07.01 112.04.28 112.04.28 社團法人中華公

司治理協會

資訊科技浪潮之董

事會成員因應實務

3 －

董事 藍英瑛 110.07.01 112.05.30 112.05.30 社團法人中華公

司治理協會

企業新興風險：氣

候變遷 

3 －

董事 藍英瑛 110.07.01 112.07.11 112.07.11 社團法人中華公

司治理協會

風險無所不在，如

何有效管理? 

3 －

獨立

董事

黃麗美 110.07.01 112.05.30 112.05.30 社團法人中華公

司治理協會

企業新興風險：氣

候變遷 

3 －

獨立

董事

黃麗美 110.07.01 112.07.11 112.07.11 社團法人中華公

司治理協會

風險無所不在，如

何有效管理? 

3 －

獨立

董事

蕭世棋 110.07.01 112.03.24 112.03.24 財團法人中華民

國證券暨期貨市

場發展基金會 

董事最容易忽略的

財務資訊 

3 －

獨立

董事

蕭世棋 110.07.01 112.04.27 112.04.27 臺灣證券交易所 上市櫃公司永續發

展行動方案 

3 －

獨立

董事

林秋蓮 110.07.01 112.04.14 112.04.14 社團法人中華公

司治理協會

企業投資與融資之

法律風險與因應

---從企業董事責

任觀點談起 

3 －

獨立

董事

林秋蓮 110.07.01 112.06.01 112.06.01 社團法人台灣投

資人關係協會 

企業智慧財產權管

理制度建立與關鍵

3 －

獨立

董事

林秋蓮 110.07.01 112.12.01 112.12.01 中華獨立董事協

會 

新稅務環境的稅務

治理 

3 －

獨立

董事

鍾宜芳 112.06.09 112.07.14 112.07.14 財團法人中華民

國證券暨期貨市

場發展基金會 

談公司治理藍圖

3.0 與董事責任 

3 －

獨立

董事

鍾宜芳 112.06.09 112.09.23 112.09.23 社團法人中華公

司治理協會 

淨零永續人才育成

班【中部】- 碳匯、

碳權與碳交易 

9 －
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本公司公司治理主管進修情形：

與財務資訊透明有關人員，取得主管機關指名之相關證照情形：

證照名稱 部門 人數

中華民國內部稽核師 稽核室 1 
國際內部稽核師 稽核室 1 

簽證會計師獨立性及適任性評估標準及評估結果：

評估項目
評估

結果

是否符合

獨立性及適

任性

會計師是否無與本公司有直接或重大間接財務利益關係 是 是

會計師是否無與本公司或本公司董事有融資或保證行為 是 是

會計師是否無與本公司有密切之商業關係及潛在僱傭關係 是 是

會計師及其審計小組成員目前或最近二年是否無在本公司

擔任董事、經理人或對審計工作有重大影響之職務 

是
是

會計師是否無對本公司提供可能直接影響審計工作的非審

計服務項目 

是
是

會計師是否無仲介本公司所發行之股票或其他證券 是 是

會計師是否無擔任本公司之辯護人或代表本公司協調與其

他第三人間發生的衝突 

是
是

會計師是否無與本公司之董事、經理人或對審計案件有重

大影響職務之人員有親屬關係 

是
是

本公司是否無連續七年未更換會計師或其受有處分或有損

及獨立性之情事者 

是
是

是否未受主管機關及會計師公會懲戒之情事，或依證券交

易法第 37 條第 3 項規定所為之處分 

是
是

審計及稅務等服務品質及時效性是否符合需求 是 是

會計師是否與公司管理階層及董事保持良好溝通 是 是

會計師是否對於公司制度及內控查核，提出積極建議並留

下記錄 

是
是

是否定期主動向公司更新稅務、證管法令及新修訂 IFRS 會

計準則 

是
是

審計服務小組成員之人員是否具穩定性 是 是

是否評估監督公司存在或潛在之各種風險 是 是

姓名
進修日期

主辦單位 課程名稱
進修

時數
備註

起 迄

胡秀杏 112.05.29 112.05.29 財團法人中華民國會計研

究發展基金會

主管機關要求設置

公司 治理人員之

稽核法遵實務

6 －

胡秀杏 112.06.20 112.06.20 財團法人中華民國會計研

究發展基金會

企業員工獎酬制度

之內 稽內控實務
6 －
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(四)薪資報酬委員會

1.薪資報酬委員會成員資料：請詳第 15 頁董事專業資格及獨立董事獨立性資訊。

2.薪資報酬委員會運作情形資訊

(1)本公司之薪資報酬委員委員共計 3 人，本屆委員任期自 110 年 07 月 01 日至 113
年 06 月 30 日止。

(2)最近年度及截至年報刊印日止，薪資報酬委員會開會 7 次，各委員出席情形如

下：

職稱 姓名 實際出席次數 委託出席次數 實際出席率(%) 備註

召集人 黃麗美 7 0 100.00 －

委員 蕭世棋 7 0 100.00 －

委員 林秋蓮 7 0 100.00 －

其他應記載事項：

➀董事會不採納或修正薪資報酬委員會之建議：無此情形。

➁薪資報酬委員會之議決事項，如成員有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明

者，應敘明薪資報酬委員會日期、期別、議案內容、所有成員意見及對成員

意見之處理：無此情形。

➂薪資報酬委員會開會紀錄：

日期 會期 內容摘要 薪酬委員意見及公司之處理

112.01.11 第 5 屆
第 5 次

1 本公司 111 年度經理人年
終奬金預計發放標準。

經全體委員無異議照案通
過，送董事會決議。

112.03.14 第 5 屆
第 6 次

1 本公司 111 年度員工及董
事酬勞案。

經全體委員無異議照案通
過，送董事會決議。

112.05.12 第 5 屆
第 7 次

1. 本公司「經理人敘薪標
準、年終獎金及員工報酬
發放辦法」修訂部份條文
案。

經全體委員無異議照案通
過，送董事會決議。

2. 配發 111 年度董事酬勞案。經全體委員無異議照案通
過，送董事會決議。

3. 配發 111 年度員工酬勞案。經全體委員無異議照案通
過，送董事會決議。

112.11.13 第 5 屆
第 8 次

1. 本公司聘任經理人案。 經全體委員無異議照案通
過，送董事會決議。

113.02.02 第 5 屆
第 9 次

1. 本公司 112 年度經理人年
終奬金預計發放標準。 

經全體委員無異議照案通
過，送董事會決議。

113.03.15 第 5 屆
第 10 次

1. 本公司 112 年度員工及董
事酬勞案。

經全體委員無異議照案通
過，送董事會決議。

113.05.13 第 5 屆
第 11 次

1. 配發 112 年度董事酬勞案。 經全體委員無異議照案通

過，送董事會決議。
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(五)推動永續發展執行情形及與上市上櫃公司永續發展實務守則差異情形及原因

推動項目 執行情形 與上市上櫃公

司永續發展實

務守則差異情

形及原因

是 否 摘要說明

一、公司是否建立推

動永續發展之治

理架構，且設置

推動永續發展專

（兼）職單位，

並由董事會授權

高階管理階層處

理，及董事會督

導情形

  1.本公司於民國106年08月08月經董事會通過訂定

「永續發展委員會組織規程」，設置永續發展委

員會，委員會下設有綠色永續、合作伙夥、幸福

職場、社會關懷及公司治理等五個小組。

2.永續發展委員會為董事會授權之永續發展推動

單位，並規定針對營運活動所產生之經濟、環境

及社會議題應每年至少一次向董事會報告。

3.目前永續發展委員會由董事長召集相關部門主

管或指定人員負責永續發展政策、制度、管理方

針及具體推動之規畫及執行。

4.永續發展委員會已於113年03月15日向董事會報

告112年度執行情形，董事會針對執行結果已確

實知悉。此外，董事會向永續發展委員會進一步

確認 ESG 報告編制進度及編製過程中所發現問

題，以確認公司符合提交規定及瞭解後續公司可

強化方向。

無重大差異

二、公司是否依重大

性原則，進行與

公司營運相關之

環境、社會及公

司治理議題之風

險評估，並訂定

相關風險管理政

策或策略

 1.合併公司依據重大性原則評估主要範圍包括志

超科技平鎮廠、高雄廠、無錫廠、中山廠、遂寧

廠及宇環科技(股)公司(註)，揭露範疇占合併財

報淨營收 99 %。註：宇環科技(股)公司僅揭露社會面。

2.合併公司依據永續報告書之重大性原則，進行重

要議題之風險評估，並依風險評估結果，訂定相

關風險評估政策或策略如下，具體執行請參照本

公司永續報告書。 

重大

議題

風險評

估項目
風險管理政策或策略

環境

能源及

溫室氣

體管理

合併公司重視能源與溫室氣體管

理，承諾更有效地控制能源使

用，降低日常營運及製程的碳排

放量。我們將採用節能技術，優

化能源效率，並恪守相關空氣汙

染管理法規，減少有害物質的排

放。 

產品生

命週期

合併公司承諾在生命週期管理

中，減少製造、使用和廢棄階段

無重大差異
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推動項目 執行情形 與上市上櫃公

司永續發展實

務守則差異情

形及原因

是 否 摘要說明

的資源耗用，並妥善處理有害物

質及環境衝擊；改良製程，將物

料重複利用，落實循環經濟。 

公司

治理

經營績

效

持續增進企業競爭力，提供優質

產品及服務增加營收，為員工、

股東等利害關係人創造最大利

益。 

採購實

務與管

理

嚴格遵循國內外相關採購規範，

確保合法合規，杜絕使用衝突礦

產，並優先考慮在地採購及綠色

採購，以減少對環境、社會的影

響。要求供應商也遵守相同規

範，建立稽核制度，定期對其進

行評估與稽核，確保供應商在環

境友善和勞動安全方面達到標

準，並持續提高相關表現，創造

更加永續和負責任的供應鏈。 

社會

人權

志超保障全體同仁基本人權，遵

循「聯合國世界人權宣言」、「聯

合國全球盟約」、「聯合國工商

企業與人權指導原則」、「聯合

國國際勞動組織」等國際公認之

人權標準，杜絕任何侵犯及違反

人權的行為，保障本公司員工及

非員工之基本人權權益。 

人才培

育與招

募

重視人才培育，規劃完整的教育

訓練，並精進員工能力，規劃完

整升遷及薪酬制度，給予不同性

別、年齡平等的工作聘僱機會，

讓員工在本公司得以發揮長才、

持續進步。 

三、環境議題

(一)公司是否依其產

業特性建立合適

之環境管理制度

  1.本公司秉持「工業發展與環境保護並重」的原

則，對一切生產製程與環境保護設備都以最佳技

術為考量，堅持使用 RoHS 與無鹵材料，以符合

環境保護綠色產品及保護地球生態資源。另公司

內部透過將空調設定在合宜的溫度、導入電子簽

核等方式執行有效的環境管理制度。

無重大差異
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推動項目 執行情形 與上市上櫃公

司永續發展實

務守則差異情

形及原因

是 否 摘要說明

2.合併公司已取得 ISO14001驗證(本公司:有效期

限至115年07月23日)；本公司及中國各廠區另取

得 QQC080000驗證，期持續落實環境保護，善

盡企業責任。
無重大差異

（二）公司是否致力於

提升能源使用

效率及使用對

環境負荷衝擊

低之再生物料

 合併公司廢棄物依廢棄物清理法執行，並依規定上

網申報流向。其中，生產過程中產生的有害事業廢

棄物-酸性蝕刻液，更是透過完善的回收作業，成

為其他產業重要的再生物料。此外，本公司生產使

用之原料-銅箔絕大多數亦是採用符合低碳環保的

100%再生原料。藉由重複利用物料，降低廢棄物

產出，112年度志超的廢棄物循環再利用率達

87.21 %。

合併公司積極推動各項能源減量措施，照明設備選

用省電環保標章產品，並更換及維護廠內設備，提

高能源使用效率。

（三）公司是否評估氣

候變遷對企業

現在及未來的

潛在風險與機

會，並採取相關

之因應措施

 合併公司之氣候變遷相關風險與機會之評估及因

應措施，請參詳第53~56頁氣候相關資訊執行情形。

（四）公司是否統計過

去兩年溫室氣

體排放量、用水

量及廢棄物總

重量，並制定溫

室氣體減量、減

少用水或其他

廢棄物管理之

政策

  1.合併公司溫室氣體盤查結果、確信情形、減量政

策，請參詳第56頁溫室氣體盤查及確信情形。 

2.用水量(百萬公升) 
項目 111年度 112年度

營業淨額百萬元 21,977 18,934 

用水量 4,633.58 4,310.75 

水資源密集度

(用水量/營業淨額) 

0.21 0.23 

用水量較上一年度減少6.97%，其中無錫廠在取水

來源上，使用城市汙水廠處理後的再生水代替自來

水；更獲頒2022 年度省級節水型企業。

3.廢棄物(噸) 
項目 111年度 112年度

有害廢棄物 43,749.1 38,794.2 

非有害廢棄物 8,996.5 8,491.4 

循環再利用率(%) 89.47 87.21 

註：循環再利用率=回收再利用總量/總廢棄物總量 x100%

-50-



推動項目 執行情形 與上市上櫃公

司永續發展實

務守則差異情

形及原因

是 否 摘要說明

中國大陸各廠區啟用回收酸性蝕刻廢液流程，透過

內部處理，確保廢液在廠內得到安全處理，並且在

廠內重新利用於生產及其他用途，取代委外清運，

除了減少清運成本外，更減少危險廢棄物對外部環

境的衝擊。112年中國大陸廠區酸性蝕刻廢液回收

共計11,622.3 m3。

無重大差異

四、社會議題

（一）公司是否依照相

關法規及國際

人權公約，制定

相關之管理政

策與程序

 合併公司認同並自願遵循「聯合國世界人權宣

言」、「聯合國全球盟約」、「聯合國工商企業與人權

指導原則」、「聯合國國際勞動組織」等國際公認之

人權標準，訂有人權政策並落實執行，內容包括職

場多元、合理工時、健康職場、勞資溝通、隱私保

護及人權教育訓練等。112年接受促進人權保障訓

練宣導之員工 2,147人，共計 2,315 小時。

無重大差異

（二）公司是否訂定及

實施合理員工

福利措施（包括

薪酬、休假及其

他福利等），並

將經營績效或

成果適當反映

於員工薪酬

  1.本公司員工福利措施請詳勞資關係章節說明。

2.本公司進入高薪100企業多年，提供具市場競爭

力之薪資及員工福利措施，經營績效或成果適當

反映於員工薪酬。

3.本公司視營運及留才情況，提供庫藏股轉讓員工

福利，使員工利益與公司長期發展相結合。

（三）公司是否提供員

工安全與健康

之工作環境，並

對員工定期實

施安全與健康

教育

  1.本公司對員工安全、健康工作環境之措施及取得

的相關驗證，請詳勞資關係章節說明。

2.本公司設有職業安全衛生委員會，共計十四位委

員，任期兩年，每三個月召開一次會議以檢討廠

區安全衛生事務。會議由管理代表主持，並以資

方為主任委員，綜理會務。委員會由主任委員指

定一人為秘書，輔助其綜理會務。職安委員會之

勞方代表依法規定共計六人，占比42.86%。

3.合併公司112年度職業安全教育訓練計6,376人
次，合計32,433人時。

4.本公司每月統計職災案件，並依主管機關規定申

報，112年度排除員工上下班及身體因素，職災

案件僅3件，本公司將持續檢視工作環境及加強

職安宣導，以為員工安全把關。

5.本公司每年度進行二次消防演練，112年度無火

災件數，故無因火災致死傷人數及比率，亦無因

應火災相關改善措施。
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推動項目 執行情形 與上市上櫃公

司永續發展實

務守則差異情

形及原因

是 否 摘要說明

  6.合併公司已取得 ISO45001驗證(本公司效期至

113年11月10日)。
無重大差異

（四）公司是否為員工

建立有效之職

涯能力發展培

訓計畫

 合併公司訂有「資位職位敘任辦法」鼓勵員工多方

位學習，112年度內、外部教育訓練計20,746人次，

合計162,795人時。

（五）針對產品與服務

之顧客健康與

安全、客戶隱

私、行銷及標示

等議題，公司是

否遵循相關法

規 及 國 際 準

則，並制定相關

保護消費者或

客戶權益政策

及申訴程序

  1. 合併公司目前取得 ISO9001 、 QC080000 及

IATF16949等認證，以保障客戶安全及提供客戶

全方位之產品品質。此外，本公司訂有誠信經營

守則，其中針對產品與服務之研發、採購、製造、

提供或銷售過程，要求應遵循相關法規與國際準

則，確保產品及服務之資訊透明性及安全性。

2.本公司已於網站設置利害關係人專區，如有客戶

申訴得隨時與本公司聯絡。

（六）公司是否訂定供

應 商 管 理 政

策，要求供應商

在環保、職業安

全衛生或勞動

人權等議題遵

循相關規範，及

其實施情形

 合併公司供應商必須通過 ISO 9001品質管理系統

第三方驗證，並提供有效期限內之證書；若供應商

無法取得品質管理系統之驗證，需由本公司管理部

門每年進行品質管理系統稽核。

此外，本公司亦不定期對供應商進行稽核，內容包

含風險評估、供應商監視、供應商品質管理系統開

發、產品稽核、製程稽核等。

五、公司是否參考國

際通用之報告書

編製準 則或指

引，編製永續報

告書等揭露公司

非財務資訊之報

告書？前揭報告

書是否取得第三

方驗證單位之確

信或保證意見

 本公司目前雖無取得第三方驗證單位之確信或保

證意見，但已訂定並履行「永續發展實務守則」，

考量利害關係人之利益、公平合理方式對待客戶，

要求供應商遵守社會環境責任協議之規範等。

無重大差異
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推動項目 執行情形 與上市上櫃公

司永續發展實

務守則差異情

形及原因

是 否 摘要說明

六、公司如依據「上市上櫃公司永續發展實務守則」定有本身之永續發展守則者，請敘明其運

作與所定守則之差異情形：無此情形。

七、其他有助於瞭解推動永續發展執行情形之重要資訊：

1.贊助經費：提供桃園地區捐贈國中、小學之假日餐費及輔助教學設備；提供各級學校

棒球訓練經費。

2.社區參與：持續持續對廠區外公共空間與行道樹等進行整理維護；推廣藝文

活動，不定期贊助藝文活動經費；善盡社會關懷，對弱勢團體不

定期捐款。本公司近兩年投入公益成果如下：

(單位：新台幣仟元 )  

項目 111年度 112年度

弱勢關懷  4,200 2,920
教育扶持  1,895 1,457
藝文支持  1,000 0
體育推動  1,900 1,698

氣候相關資訊執行情形 

項目 執行情形 

1.敘明董事會與管理階層對於氣候相關風險與機

會之監督及治理。

志超由永續發展委員會召集負責環境相關

風險之成員，不定期討論各項議題對組織內

部和外部的潛在影響，包含鑑別及評估氣候

變遷風險及因應氣候衝擊。在鑑別出氣候相

關衝擊後，與高階主管開會研討氣候相關風

險與機會，針對風險可能造成的危害，提出

改善建議與措施，以調適減緩氣候財務風

險，並找出相對應的氣候財務機會。永續發

展委員會每年向董事會報告整年度 ESG 績

效及氣候變遷相關議題，相關資訊請參閱本

公司永續報告書。 

2.敘明所辨識之氣候風險與機會如何影響企業之

業務、策略及財務(短期、中期、長期)。

依氣候變遷風險與機會評估方法學，定義短

期為未來 1~3 年內、中期為未來 3~5 年內、

長期為未來 5 年以上。針對鑑別之主要風險

與機會本公司均擬訂因應計畫。相關風險與
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項目 執行情形 

機會資訊請參閱本公司永續報告書。

3.敘明極端氣候事件及轉型行動對財務之影響。 針對鑑別的氣候風險與機會，已考量營收、

成本、資產…等面向的潛在財務影響，年均

溫方面，廠區所在之桃園市及高雄市，於世

紀中前可能達到升溫 2°C，影響空調電費增

加、儀器及設備壽命減少、現有資產沖銷和

提前報廢、基礎設施成本升高以及部份商品

減產可能性。臺灣地區各據點世紀中平均最

大日降雨量增加幅度並未超過「3D 災害潛

勢地圖」致災標準：24 小時降雨 650 毫

米，因此無立即性洪災淹水風險，但仍有機

率因颱風、周邊淹水等情形，造成案場停

工、運輸困難、供應鏈中斷、人員缺勤之可

能，相關資訊請參閱本公司永續報告書。 

4.敘明氣候風險之辨識、評估及管理流程如何整

合於整體風險管理制度。

為了鑑別和評估與營運相關的重大衝擊或

風險，永續發展委員會未來將定期評估氣候

變遷風險，以了解具體的潛在財務影響，作

為政策制定和目標的基礎，建立氣候管理程

序，並持續監控氣候風險管理成效與實行情

形。 

5.若使用情境分析評估面對氣候變遷風險之韌

性，應說明所使用之情境、參數、假設、分析

因子及主要財務影響。

志超氣候風險分析之情境考量參考，包含國

家自主貢獻（NDCs, National Determined 
Contributions）與科學基礎減碳目標（SBT, 
Science Based Target）等轉型情境及 RCP 
2.6、RCP 8.5 等實體情境。本公司針對不同

情境下可能衍生的政策、法規、市場與科技

的轉變、商譽及實質性風險等面向分別進行

風險與機會分析，相關參數、假設、分析因

子及主要財務影響資訊請參閱本公司永續

報告書。

6.若有因應管理氣候相關風險之轉型計畫，說明

該計畫內容，及用於辨識及管理實體風險及轉

型風險之指標與目標。

為減少氣候變遷造成的風險影響，達成減碳

節能目標，使用指標管理氣候變遷相關之風

險與機會，志超長期推動「節能減碳措施」，

請參閱本公司永續報告書。 

7.若使用內部碳定價作為規劃工具，應說明價格

制定基礎。

志超無使用內部碳定價作為規劃工具。

8.若有設定氣候相關目標，應說明所涵蓋之活

動、溫室氣體排放範疇、規劃期程，每年達成

進度等資訊；若使用碳抵換或再生能源憑證

(RECs)以達成相關目標，應說明所抵換之減碳

額度來源及數量或再生能源憑證(RECs)數量。

請參考下列 1-1 及 1-2 說明。
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項目 執行情形 

9.溫室氣體盤查及確信情形與減量目標、策略及

具體行動計畫(另填於 1-1 及 1-2)。
請參考下列 1-1 及 1-2 說明。

10.其他有助於氣候相關資訊之執行情形：

A.氣候相關風險及財務影響

類

型 

氣候相關

風險 

影響

期間
風險內容說明 潛在財務影響 調適與因應作為 

轉

型

風

險 

政策和法規 

節能產品

的法律和

標準

長期

 根據 2021 年上路的再

生能源條例用電大戶條

款規定，契約容量在

5,000 瓩以上的用電

戶，需在 5 年內自備

10% 綠電。

 廣東省中山市天然氣鍋

爐排放標準調整為

NOX<50mg/m3

能源成本增加

可能產生罰款

於廠房導入節能減碳設備，如：高

效能空壓機、冰水主機增設及汰換

程節能燈具。

中山廠：

2023 年 4 月投入新臺幣 476 萬
元，更換壓合用導熱鍋爐及製程加

熱用熱水鍋爐為低碳燃燒機，NOX

排放降至<30mg/m3，達成減排效益。

其他相關資訊請參閱本公司永續報告

書。當地法規 中期
臺灣《氣候變遷因應法》 減碳成本增加 

可能產生罰款 

實

體

風

險 

立即性 

颱風、洪水

等極端天

氣事件 

短期

可能造成產線停擺 

人員出勤率受影響 

運輸中斷、貨物損失 

 颱風可能造成停水停

電，將導致無法生產，

可能影響設備功能 

每年需編列保

險費預算 

工期受影響 

設備、人員損失

若缺水需購水

應急 

妥善規劃產物保險，轉移遭遇極端

天氣所致損失。 

抬高安全庫存量，以應對物流中斷

或停產所致之交期延宕違約風險。

重要設備做足防風、防水的安全設

施，減少財損。 
其他相關資訊請參閱本公司永續報告

書。

長期性 

年均溫上

升 
長期

 儀器設備壽命減少 

 冷氣需更高致冷強度 

 夏季尖峰用電造成廠

房停電，而造成作業停

擺及產品報廢。 

增加設備採購

支出 

電費增加 

產能下降 

汰換節能效益高的空調設備，減少

設備耗能。 

 加強新建建物隔熱效果，以降低空

調設備耗能。 

 定期檢修保養儀器設備，延長使用

年限。 

預備發電器材，以應對限電、斷電

等情形。 

B.氣候相關機會及財務影響 

類型 氣候相關機會 潛在財務影響 因應作為 

資源

效率 

 紙張、廢棄物回收再利用

轉用更高效率的電器設備

 循環經濟

 節能產品的法律和標準

 減低耗材購買金額

 降低用電量與碳排放

 循環經濟讓產品更有

永續賣點

 購買節能電器補助

 新建廠房採用綠建材，採購政府補助機型

之節能設備，提升製造過程的能資源使用

效率

 合併公司共執行 9 項減能減碳方案，主

要目標為減少電力、蒸氣及天然氣的使用

量，以達到減少碳排放的效果，此 9 項
減碳措舉共計減少 27,060.14GJ 的能源

消耗，更減少碳排放約 5,885.32 公噸

CO2e，成本約為 40,597 仟元。

產品 面對氣候變遷風險，即時  提供多元服務與商  利用設計變更方式，縮減途程，減少生
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項目 執行情形 

服務 回饋最新資訊、提升服務

品質

開發和 /或增加低碳商品

和服務

開發新產品和服務的研發

與創新

品，符合市場需求，

提升公司名譽與知名

度

 帶來新產品或新服務

的商機，增加營收。

產製程

 WPNL 以大排版作業，減少生產次數，

降低製程的能源消耗。

韌性 將氣候變遷風險與處理方

式彙整，提升公司應變能

力

 加強企業韌性，減低

氣候變遷帶來的損

失，同時也減少客戶

的損失

 永續報告書將每年導入 TCFD，以有效

辨識出各項氣候風險及因應對策，提升

組織營運韌性。

 持續於公司內部價值鏈各階段投入氣

候變遷因應作為，如採用節能設備、節

能設計、減碳製程，並要求供應商滿足

有關環境友善之標準，攜手合作夥伴打

造永續供應鏈。

1-1最近二年度公司溫室氣體盤查及確信情形  

1-1-1 溫室氣體盤查資訊： 

溫室氣體排放量值表如下，範圍包含志超科技平鎮廠、高雄廠(志昱科技)、無錫

廠、中山廠、遂寧廠。 

項目 111年度 112年度

排放量

(公噸 CO2e) 

密集度

(公噸 CO2e/   

營業額百萬元) 

排放量

(公噸 CO2e) 

密集度

(公噸 CO2e/   

營業額百萬元) 

本公司 合併財務報

表所有公司

本公司 合併財務報

表所有公司

本公司 合併財務報

表所有公司

本公司 合併財務報

表所有公司

直接排放(範疇一) 1,257.692 13,591.795 0.057 0.618 1,099.557 12,218.526 0.058 0.645

間接排放(範疇二) 16,597.548 237,294.823 0.755 10.797 14,689.620 232,472.215 0.776 12.278

其他間接排放量

(範疇三) 

詳細資訊揭露於永續報告書 

營業額(百萬元) 21,977 18,934 
1-1-2 溫室氣體確信資訊：本公司預計115年完成溫室氣體經外部查證；子公司則為116

年完成。

確信機構 111年度 112年度

本公司 艾法諾國際股份有限公司 —

中山廠及遂寧廠 — 通標標準技術服務有限公司

無錫廠 — 杭州萬泰認證有限公司

高雄廠 — —

1-2 溫室氣體減量目標、策略及具體行動計畫： 

依金融監督管理委員會 112 年 11 月 13 日金管證發字第 11203852314 號令規定，本公

司不予揭露。 
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(六)履行誠信經營情形及與上市上櫃公司誠信經營守則差異情形及原因

評 估 項 目

運作情形 與上市上櫃

公司誠信經

營守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

一、訂定誠信經營政策

及方案

1.公司是否制定經

董事會通過之誠

信經營政策，並於

規章及對外文件

中明示誠信經營

之政策、作法，以

及董事會與高階

管理階層積極落

實經營政策之承

諾

 1.本公司董事會制訂「誠信經營守則」及相關作業

程序，將相關誠信經營政策予以明文化及制度

化，相關作業程序已公佈於公司網站上，以利投

資人了解。

無重大差異

2.公司是否建立不

誠信行為風險之

評估機制，定期分

析及評估營業範

圍內具較高不誠

信行為風險之營

業活動，並據以訂

定防範不誠信行

為方案，且至少涵

蓋「上市上櫃公司

誠信經營守則」第

七條第二項各款

行為之防範措施

 2.本公司已訂定「誠信經營作業程序」定期分析及

評估營業範圍內具較高不誠信行為風險之營業活

動，以防範左述各款不誠信行為發生。

3.公司是否於防範

不誠信行為方案

內明定作業程

序、行為指南、違

規之懲戒及申訴

制度，且落實執

行，並定期檢討修

正前揭方案

 3.本公司已訂定檢舉非法與不道德或不誠信行為案

件之處理辦法，並於每位新進同仁加入時，均施

以教育訓練以提醒同仁需依勞工道德行為規範確

實執行，員工如有違反勞工道德行為規範之行

為，將依懲戒措施，視情節嚴重性處以不同程度

之處分，並作為內部檢討事項。
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評 估 項 目

運作情形 與上市上櫃

公司誠信經

營守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

二、落實誠信經營

1.公司是否評估往

來對象之誠信紀

錄，並於其與往來

交易對象簽訂之

契約中明定誠信

行為條款

 1.本公司以合乎公平道德的方式且恪遵相關法令規

章及契約條款來履行商業活動之契約。如涉及不

誠信行為，得隨時終止或解除契約之條款。

無重大差異

2.公司是否設置隸

屬董事會之推動

企業誠信經營專

責單位，並定期

(至少一年一次)向
董事會報告其誠

信經營政策與防

範不誠信行為方

案及監督執行情

形

 2.本公司「誠信經營作業程序及行為指南」，明訂「永

續發展委員會」隸屬於董事會，該委員會人數不

少於三人，設置主任委員、副主任委員各一名。

主任委員由董事長擔任，副主任委員(總經理)與其

他委員(行政處副總及製造處處長)由董事長指派

之。每年至少召開一次，並每年至少一次向董事

會報告誠信經營政策與防範方案之制定及監督執

行情形。113年03月13日召開會議，並將112年度

誠信經營執行情形提報至本公司113年03月15第
十屆第二十二次董事會。

本公司落實執行誠信經營政策，112年相關執行情

形：

A協助將誠信與道德價值融入公司經營策略，並配

合法令制度訂定確保誠信經營之相關防弊措施。

B訂定防範不誠信行為方案，並於各方案內訂定工

作業務相關標準作業程序及行為指南。

C規劃內部組織、編制與職掌，對營業範圍內較高

不誠信行為風險之營業活動，安置相互監督制衡

機制。

D誠信政策宣導訓練之推動及協調。

E規劃檢舉制度，確保執行之有效性。
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評 估 項 目

運作情形 與上市上櫃

公司誠信經

營守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

2.公司是否設置隸

屬董事會之推動

企業誠信經營專

責單位，並定期

(至少一年一次)向
董事會報告其誠

信經營政策與防

範不誠信行為方

案及監督執行情

形

 F協助董事會及管理階層查核及評估落實誠信經

營所建立之防範措施是否有效運作，並定期就相

關業務流程進行評估遵循情形，作成報告。

本公司112年違反誠信經營守則之懲處情形：申

訴案例：0件、舉報信箱：0件、貪腐及舞弊案例：

0件)；本公司112年度舉辦與誠信經營議題相關

之內、外部教育訓練（含誠信經營法規遵行、環

境安全衛生管理、會計制度及內部控制制度等相

關課程）計1,472人次，合計13,899.5人時。

無重大差異

3.公司是否制定防

止利益衝突政

策、提供適當陳述

管道，並落實執行

 3.若遇有利益衝突而需迴避之事項，亦當自行迴

避，公司治理實務守則第28條、道德行為準則、

董事會議事規範第15條等，皆有明確規範。如董

事或經理人有違反道德行為準則時，公司應依據

道德行為準則訂定之懲戒措施處理之，且及時於

公開資訊觀測站揭露違反道德行為準則人員之職

稱、姓名、違反日期、違反事由、違反準則及處

理情形等資訊。

4.公司是否為落實

誠信經營已建立

有效的會計制

度、內部控制制

度，並由內部稽核

單位依不誠信行

為風險之評估結

果，擬訂相關稽核

計畫，並據以查核

防範不誠信行為

方案之遵循情

形，或委託會計師

執行查核

 4.本公司設置稽核室，其職掌在於調查、評估內部

控制制度之缺失及衡量營運之效率，適時提供改

善建議，以確保內部控制制度得以持續有效實

施，並協助董事會及管理階層確實履行其責任。

歷年來本公司並無任何貪污情事之發生。

5.公司是否定期舉

辦誠信經營之

內、外部之教育訓

練

 5.在員工道德行為規範訂定施行，並於工作規則亦

訂定相關懲處辦法，並於新進員工教育訓練中宣

導。
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評 估 項 目

運作情形 與上市上櫃

公司誠信經

營守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明

三、公司檢舉制度之運

作情形

1.公司是否訂定具

體檢舉及獎勵制

度，並建立便利檢

舉管道，及針對被

檢舉對象指派適

當之受理專責人

員

 1.本公司定有「檢舉非法與不道德或不誠信行為案

件之處理辦法」，利害關係人可透過「親身舉報」、

「電話舉報」及「投函舉報」三種管道依據檢舉

事由向發言人、總經理室或稽核主管檢舉；為鼓

勵員工呈報違法情事，公司將依情節輕重依工作

規則提報獎勵，並保護呈報者的安全，使其免於

遭受報復。

無重大差異

2.公司是否訂定受

理檢舉事項之調

查標準作業程

序、調查完成後應

採取之後續措施

及相關保密機制

 2.本公司訂定員工申訴制度，由權責主管負責受

理，並指定專人負責調查，案件以密件處理。

3.公司是否採取保

護檢舉人不因檢

舉而遭受不當處

置之措施

 3.嚴禁向案情無關者透露案情，即使因調查之需要

須與相關人員論及案情時，亦僅能就該員與案情

相關部分討論。未依規定保密或向案情無關人員

透露案情者，提報議處。

四、加強資訊揭露

公司是否於其網

站及公開資訊觀

測站，揭露其所訂

誠信經營守則內

容及推動成效

 本公司於公司網站及公開資訊觀測站揭露誠信經營

守則內容、相關規範及執行情形。另於tpt永續報告

書亦載明誠信經營之相關資訊。 

無重大差異

五、公司如依據「上市上櫃公司誠信經營守則」訂有本身之誠信經營守則者，請敘明其運作與

所訂守則之差異情形：並無重大差異。

六、其他有助於瞭解公司誠信經營運作情形之重要資訊：本公司秉持誠信正直與客戶協商、履

行契約內容，並以公平道德的方式來爭取、協商與履行所有的契約。

(七)本公司網站「資訊揭露」部分，設有「公司治理」專區，供投資人查詢下載公司治理

相 關 規 章 ， 董 事 會 決 議 重 要 事 項 ， 重 大 訊 息 等 內 容 。 其 網 址 為

http://www.tpt-pcb.com.tw/governan.htm。

-60-



(八)其他足以增進對公司治理運作情形之瞭解的重要資訊

1.本公司持續投入資源加強公司治理運作，董事成員原先全部為經營團隊擔任，逐漸

改為引進外部人士擔任，目前共有獨立董事四名，並由其中三位獨立董事組成薪資

報酬委員會。

2.本公司成員應遵守法令及公司內部規範，避免有不誠信行為。

3.在公司網站上，亦闢有專區說明公司治理情形，並附有公司治理相關規章供內、外

人士下載參閱。

(九)內部控制制度執行狀況

1.內部控制制度聲明書：詳附錄一。

2.本公司並未委託會計師專案審查內部控制制度，故無會計師審查報告。

(十)最近年度及截至刊印日止公司及其內部人員依法被處罰、公司對其內部人員違反內部

控制制度規定之處罰、主要缺失及改善情形：無。

(十一)最近年度及截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議

1.股東常會

日期 會別 重要決議事項 決議及執行情形

112.06.09 股東

常會

承認 111 年度「營業報告書」

及「財務報表」。

經投票表決，贊成權數佔出席股東

表決權數 88.26%，本案照原案表決

通過。

承認 111 年度盈餘分派案。 經投票表決，贊成權數佔出席股東

表決權數 88.57%，本案照原案表決

通過。

訂定 112 年 07 月 03 日為分派基準

日，並於 112 年 07 月 19 日全數發

放完畢(每股分派現金股利 2.5 元。)
修訂「公司章程」部分條文案。經投票表決，贊成權數佔出席股東

表決權數 88.18%，本案照原案表決

通過，於 112 年 07 月 11 日獲經濟

部准予登記，並上傳至公司網站。

修訂「股東會議事規則」部分

條文案。

經投票表決，贊成權數佔出席股東

表決權數 88.11%，本案照原案表決

通過，並上傳至公司網站。

解除董事競業禁止案。 經投票表決，贊成權數佔出席股東

表決權數 88.17%，本案照原案表決

通過。於 112 年 06 月 09 日發布重

訊公告。

補選一席獨立董事案。 獨立董事當選名單：鍾宜芳。

已於 112 年 07 月 11 日獲經濟部准

予變更登記。
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2.董事會

日期 會期 重要決議事項

112.01.11 第 10 屆

第 14 次

1. 通過向金融機構申請授信額度案。

2. 通過本公司「組織圖」修訂案。

3. 稽核室主管異動案。

註：為配合集團營運需求，先行撤案，研議後另案提報。

4. 通過解除董事競業禁止之限制案。

5. 通過解除經理人競業禁止之限制案。

6. 通過本公司 111 年度經理人年終奬金預計發放標準。

7. 通過持續對 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co., 
Ltd. 增資美金壹仟萬元事宜。

8. 通過 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co., Ltd. 向
志超科技股份有限公司融資借款案。

112.03.14 第 10 屆

第 15 次

1. 通過本公司 111 年度員工及董事酬勞案。

2. 通過本公司 111 年度財務報表案。

3. 通過 111 年度內部控制制度聲明書案。

4. 通過向金融機構申請授信額度案。

5. 通過 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co., Ltd.向
志超科技股份有限公司融資借款案。

6. 通過本公司「股東會議事規則」修訂部份條文案。

112.03.14 第 10 屆

第 15 次

7. 通過本公司「處理董事所提要求之標準作業程序」修訂部

份條文案。

8. 通過本公司「公司治理實務守則」修訂部份條文案。

9. 通過本公司 112 年度簽證會計師續聘案。

10. 通過 112 年度營運預算案。

11. 通過本公司代理發言人異動。

12. 通過解除董事競業禁止之限制案。

13. 通過解除經理人競業禁止之限制案。

14 通過補選一席獨立董事案。

15. 通過本公司 112 年股東常會日期、地點、召集事由及股票

停止過戶期間等相關事宜案。

16. 通過本公司受理 112 年股東常會股東提案及獨立董事候

選人提名事宜案。

112.04.28 第 10 屆

第 16 次

1. 通過向金融機構申請授信額度案。

2. 通過本公司 111 年度營業報告書案。

3. 通過本公司 111 年度盈餘分派案。

4. 通過本公司「公司章程」修訂部份條文案。

5. 通過刪除「內部稽核實施細則-融資循環」之「背書保證

作業稽核」及「資金貸與他人作業稽核」案。

6. 通過稽核室主管異動案。
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日期 會期 重要決議事項

7. 通過解除經理人競業禁止之限制案。

8. 通過本公司受理 112 年股東常會股東提案及獨立董事候

選人提名情形報告。

9. 通過增列本公司 112 年股東常會召集事由案。

10. 通過董事會提名本公司補選獨立董事候選人名單案。

112.05.12 第 10 屆

第 17 次

1. 通過本公司 112 年第一季合併財務報表案。

2. 通過本公司「經理人敘薪標準、年終獎金及員工報酬發放

辦法」修訂部份條文案。

3. 通過配發 111 年度董事酬勞案。

4. 通過配發 111 年度員工酬勞案。

5. 通過本公司對 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) 
Co., Ltd.背書保證及其授信案。

112.05.26 第 10 屆

第 18 次

1. 通過向金融機構申請授信額度案。 

2. 通過本公司對 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) 
Co., Ltd.背書保證及其授信案。 

3. 通過本公司代 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) 
Co., Ltd.採購設備案。 

112.08.11 第 10 屆

第 19 次

1. 通過本公司 112 年第二季合併財務報表案。 

2. 通過向金融機構申請授信額度案。 

3. 通過 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co., Ltd.向本公

司融資借款案。 

4. 通過變更對 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co., 
Ltd.增資案。 

5. 通過修訂本公司「薪工循環」內部控制制度。 

6. 通過修訂本公司「檢舉非法與不道德或不誠信行為案件之

處理辦法」。 

112.11.13 第 10 屆

第 20 次

1. 通過本公司 112 年第三季合併財務報表案。 

2. 通過向金融機構申請授信額度案。 

3. 通過 112 年度會計師公費審核案。 

4. 通過取消本公司對 Chi Chau Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd.背書保證及其授信案。 

5. 通過 TPT International Co.,Ltd.盈餘分派案。 

6. 通過 TPT International Co.,Ltd.清算案。 

7. 通過修訂本公司「永續發展實務守則」部份條文案。 

8. 通過增訂本公司「審計委員運作管理辦法」、「薪資報酬

委員運作管理辦法」內部控制制度及「審計委員運作管理」

內部稽核實施細則、修訂「薪資報酬委員運作管理」內部

稽核實施細則。 

9. 通過修訂本公司「內部重大資訊處理作業程序」內部控制
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日期 會期 重要決議事項

制度部份條文案。 

10. 通過訂定 113 年度稽核計畫。 

11. 通過本公司聘任經理人案。 

12. 通過解除董事競業禁止之限制案。 

13. 通過解除經理人競業禁止之限制案。 

113.02.02 第 10 屆

第 21 次

1. 通過向金融機構申請授信額度案。 

2. 通過本公司一一二年度經理人年終奬金預計發放標準。

3. 通過 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co., Ltd.向
本公司融資借款案。 

113.03.15 第 10 屆

第 22 次

1. 通過本公司一一二年度員工及董事酬勞案。 

2. 通過本公司一一二年度財務報表案。 

3. 通過一一二年度「內部控制制度有效性考核」及「內部控

制制度聲明書」案。 

4. 通過擬修訂本公司「背書保證作業程序」部分條文案。

5. 通過擬修訂本公司「資金貸與他人作業程序」部分條文案。

6. 通過本公司一一三年度簽證會計師續聘案。 

7. 通過擬訂定本公司一一三年股東常會日期、地點、召集事

由及股票停止過戶期間等相關事宜案。 

8. 通過選舉董事及獨立董事案。 

9. 通過本公司受理一一三年股東常會股東提案及董事(含獨

立董事)候選人提名事宜案。 

113.04.22 第 10 屆

第 23 次

1. 通過向金融機構申請授信額度案。 

2. 通過本公司 112 年度營業報告書案。

3. 通過本公司 112 年度盈餘分派案。

4. 通過董事會提名本公司第十一屆董事(含獨立董事)候選

人名單案。

5. 通過總經理林大明職務異動案。 

113.05.13 第 10 屆

第 24 次

1. 通過本公司 113 年第一季合併財務報表案。

2. 通過擬解除新選任董事(含獨立董事)及其代表人競業禁

止之限制案。

3. 通過配發 112 年度董事酬勞案。

4. 通過本公司對 Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) 
Co., Ltd.背書保證及其授信案。 

(十二)最近年度及截至年報刊印日止董事對董事會通過重要決議有不同意見且有紀錄或書

面聲明者：無。
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(十三)最近年度及截至年報刊印日止，與財務報告有關人士（包括董事長、總經理、會計主

管及內部稽核主管等）辭職解任情形之彙總：

職稱 姓名 到任日期 解任日期 辭職或解任原因

稽核主管 余盈麗 102.08.09 112.04.28 集團內部職務輪調。

總經理 林大明 108.10.01 113.04.22 內部職務調整。

五、簽證會計師公費資訊

單位：新台幣千元

會計師事務所名稱 會計師姓名 查核期間 審計公費非審計公費 合計

安侯建業聯合會計師事務所 陳宜君 連淑凌
112.01.01~
112.12.31 7,490 480 7,970 

註：非審計公費係稅務簽證 350 千元、勘驗報廢 80 仟元及非擔任主管職務之全時員工薪資資訊檢

查表 50 千元。

(一)更換會計師事務所且更換年度所支付之審計公費較更換前一年度之審計公費減少者，

應揭露更換前後審計公費金額及原因：不適用。

(二)審計公費較前一年度減少達百分之十五以上者，應揭露審計公費減少金額、比例及原

因：不適用。

六、更換會計師資訊：無。

七、公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近一年曾任職於簽證會計師

所屬事務所或其關係企業之情形：無。

八、最近年度及截至年報刊印日止，董事、經理人及持股比例超過百分之十之股東股權移轉

及股權質押變動情形：

(一)董事、經理人及大股東股權變動情形

單位：股

職稱 姓名

112 年度 截至 113 年 04 月 14 日止

持有股數

增(減)數
質押股數

增(減)數
持有股數

增(減)數
質押股數

增(減)數
總經理 林經堯 (314,000) － 0 －

副總經理 宋培宜 (9,000) － (69,009) －

副總經理 趙榮華 (45,000) － 0 －

副總經理 胡秀杏 0 － 20,000 －

製造處處長 潘泰峰 13,000 － 0 －

工程處處長 高茂盛 250 － 0 －
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(二)股權移轉資訊：

姓 名
股權移轉

原因

交易

日期

交易

相對人

交易相對人與公司、董

事、監察人及持股比例超

過百分之十股東之關係

股 數
交易

價格

林經堯 處分(贈與) 112.03 張貴停 配偶 314,000 股 －

(三)股權質押資訊：無股權質押予關係人之情形。

九、持股比例占前十名之股東，其相互間為關係人或為配偶、二親等以內之親屬關係之資訊

113 年 04 月 14 日；單位：股；% 

姓名

本人持有股份
配偶、未成年子

女持有股份

利用他

人名義

合計持

有股份

前十大股東相互間

具有關係人或為配

偶、二親等以內之

親屬關係者，其名

稱或姓名及關係。

備

註

股數
持股

比率
股數

持股

比率

股

數

持股

比率
名稱/姓名 關係

匯豐（台灣）商銀託管

麥格理銀行投資專戶
13,210,000 4.87 － － － － － － －

惠民投資有限公司 10,702,177 3.95 － － － － 徐正民
負責人

為配偶
－

陳惠瑤 147 0.00 1,486,183 0.55 － －
惠民投資

有限公司
負責人 －

和成欣業股份有限公司 6,575,315 2.42 － － － － － － －

邱啟新 － － － － － －
和成欣業

(股)公司

副董

事長
－

裕鐵企業股份有限公司 3,650,000 1.35 － － － － － － －

摩根銀行台北分行託管

梵加德股票指數專戶
3,608,000 1.33 － － － － － －

－

群益金鼎託管群益證券

香港群益託管有限公司
3,534,000 1.30 － － － － － － －

仁笙投資股份有限公司 3,426,102 1.26 － － － － － － －

大通託管先進星光先進

總合國際股票指數
3,381,549 1.25 － － － － － －

－

林高煌 3,000,000 1.11 － － － －
裕鐵企業

(股)公司
負責人 －

杰鴻投資有限公司 2,973,783 1.10 － － － － 徐正民
負責人

為配偶
－

陳惠瑤 147 0.00 1,486,183 0.55 － －
杰鴻投資

有限公司
負責人 －
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十、公司、公司董事、經理人及公司直接或間接控制之事業對同一轉投資事業之持股數，並

合併計算綜合持股比例

單位：股；% 

轉投資事業(註 1) 
本公司投資

董事、經理人及直

接或間接控制事

業之投資(註2) 
綜合投資

股數
持股

比例
股數

持股

比例
股數

持股

比例

志揚投資有限公司 － 100.00 － － － 100.00
統盟電子股份有限公司 307,906,633 100.00 － － 307,906,633 100.00
宇環科技股份有限公司 30,821,897 44.21 123,000 0.18 30,944,897 44.39
志昱科技股份有限公司 9,680,606 20.70 28,484,540 60.91 38,165,146 81.61

Chi Chau International Co., Ltd. 1,153,524 96.13 46,476 3.87 1,200,000 100.00

Brilliant Star Holdings Ltd. 68,126,618 97.28 － － 68,126,618 97.28

Chi Chen Investment Co., Ltd. 35,600,000 80.73 8,500,000 19.27 44,100,000 100.00

Chi Chau (Thailand) Co., Ltd. 14,850,000 99.00 150,000 1.00 15,000,000 100.00
Chi Chau Printed Circuit Board 
(Vietnam) Co., Ltd. 

－ 100.00 － － － 100.00

註 1：係本公司採用權益法之投資。

註 2：係各公司最近一次停止過戶日或截至本公司年報刊印日止股東名簿記載之資料。
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肆、募資情形

一、資本及股份

(一)股本來源

單位：新台幣仟元；仟股

年 .月

發

行

價

格

(元 ) 

核定股本 實收股本 備註

股 數 金 額 股 數 金 額 股本來源

以現

金以

外之

財產

抵充

股款

其 他

098.01 10 200,000 2,000,000 140,967 1,409,675 員工認股權證行使

8,500 
— 

98.01.06 經授商字

第09701331690號

098.07 10 200,000 2,000,000 142,722 1,427,225
員工認股權證行使

17,550 
— 

98.07.15 經授商字

第09801155160號

098.09 10 200,000 2,000,000 166,250 1,662,508
盈餘轉增資暨資本

公 積 轉 增 資

235,283 
— 

98.09.04 經授商字

第09801203490號

099.01 10 250,000 2,500,000 194,255 1,942,548
現 金 增 資

228,550；員工認股

權證行使51,490 
— 

99.01.13 經授商字

第09901005630號

099.07 10 250,000 2,500,000 213,680 2,136,803 盈 餘 轉 增 資

194,255 
— 

99.07.01 經授商字

第09901140030號

099.09 10 300,000 3,000,000 231,680 2,316,803 現金增資180,000 — 
99.09.16 經授商字

第09901211780號

100.12 10 300,000 3,000,000 236,314 2,363,139 盈餘轉增資46,336 — 
100.12.12經授商字

第10001275880號

101.08 10 300,000 3,000,000 251,314 2,513,139 現金增資150,000 — 
101.08.06經授商字

第10101159440號

102.08 10 300,000 3,000,000 275,014 2,750,139 現金增資237,000 — 
102.08.15經授商字

第10201165000號

104.01 10 300,000 3,000,000 271,243 2,712,429 庫藏股減資37,710 — 
104.01.22經授商字

第10401013620號

108.08 10 300,000 3,000,000 271,242 2,712,425 庫藏股減資450 — 
108.04.14經授商字

第10801101390號
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113 年 04 月 14 日；單位：仟股

股份種類
核定股本

備註
流通在外股份 未發行股份 合計

記名式普通股 271,242 78,758 350,000 無

(二)股東結構

113 年 04 月 14 日；單位：人；股；% 
股東結構

政府機構 金融機構 其他法人 個 人
外國機構

合 計
數量 及外人

人 數 － 7 314 48,914 179 49,414
持 有 股 數 － 1,723,000 47,354,461 162,547,752 59,617,275 271,242,488
持 股 比 例 0.00 0.64 17.45 59.93 21.98 100.00

(三)股權分散情形

113 年 04 月 14 日；每股面額十元；單位：人；股；% 
持股分級 股東人數 持有股數 持股比例

1 至 999 29,618 682,130 0.25 
1,000 至 5,000 14,851 31,842,079 11.74 
5,001 至 10,000 2,527 20,186,771 7.44 

10,001 至 15,000 673 8,642,679 3.19 
15,001 至 20,000 494 9,278,668 3.42 
20,001 至 30,000 411 10,576,228 3.90 
30,001 至 40,000 194 6,948,977 2.56 
40,001 至 50,000 139 6,480,802 2.39 
50,001 至 100,000 239 17,548,198 6.47 

100,001 至 200,000 120 17,090,035 6.30 
200,001 至 400,000 69 19,781,632 7.29 
400,001 至 600,000 23 10,939,592 4.03 
600,001 至 800,000 9 6,403,800 2.36 
800,001 至 1,000,000 13 11,414,276 4.21 

1,000,001  以上  34 93,426,621 34.45 
合計 49,414 271,242,488 100.00 
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(四)主要股東名單

113 年 04 月 14 日；單位：股；% 
股 份

主要股東名稱
持有股數 持股比例

匯豐（台灣）商銀託管麥格理銀行投資專戶 13,210,000 4.87
惠民投資有限公司 10,702,177 3.95
和成欣業股份有限公司 6,575,315 2.42
裕鐵企業股份有限公司 3,650,000 1.35
摩根銀行台北分行託管梵加德股票指數專戶 3,608,000 1.33
群益金鼎託管群益證券香港群益託管有限公

司
3,534,000 1.30

仁笙投資股份有限公司 3,426,102 1.26
大通託管先進星光先進總合國際股票指數 3,381,549 1.25
林高煌 3,000,000 1.11
杰鴻投資有限公司 2,973,783 1.10

(五)最近二年度每股市價、淨值、盈餘、股利及相關資料

單位:新台幣元；仟股

年 度
111 年度 112 年度

當年度截至 113 年

05 月 13 日止(註 5)項 目

每股市價

最高 54.20  46.80  44.75 
最低 31.50  35.80  39.20 
平均 42.19  41.84  41.96 

每股淨值
分配前 53.98 54.35  56.21 
分配後 51.48 註 4 不適用

每股盈餘

加權平均股數 270,771 271,242 271,242 
每股純益

(元) 
追溯調整前 5.44 4.03 0.41 
追溯調整後 不適用 不適用 不適用

每股股利

(註 4) 

現金股利 2.50 1.00 不適用

無償配股
盈餘配股 － － 不適用

資本公積配股 － － 不適用

累積未付股利 － 271,242,488 不適用

投資報酬分析

本益比(註 1) 7.76 10.38 不適用

本利比(註 2) 16.88 41.84 不適用

現金股利殖利率(註 3) 0.06 0.02 不適用

註 1：本益比＝當年度每股平均收盤價／每股盈餘。

註 2：本利比＝當年度每股平均收盤價／每股現金股利。

註 3：現金股利殖利率＝每股現金股利／當年度每股平均收盤價。

註 4：112 年度盈餘分派業已經 113 年 04 月 22 日董事會通過，俟配息基準日通過後，將按本公司實際流

通在外股份數，調整股東配息比率。

註 5：每股淨值及每股盈餘為 113 年第一季經會計師核閱資料。
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(六)公司股利政策及執行狀況

1.公司章程所訂之股利政策

本公司每年總決算所得盈餘，除依法扣繳稅捐外，應先彌補以往年度虧損，次

就其餘額提百分之十法定盈餘公積，但法定盈餘公積已達資本總額時，不在此限；

並依法令或主管機關規定提撥或迴轉特別盈餘公積。如尚有盈餘，由董事會得

就該餘額併同以往年度盈餘擬具分派案，提請股東會決議分派之。

本公司為考量穩定發展及財務結構健全，盈餘分配以不低於可分派盈餘減除以

往年度盈餘後之百分之十，惟可分派盈餘減除以往年度盈餘低於實收資本額百分之

一時，可決議全數轉入保留盈餘不予分配。

盈餘分派時，現金股利不得低於股利總額百分之十。

2.本次股利分派之情形

本公司112年度盈餘分派案業經113年04月22日董事會決議通過，經加計確定福

利計劃之再衡量數本期變動數、提列法定盈餘公積百分之十及提列特別盈餘公積，

加計期初累積未分配盈餘後，其餘可供分配盈餘分派如下：

(1)配發股東股票股利新台幣 0 元。

(2)配發股東現金股利新台幣 271,242,488 元。

(3)盈餘分派之現金股利(元/股)：1.00 元。

(4)預期股利政策有重大變動之說明：無此情形。

(七)本次股東會擬議之無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影響

本次股東常會未擬議無償配股，且本公司依規定不需要公開112年度財務預測，故

無須揭露年度預估資訊。

(八)員工酬勞及董事酬勞

1.公司章程所載員工酬勞及董事酬勞之成數或範圍

本公司當年度獲利扣除董事酬勞及員工酬勞前之本期稅前淨利，應提撥百分之

三以下為董事酬勞及百分之五至十五為員工酬勞。但公司尚有累積虧損(包括調整未

分派盈餘金額)時，應預先保留彌補數額。

2.本期估列員工酬勞及董事酬勞金額之估列基礎、分派股票紅利之股數計算基礎及實

際分派金額若與估列數有差異時之會計處理：

(1)本公司依公司章程所訂定之政策並參考以前年度之實際發放情形，估列員工酬勞

及董事酬勞金額。

(2)112 年度估列員工酬勞及董事酬勞金額之基礎係以稅前淨利乘上預計員工酬勞分

派成數 7.5%及董事酬勞分派成數 1.5%。分派股票紅利之股數計算基礎係依據董

事會前一日之收盤價之影響，惟 112 年度並未分派員工股票紅利。

(3)若董事會決議實際分派金額與估列數有差異時，視為會計估計變動，列為 113 年

度損益。
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3.董事會決議分派 112 年度員工酬勞及董事酬勞資訊

(1)分派員工酬勞及董事酬勞金額

項目 員工酬勞 董事酬勞

現金 105,349 仟元 21,070 仟元

股票 － －

董事會決議分派 112 年度員工酬勞及董事酬勞與認列費用年度估列金額無差

異。

(2)決議分派員工股票酬勞金額及占本期稅後純益及員工紅利總額合計數之比例：不

適用。

4.本公司董事會於 113 年 03 月 15 日決議 112 年度分派員工酬勞 105,349 仟元及董事、

酬勞 21,070 仟元，實際分派情形與原決議及原認列數相同，並無差異。

(九)公司買回本公司股份情形：無。

二、公司債辦理情形：無。

三、特別股辦理情形：無。

四、海外存託憑證辦理情形：無。

五、員工認股權憑證辦理情形：無。

六、限制員工權利新股辦理情形：無此情事。

七、併購或受讓他公司股份發行新股辦理情形：無。

八、資金運用計畫執行情形：無。
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伍、營運概況

一、業務內容

(一)業務範圍

1.所營業務之主要內容

(1)CC01080 電子零組件製造業

(2)F219010 電子材料零售業

(3)F401010 國際貿易業

(4)除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務。

2.營業比重及目前之商品項目

主要產品別 112 年度 111 年度

印刷電路板 100.00% 100.00% 
3.計劃開發之新商品

(1) 開發低訊號損失、低 DK 材料、低粗銅箔及低粗度表面處理製程之高頻電路板。

(2) 研發 HDI、背鑽、高縱橫比電路及低粗銅箔製程之高速電路板。

(二)產業概況

合併公司主要從事印刷電路板(Printed Circuit Board, PCB)之製造及銷售，主要應用

產品包括 LCD TV、Monitor、NB、公共資訊顯示器(PIDs)、觸控板、 固態硬碟 SSD
及車用板等。印刷電路板係承載電子零組件之基板，其內層核心材料為絕緣體(如玻璃

纖維)，外層輔以導體(如銅箔)，依照終端產品電路設計，經由化學藥品蝕刻與電鍍加

工，在基板上刻畫出所需的電路圖案；並透過電路板上的電子線路(佈線)連接各項電子

零組件，提供電性通導以達到傳遞電源及訊號之目的，使各零組件之功能得以發揮，

為電子產品不可或缺的基礎零件之一。一般而言，印刷電路板可分為硬質電路板

(R-PCB) 、軟性電路板(FPC)、高密度連接板(HDI)及 IC 載板；若依導電層數分類，其

又可分成單面板、雙面板及多層板等，各類印刷電路板之下游應用面如下：

分類 終端產品 特性

R-PCB 
汽車電子、伺服器/儲存器、桌上型電腦、筆記

型電腦、顯示器、硬碟、電視機、遊戲主機等

不具可撓性、板厚幅度

大、可承載大電流。

FPC 
穿戴式裝置、手機、平板電腦、筆記型電腦、

數位相機、TFT-LCD 面板、觸控面板等

具可撓性、易轉折、重

量輕、厚度薄。

HDI 
穿戴式裝置、手機、平板電腦、超薄筆記型電

腦、數位單眼相機、掌上型遊戲機、數據卡等

體積小、電路分布密度

高、傳輸效能佳。

IC 載板

應用處理器、基頻晶片、電源管理晶片、NFC
晶片、射頻晶片、繪圖晶片、功率放大器、快

閃記憶體、MEMS 等

更輕、體積更小，且品

質穩定度及訊息通路

均優。

綜上觀之，印刷電路板產品應用範圍相當廣泛，因此被稱為「電子產品之母」，

舉凡使用到電子零組件之處幾乎皆須使用，應用範圍包括穿戴式裝置、通訊、平板電

腦、汽車電子、伺服器/儲存器、網通、個人電腦、各類消費性電子產品等，故終端電

子產品市場的榮枯直接影響印刷電路板的市場需求。
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1.全球產業現況及發展趨勢

2021、2022 年疫情下的供需失衡，導致全球消費過度膨脹，疫後則面臨去

化庫存與升息抑制通膨的壓力；因此 2023 年全球印刷電路板產業遭逢巨幅衰

退，台灣電路板協會(TPCA)發布新聞稿指出，據工研院產科國際所估計，2023
年全球 PCB 產值為 739 億美元，衰退 15.6%。

展望 2024 年，根據國際貨幣基金(IMF)最近發佈資料顯示，基於美國經濟成

長強勁與中國推出振興措施等理由，調高全球經濟成長預測，新估今年成長率

可達 3.1％，較原先預測調高 0.2 個百分點。2025 年成長率估微幅增速至 3.2％。

除了全球前兩大經濟體，國際貨幣基金還點名印度、俄羅斯與巴西等大型新興

經濟體，表現比預期強勁。

據工研院產科國際所指出，2024 年預估全球電路板產值將回升至 782 億美

元，較 2023 年成長 6.3%。待整體消費市場的成長動能逐步接近全球經濟表現，

全球電路板產值的成長速度也將回歸 4%至 5%的長期平均水準。 

2.台灣產業現況及發展趨勢

受疫情紅利消失影響，台商 PCB 產業在歷經一年的修正後，終於在 2023 年第 3
季見到曙光，電子零組件產業的衰退即將進入尾聲段，受到終端需求疲軟、國際衝

突、高通膨、高庫存等負面因素影響，根據台灣電路板協會(TPCA)公佈資料，2023
年台商兩岸 PCB 製造業產值達新台幣 7,783 億元，年衰退 15.8%，隨著終端庫存

去化後，台商電路板產業將迎向新的成長週期，TPCA 預估，2024 年台商 PCB 全年

產值可達新台幣 8,377 億元，年增 7.6%。

3.產業上、中、下游之關聯性

合併公司主要從事印刷電路板之製造及銷售，作為承載電子零組件及連接電路

之橋樑，其產品之上游產業主要有基板、銅箔、乾膜、油墨、膠片及蝕刻液等原料，

涵蓋石化、金屬及電子零組件等產業；下游產業則涵蓋電腦週邊產品、通訊產品、

消費性電子產品、工業產品、精密儀器、航太工業及國防工業等產業。上游主要原

料幾乎可由國內廠商研製及供應充足，下游產業則應用廣泛，易受總體經濟、市場

景氣及消費力影響，由此可見，印刷電路板產業上下游體系發展已相當完整，茲將

該行業上、中、下游之結構關聯圖列示如下：
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印刷電路板之垂直結構體系

資料來源：工研院材料所。

4.競爭情形

由於印刷電路板產品應用範圍廣泛，基板層數及特性亦有所不同，故國內外競

爭廠商眾多，合併公司所從事之印刷電路板，係以生產光電板、NB 板、資訊產品

的電路板及車用板等為主。本公司加強生產效率管理，以穩定的品質有競爭力的價

格滿足客戶需求。

以全球 PCB 產業來說，中國 PCB 產業因擁有全球完整的供應鏈與龐大市場，不

易在其他國家快速複製，市佔率估計超過一半；且在中國政府全力扶持及資本市場

的加持下，其影響仍不容小覷。自 2022 年底開始，應客戶要求分散風險與擴展

新市場的考量下，掀起一波南向投資的風潮，多以泰國、越南及馬來西亞為主

要選項。隨新投資案紛紛發布，泰國成為 PCB 新興聚落已成定局，中國大陸雖

然仍是全球 PCB 的主要生產地，但在此波東南亞投資潮下，將會排擠外商在大

陸發展的資源，加上已有十多家指標性陸企轉移泰國投資，預估中國的 PCB 產

值在全球比重將逐年下降。

(三)技術、研發及專利概況

1.最近年度及截至年報刊印日止投入之研發費用：

由於印刷電路板係為電子工業基礎元件，生產技術相對成熟，且相關產品線及

規格係依照客戶設計提供，故合併公司自 102 年度起未再投入研發，故不適用。

2.目前已登記或取得之專利權、商標權及著作權之情形，有無涉及違反專利權、商標

權及著作權之情事，暨因應措施是否合理有效：

合併並無已登記或取得之專利權及商標權，最近年度及截至年報刊印日止合併

公司未有涉及違反專利權、商標權及著作權之情事。
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(四)長、短期業務發展計畫

1.短期計畫

(1)因應地緣政治衝突、配合國際客戶對供應鏈的佈局規劃，本公司越南新廠在一一

二年第四季投產，以就近對當地的客戶提供服務。

(2)掌握未來有關 LCD 面板用及 NB 用印刷電路板產業及技術發展方向，相繼開發

相關之利基產品。

(3)汽車電子受汽車裝置智慧化、自動駕駛(ADAS)的驅動，再加上電動汽車 EVs 銷售

量持續成長帶動，據專業機構估計汽車板 2022～2026 年產值的年複合成長率預估

可達 12%，合併公司對汽車板的行銷計畫與生產技術發展持續積極投入。

2.長期計畫

(1)持續積極培養高級專業技術及管理人才，除不斷提昇台灣生產線良率外，另作為

日後台灣以外據點生產線之基礎幹部。

(2)因應台灣、中國及越南製造業人力不足的挑戰，持續提高自動化程度，以降低現

場人力需求並穩定製造品質。

(3)建立完善資訊系統，健全資訊整合及分析，以縮短作業時間。另完成與主要客戶

之電腦連線，以提供即時服務。

(4)因應市場趨勢及產品多元化，將持續擴充產品類別及銷售通路，降低景氣波動影

響。

(5)配合未來產品趨勢，加強新物料、新技術蒐集及規劃對的產品，縮短開發及導入

量產時間，以符合未來產品需求。

二、市場及產銷概況

(一)市場分析

1.主要產品銷售地區

合併公司主要之產品為印刷電路板，其主要銷售地區為台灣、中國、新加坡及

香港等地區。

單位：新台幣仟元

年 度 111 年度 112 年度

地 區 金額 % 金額 % 
內銷 3,020,635 13.74 2,313,296 12.22
外銷 18,956,832 86.26 16,620,544 87.78
合計 21,977,467 100.00 18,933,840 100.00
資料來源：經會計師查核簽證之合併財務報告。

2.市場占有率

據TPCA 估計2023年度全球印刷電路板產值為739億美元，而本公司的合併銷售

額約為6.16億美元，約佔全球PCB市場 0.83 %。

3.市場未來之供需狀況及成長性

就PCB產業發展趨勢探討，隨著下游電子產品追求輕、薄、短、小的發展趨勢，

技術上會持續向高精密、高集成、輕薄化的方向發展。就終端產品的應用層面探討，

近幾年在5G、移動互聯網、物聯網、雲計算、人工智慧、無人駕駛汽車等新興應用

市場，市場產生結構性的轉變，轉變的起源在於大資料產生、運算及應用，短、中、
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長期的結構仍在調整中。為尋求新的成長動能，台廠將持續布局伺服器、5G、網通、

汽車電子應用領域，透過產品結構的調整，並積極導入自動化、智慧化等設備，優

化製程效率，以尋求營收獲利成長。合併公司除在現有LCD光電板與NB板，努力提

供客戶具競爭力的產品與服務外，在5G應用與汽車板則是積極耕耘的新區塊。

4.競爭利基

(1)專業技術不斷革新

合併公司積極改善生產技術製程，以技術、品質等優勢發展利基產品，針對 5G 物聯

網應用傳輸，持續擴大細線路製程運用及 HDI 多層板製程能力等。並使用 AI 建
構視覺檢測模型，進行外觀檢測，減少人員判讀資料量，降低不良外觀漏出率，

以提升檢驗品質。

(2)企業穩健經營

合併公司管理階層致力於本業經營，秉持永續、創新、服務的經營理念，使

公司在激烈競爭下，保持業績不斷成長及營運相對穩定。

(3)良好的管理制度

印刷電路板產業具有製程繁複及接單式生產等特性，故有無精確有效之管理

制度乃是維持競爭力及創造利潤之根本，而合併公司經營團隊除不斷追求效率管

理之目標外，再加上多年之專業生產經驗為基礎，配合應用電腦整合系統以達到

縮短交期、降低成本及不斷提升品質水準，進而持續增加公司之競爭力。

5.發展遠景之有利、不利因素及因應對策

(1)發展遠景之有利因素

1與原物料之主要供應商已建立良好穩定供貨關係，均能確實掌握原物料來源。

2主要成員均來自業界的菁英，技術已達國際水準，能掌握光電及資訊方面之利

基產品技術。

3勞資雙方充分的溝通及完善的管理制度下，勞資關係諧調，使公司上下一心，

為求公司最大利益而努力不懈。

(2)發展遠景之不利因素及因應對策

1全球環保意識日漸提高。

因應對策：合併公司投入大量防治污染設備使得廢氣及廢水等排放符合環保法令，

並將一般及有害事業廢棄物委由主管機關認可之清除處理業代為處

理。

2勞工短缺及流動性過高。

因應對策：透過合法仲介公司引進外勞以增加生產力並且加強員工在職訓練，提

昇人員素質及生產力，同時增進員工福利，降低人員流動率。

3市場競爭激烈，合理利潤不易維持。

因應對策：合併公司引進高科技生產設備，提升產能及品質，降低生產成本並積

極開發新產品，調整銷售組合，建立市場區隔。

4匯率變動影響獲利能力。

因應對策：採購原、物料時以美金報價並支付美金貨幣，同時透過遠匯買賣，及

美金借款降低匯兌風險。
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5國際原物料價格波動。

因應對策：採購人員隨時注意原物料市場價格走勢，降低價格波動產生的不利

影響，並與原物料供應商維持良好關係，以掌握最佳進貨時點。

(二)主要產品之重要用途及產製過程

1.主要產品之重要用途

TFT-LCD 顯示器、桌上型電腦、筆記型電腦、車用板、消費性電子產品等。

2.主要產品之產製過程

(三)主要原料之供應狀況

合併公司係專業印刷電路板之生產製造廠，主要原料為基板、銅箔、膠片及金鹽，

採購來源為國內外各大廠商，長期供應關係良好穩定。以最主要原料―基板、膠片而

言，主要供應廠商台光、騰輝及南亞，均為國內外深具知名商譽的大廠商，與合併公

司已繁衍出良好且長期之穩定供需關係，價格亦能適當地反映資訊電子業之市場行

情。

截至年報刊印日止，合併公司各主要原料供應情形良好，未有發生停工待料或其

他糾紛之情事。
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五、勞資關係

(一)各項員工福利措施、進修、訓練、退休制度與其實施情形，以及勞資間之協議與各項

員工權益維護措施情形

1.福利制度

(1)按規定為員工投保勞工保險。

(2)按規定為員工投保全民健康保險。

(3)為員工投保團體保險及定期舉辦健康檢查。

(4)按規定提供員工特休假、產假、育嬰假等。

(5)按公司營運狀況發放年終獎金及績效獎金。

(6)按公司規定提撥員工酬勞。

(7)公司設有餐廳提供員工膳食。

(8)依法提撥職工福利金成立設立職工福利委員會，經辦各項職工福利活動，諸如︰

三節禮金/禮品、生日禮金、生育津貼、幼兒補助、婚喪喜慶補助、住院慰問金及

員工旅遊等。

2.進修及訓練

為加強員工專業技術能力，提升工作效率及改善產品品質，除派員參加外部機

構舉辦之課程與訓練，以強化各員工之專業能力外，並不定期舉辦內部管理及專業

訓練課程，鼓勵員工取得專業證照。本公司112年度辦理教育訓練(含內訓及外訓)共
計總人次2,294人次及訓練總時數17,306.5小時，教育訓練費用約新台幣184仟元。

3.退休制度與實施狀況

(1)依「勞動基準法」之規定，訂有勞工退休管理辦法，適用於民國 94 年 7 月 1 日實

施「勞工退休金條例」前所有正式員工，成立勞工退休準備金監督委員會，並以

每月薪資總額 2%~15%按月提撥退休基金，以勞工退休準備金監督委員會之名義

專戶儲存於台灣銀行信託部。

(2)自民國 94 年 7 月 1 日起，依法實施勞工退休金新制。本公司依「勞工退休金條例」，

訂有勞工退休管理辦法，適用於勞基法之勞工。本公司就員工選擇適用「勞工退

休金條例」所定之勞工退休金制度部份，每月按薪資 6%提繳勞工退休金。

4 勞資間之協議與各項員工權益維護措施情形

合併公司平日重視員工各項福利，奉行勞基法之各項規定，員工薪資合理，各

項制度健全，且透過定期舉辦之員工意見溝通會議及福利委員會議，與員工雙向溝

通良好。

5.工作環境與員工人身安全的保護措施(已取得 ISO45001，期限至 113 年 11 月 10 日)。
勞工安全與衛生合併公司已依主管機關規定，制訂安全衛生工作手冊，供員工

遵照安全衛生作業事項辦理。

(1)安全衛生管理單位及人員

1依勞工安全衛生法之規定，於總經理室下設置勞工安全衛生管理單位，作為安

全衛生之執行單位。並編制有甲種職業安全衛生業務主管、安全管理師、安全

衛生管理員。

2作業場所，依法設置有現場安全衛生監督人員及急救設施。

3每月會議中，均提出安全衛生報告。

4依規定實施安全衛生自動檢查。
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(2)設施安全

1制定機械設備之防護及管理規定。

2定期實施機械設備保養及維護。

3依主管機關規定，危險性機械每年應由代行檢查機構檢查合格，始得使用。

4承攬商於工程簽約時，均書面告知安全及環保應注意事項。

(3)環境衛生

1依主管機關規定定期實施作業環境測定，並取得 ISO14001 證書(期限至 115 年

07 月 23 日)。
2員工每年實施全身健康檢查。

(4)消防安全

1依消防法之規定設置完整之消防系統。

2每半年實施消防訓練。

(5)建築安全

1依建築法第七十七條規定，每年提出一次建築物公共安全檢查報告，並向當地

主管建築機關申報。

(6)環境安全

1設置門禁跟監視系統。

2夜間守衛巡邏。

(二)最近年度及截至年報刊印日止，勞資糾紛之情形：無因勞資糾紛而遭受之損失，透過

勞資關係的制度訂定及不斷地改善，應可避免未來可能因勞資糾紛而遭受損失之情

形。

六、資通安全管理

(一)資通安全風險管理架構、資通安全政策、具體管理方案及投入資通安全管理之資源

1、資安風險管理架構

本公司112年度增設資安組(資安專責主管及資安專責人員各一名)，由資安組負

責統籌並執行資訊安全政策，宣導資訊安全訊息，提升員工資安意識，蒐集及改進

組織資訊安全系統之有效性完整性。由稽核室每年就內部控制制度—資通安全辦法，

進行資訊安全查核，評估公司資訊作業內部控制之有效性。另為為了防止電腦網路

安全危機的發生及資安情資分享，本公司業於111年加入台灣電腦網路危機處理暨協

調中心。

2、資通安全政策

(1)強化人員資安認知

(2)落實日常維運有效性、完整性

(3)執行資安稽核作業，確保資訊安全落實執行

(4)確保營運永續運作

3、具體管理方案

項目 內容

網路資安管控 ●架設防火牆（Firewall）
●防毒軟體自動於系統啟動檔案時，對電腦系統及資料儲存媒體

進行病毒掃瞄

●各項網路服務之使用應依據資訊安全政策執行
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項目 內容

●每月一次覆核各項網路服務項目之 System Log，追蹤異常之情

形

資料存取管控 ●電腦設備應有專人保管，並設定帳號與密碼

●依據職能分別賦予不同存取權限

●人員離調時，相應存取權限及時調整

●每年一次審查使用者權限

應變復原機制 ●每年一次檢視緊急應變計劃

●每年一次演練系統復原

●建立系統備份機制

宣導及檢核 ●每年檢討電腦網路安全控制措施一次

●至少每月一次宣導資訊安全資訊，提升員工資安意識

●每年一次對資訊安全政策評估，以反應法令、技術及業務發展

4、投入資通安全管理之資源

本公司針對資訊安全之建置及評估等事項，由資安組負責辦理，一一二年度資

源更新新世代防火牆，以加強網路安全。

(二)最近年度及截至年報刊印日止，重大資通安全事件：無此情形。

七、重要契約(截至年報刊印日止) 
公司 契約性質 當事人 契約起迄日期 主要內容 限制條款/其他

本
公
司

中期放款 臺灣銀行 113.01.12 ~ 118.01.12 中長期營運資金 無

中期放款 彰化銀行 112.12.18 ~ 117.12.18 中長期營運資金 無

中期放款 第一銀行 113.02.06 ~ 118.02.06 中長期營運資金 無

中期放款 凱基商銀 112.05.19 ~ 115.05.19 中長期營運資金 無

志
昱
公
司

中期放款 凱基商銀 111.08.01 ~ 116.08.01 中長期營運資金 廠房及設備擔保

土地租賃
經濟部加工出

口區高雄分處
105.02.01 ~ 119.01.31 土地租賃 無
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陸、財務概況

一、最近五年度簡明財務資料

(一)簡明資產負債表(合併) 
單位：新台幣仟元

年 度

項 目

最近五年度財務資料 113 年

第一季108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流動資產 19,925,899 22,997,341 23,817,611 19,551,029 20,049,858 19,674,720
不動產、廠房及設

備
8,172,377 7,524,906 7,460,367 8,278,089 8,579,794 8,916,497

無形資產 377,464 376,586 376,165 374,944 372,703 375,342
其他資產 530,381 546,153 526,680 525,522 694,041 564,871
資產總額 29,006,121 31,444,986 32,180,823 28,729,584 29,696,396 29,531,430
流動

負債

分配前 12,832,831 13,138,754 16,264,283 13,140,550 13,525,429 12,407,597
分配後 13,498,132 14,053,103 17,620,495 13,818,656 13,796,671 不適用

非流動負債 4,429,810 5,278,361 1,270,160 298,556 774,284 1,221,280
負債

總額

分配前 17,262,641 18,417,115 17,534,443 13,439,106 14,299,713 13,628,877
分配後 17,927,942 19,331,464 18,890,655 14,117,212 14,570,955 不適用

歸屬於母公司業主

之權益
11,246,923 12,533,316 14,042,562 14,642,133 14,741,396 15,247,228

股本 2,712,425 2,712,425 2,712,425 2,712,425 2,712,425 2,712,425
資本公積 3,119,032 3,282,591 2,875,694 2,875,694 2,875,694 2,875,694
保留

盈餘

分配前 6,612,116 7,905,807 9,248,456 9,773,328 10,188,296 10,298,230
分配後 5,946,815 6,991,458 7,892,244 9,095,222 9,917,054 不適用

其他權益 (1,133,730) (875,899) (974,884) (719,314) (1,035,019) (639,121)
庫藏股票 (62,920) (328,049) (226,026) 0 0 0
非控制權益 496,557 494,555 603,818 648,345 655,287 655,325
權益

總額

分配前 11,743,480 13,027,871 14,646,380 15,290,478 15,396,683 15,902,553
分配後 11,078,179 12,113,522 13,290,168 14,612,372 15,125,441 不適用

註：上列財務資料均經會計師查核/核閱簽證。
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(二)簡明綜合損益表(合併) 
單位：新台幣仟元

年 度 最近五年度財務資料 113 年

第一季項 目 108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營業收入 21,701,863 22,847,267 27,500,178 21,977,467 18,933,840 4,174,480
營業毛利 3,216,105 3,346,001 4,323,991 3,391,841 2,866,199 401,416
營業損益 1,413,930 1,657,127 2,190,358 1,678,331 1,231,097 103,460
營業外收入及支出 58,460 1,168,858 892,929 324,195 19,512 42,503
稅前淨利 1,472,390 2,825,985 3,083,287 2,002,526 1,654,614 145,963
繼續營業單位本期淨利 1,039,799 1,911,734 2,324,434 1,524,192 1,131,120 100,290
停業單位損失 － － － － － －

本期淨利（損） 1,039,799 1,911,734 2,324,434 1,524,192 1,131,120 100,290
本期其他綜合損益

（稅後淨額）
(552,363) 303,090 (96,215) 265,682 (327,364) 405,580

本期綜合損益總額 487,436 2,214,824 2,228,219 1,789,874 803,756 505,870
淨利歸屬於母公司業主 1,070,440 1,918,861 2,258,929 1,472,323 1,094,091 109,934
淨利歸屬於非控制益 (30,641) (7,127) 65,505 51,869 37,029 (9,644)
綜合損益總額

歸屬於母公司業主
483,543 2,216,826 2,161,036 1,729,791 777,369 505,832

綜合損益總額

歸屬於非控制權益
3,893 (2,002) 67,183 60,083 26,387 38

每股盈餘 4.08 7.28  8.60 5.44 4.03 0.41
註：上列財務資料均經會計師查核/核閱簽證。

-86-



(三)簡明資產負債表(個體) 單位：新台幣仟元

年度 最近五年度財務資料 113 年

第一季項目 108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流動資產 8,947,955 10,917,083 11,998,815 8,623,821 8,492,223 

不
適
用

不動產、廠房及設備 528,183 539,245 887,572 878,355 843,294 
無形資產 1,356 885 536 1,079 554 
其他資產 14,010,951 16,192,410 16,749,144 17,251,563 18,894,459 
資產總額 23,488,445 27,649,623 29,636,067 26,754,818 28,230,530 

流動負債
分配前 9,109,517 10,716,538 14,561,539 12,052,298 12,911,568 
分配後 9,774,818 11,630,887 15,917,751 12,730,404 13,182,810 

非流動負債 3,132,005 4,399,769 1,031,966 60,387 577,566 

負債總額
分配前 12,241,522 15,116,307 15,593,505 12,112,685 13,489,134 
分配後 12,906,823 16,030,656 16,949,717 12,790,791 13,760,376 

歸屬於母公司業主權益 11,246,923 12,533,316 14,042,562 14,642,133 14,741,396 
股本 2,712,425 2,712,425 2,712,425 2,712,425 2,712,425 
資本公積 3,119,032 3,119,032 3,282,591 2,875,694 2,875,694 

保留盈餘
分配前 6,612,116 7,905,807 9,248,456 9,773,328 10,188,296 
分配後 5,946,815 6,991,458 7,892,244 9,095,222 9,917,054 

其他權益 (1,133,730) (875,899) (974,884) (719,314) (1,035,019)
庫藏股票 (62,920) (328,049) (226,026) 0 0 

權益總額
分配前 11,246,923 12,533,316 14,042,562 14,642,133 14,741,396 
分配後 10,581,622 11,618,967 12,686,350 13,964,027 14,470,154 

註：上列財務資料均經會計師查核簽證。

(四)簡明綜合損益表(個體) 單位：新台幣仟元

年 度 最近五年度財務資料 113 年

第一季項 目 108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營業收入 15,372,140 17,995,054 21,127,953 17,163,285 14,473,736 

不
適
用

營業毛利 1,219,774 1,073,381 1,660,655 1,494,135 888,715 
營業淨利 497,247 123,890 307,386 484,008 323,639 
營業外收入及支出 675,976 1,946,852 2,200,545 1,117,345 954,592 
稅前淨利 1,173,223 2,070,742 2,507,931 1,601,353 1,278,231 
繼續營業單位本期淨利 1,070,440 1,918,861 2,258,929 1,472,323 1,094,091 
停業單位損失 － － － － －

本期淨利（損） 1,070,440 1,918,861 2,258,929 1,472,323 1,094,091 
本期其他綜合損益（稅

後淨額）
(586,897) 297,965 (97,893) 257,468 (316,722) 

本期綜合損益總額 483,543 2,216,826 2,161,036 1,729,791 777,369 
每股盈餘 4.08 7.28 8.60 5.44 4.03 
註：上列財務資料均經會計師查核簽證。
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(五)最近五年度簽證會計師姓名及查核意見

年度 會計師事務所名稱 簽證會計師姓名 意見

108年 安侯建業聯合會計師事務所 江忠儀、連淑凌 無保留意見

109年 安侯建業聯合會計師事務所 陳宜君、江忠儀 無保留意見

110年 安侯建業聯合會計師事務所 陳宜君、江忠儀 無保留意見

111年 安侯建業聯合會計師事務所 陳宜君、連淑凌 無保留意見

112年 安侯建業聯合會計師事務所 陳宜君、連淑凌 無保留意見

二、最近五年度財務分析

(一) 財務分析(IFRSs)-合併

年 度 最近五年度財務分析 113 年

第一季項 目 108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務結構

負債佔資產比率 59.51 58.57 54.49 46.78 48.15 46.15
長期資金佔不動產、廠房

及設備比率
197.90 243.28 213.35 188.32 188.48 192.05

償債能力

流動比率 155.27 175.03 146.44 148.78 148.24 158.57
速動比率 136.64 156.15 128.00 132.48 134.55 143.26
利息保障倍數 9.54 17.56 28.32 14.30 7.59 3.38

經營能力

應收款項週轉率（次） 2.50 2.51 2.56 2.29 2.64 2.47
平均收現日數 146.00 145.41 142.57 159.38 138.25 147.77
存貨週轉率（次） 7.97 8.28 8.63 7.40 8.32 8.39
應付款項週轉率(次) 5.14 5.22 5.04 4.61 5.28 4.86
平均銷貨日數 45.79 44.08 42.29 49.32 43.87 43.50
不動產、廠房及設備週轉

率（次）
2.62 2.91 3.67 2.79 2.25 1.91

總資產週轉率（次） 0.76 0.76 0.86 0.72 0.65 0.56

獲利能力

資產報酬率（%） 4.13 6.66 7.53 5.29 4.45 1.97
權益報酬率（%） 8.59 15.44 16.80 10.18 7.37 2.56
稅前純益占實收資本額

比率(%) 54.28 104.19 113.67 73.83 61.00 21.53

純益率（%） 4.79 8.37 8.45 6.94 5.97 2.40
每股盈餘（元） 4.08 7.28 8.60 5.44 4.03 0.41

現金流量

現金流量比率（%） 14.30 15.75 9.32 36.60 16.91 5.13
現金流量允當比率（%） 121.02 107.70 96.01 104.52 104.40 118.66
現金再投資比率（%） 5.02 4.98 2.27 12.71 5.71 2.16

槓桿度
營運槓桿度 1.92 1.81 1.58 1.68 1.65 3.76
財務槓桿度 1.13 1.08 1.04 1.07 1.15 2.21
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最近兩年度各項財務比率變動達 20%以上原因說明如下：

1.利息保障倍數變動主係因疫後電子終端產品需求下滑，致稅、息前純益較去年減少

11.66%，另本期為投資志超越南公司及子公司-志超(遂寧)公司為出售設備應收款美金避險

而增加借款，利息支出增加，致相關比率隨之變動。

2.權益報酬率及每股盈餘變動主係受終端消費需求趨緩營收減少，致整體稅後淨利下降，進

而影響相關財務比率。

3.現金流量比率及現金再投資比率變動主係受疫後紅利減少影響，營收下降致應收帳款較去

年減少，相關影響因子於 112 年度減少約 88%，致相關比率隨之變動。

(二) 財務分析(IFRSs)-個體

年 度 最近五年度財務分析 113 年

第一季項 目 108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務結構

負債佔資產比率 52.12 54.67 52.62 45.27 47.78 

不
適
用

長期資金佔不動產、廠房

及設備比率
2,722.34 3,140.15 1,698.40 1,673.87 1,816.56 

償債能力

流動比率 98.23 101.87 82.40 71.55 65.77 
速動比率 92.16 96.49 77.97 67.15 60.47 
利息保障倍數 10.33 22.03 39.18 18.34 8.29 

經營能力

應收款項週轉率（次） 2.73 2.83 2.83 2.59 2.93 
平均收現日數 133.86 128.92 129.14 140.92 124.57 
存貨週轉率（次） 30.09 32.18 34.43 29.02 24.00 
應付款項週轉率(次) 3.48 3.62 3.26 3.04 3.23 
平均銷貨日數 12.13 11.34 10.60 12.57 15.20 
不動產、廠房及設備週轉

率（次）
36.35 35.49 31.15 20.49 17.62 

總資產週轉率（次） 0.81 0.74 0.78 0.64 0.55 

獲利能力

資產報酬率（%） 5.18 7.80 8.07 5.51 4.49 
權益報酬率（%） 10.06 16.14 17.00 10.27 7.45 
稅前純益占實收資本額

比率(%) 43.25 76.34 92.46 59.04 47.13 

純益率（%） 5.84 10.13 10.17 8.14 7.21 
每股盈餘（元） 4.08 7.28 8.60 5.44 4.03 

現金流量

現金流量比率（%） (4.89) 10.66 0.72 4.80 4.50 
現金流量允當比率（%） 10.30 13.98 14.74 18.99 25.09 
現金再投資比率（%） (6.75) 2.67 (5.06) (4.95) (0.60)

槓桿度
營運槓桿度 1.13 1.59 1.24 1.20 1.29 
財務槓桿度 1.32 4.43 1.27 1.27 2.17 
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最近兩年度各項財務比率變動達 20%以上原因說明如下：

1.利息保障倍數變動主係因疫後面臨去化庫存與升息抑制通膨的壓力，電子終端產品需求

下滑，致稅、息前純益較去年減少 14.70%，另本期為投資志超越南公司而增加借款，利息

支出增加，致相關比率隨之變動。

2.平均銷貨日數變動主係營收下降，銷貨成本較去年減少，存貨周轉次數較去年減少 17.30%，

致相關比率隨之變動。

3.權益報酬率及每股盈餘變動主係終端需求趨緩營收減少，致整體稅後淨利下降 25.69%，進

而影響相關財務比率。

4.稅前純益占實收資本額比率主係營收下降，致整體稅前淨利下降 20.18%，進而影響相關財

務比率。

5.現金流量允當比率主係近五年度營業活動淨現金流量較前期增加 54.42%，因本期應收帳款

現金流入數較 107 年度增加 40.67%，致相關比率隨之變動。

6.現金再投資比率變動主係現金股利發放較去年減少 50%，相關比率隨之變動。

7.財務槓桿度變動主係主係營收下降，致營業利益下降 33.13%，故相關比率隨之變動。

註：1.財務結構

(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。

(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝（權益總額＋非流動負債）／不動產、廠房及設備淨

額。

2.償債能力

(1)流動比率＝流動資產／流動負債。

(2)速動比率＝（流動資產－存貨－預付費用）／流動負債。

(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。

3.經營能力

(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝銷貨淨額／各期平均應收款

項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。

(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。

(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。

(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝銷貨成本／各期平均應付款

項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。

(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。

(6)不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。

(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。

4.獲利能力

(1)資產報酬率＝〔稅後損益＋利息費用×（１－稅率）〕／平均資產總額。

(2)權益報酬率＝稅後損益／平均權益總額。

(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。

(4)每股盈餘＝（歸屬於母公司業主之損益－特別股股利）／加權平均已發行股數。

5.現金流量

(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。

(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋存貨增加

額＋現金股利)。
(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量－現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋長期投資

＋其他非流動資產＋營運資金)。

-90-



6.槓桿度：

(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額－變動營業成本及費用)／營業利益。

(2)財務槓桿度＝營業利益／(營業利益－利息費用)。

三、最近年度財務報告之審計委員會查核報告書：詳附錄二。

四、最近年度經會計師查核簽證之公司合併財務報告：詳附錄四。

五、最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告：詳附錄五。

六、最近年度及截至年報刊印日止，合併公司未有發生財務週轉困難之情事。 
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柒、財務狀況及財務績效之檢討分析與評估風險事項

一、財務狀況

最近二年度資產、負債及股東權益發生重大變動之主要原因及其影響

單位：新台幣仟元

年度

項目
112 年度 111 年度

兩期變動

金額 % 
流動資產 20,049,858 19,551,029 498,829 2.55 
不動產、廠房及設備 8,579,794 8,278,089 301,705 3.64
無形資產 372,703 374,944 (2,241) (0.60)
其他資產 694,041 525,522 168,519 32.07 
資產總額 29,696,396 28,729,584 966,812 3.37 
流動負債 13,525,429 13,140,550 384,879 2.93
非流動負債 774,284 298,556 475,728 159.34 
負債總額 14,299,713 13,439,106 860,607 6.40
股本 2,712,425 2,712,425 0 0.00 
資本公積 2,875,694 2,875,694 0 0.00 
保留盈餘 (註) 10,188,296 9,773,328 414,968 4.25
其他權益 (1,035,019) (719,314) (315,705) 43.89
非控制權益 655,287 648,345 6,942 1.07
權益總額 15,396,683 15,290,478 106,205 0.69

註：保留盈餘包含特別盈餘公積、法定盈餘公積及未分配盈餘。

兩期增減變動達百分之二十以上者之主要原因及影響說明如下：

1.其他資產增加主係子公司-志超越南公司為增購設備之預付訂金增加所致。

2.非流動負債增加主係本公司為投資志超越南增加長期借款所致。

3.其他權益增加主係 112 年度新台幣對美元貶值，致國外營運機構財務報表換算之兌

換差額減少。

-92-



二、財務績效

(一)最近二年度營業收入、營業純益及稅前純益重大變動之主要原因

單位：新台幣仟元

年度

項目
112 年度 111 年度

兩期變動

金額 % 
營業收入 18,933,840 21,977,467 (3,043,627) (13.85)
營業毛利 2,866,199 3,391,841 (525,642) (15.50)
營業損益 1,635,102 1,678,331 (43,229) (2.58)
營業外收入及支出 19,512 324,195 (304,683) (93.98)
稅前淨利 1,654,614 2,002,526 (347,912) (17.37)
本期淨利（損） 1,131,120 1,524,192 (393,072) (25.79)
本期其他綜合損益（稅後淨額） (327,364) 265,682  (593,046) (223.22)
本期綜合損益總額 803,756 1,789,874 (986,118) (55.09)
淨利歸屬於母公司業主 1,094,091 1,472,323 (378,232) (25.69)
淨利歸屬於非控制益 37,029 51,869 (14,840) (28.61)
綜合損益總額歸屬於母公司業主 777,369 1,729,791 (952,422) (55.06)
綜合損益總額歸屬於非控制權益 26,387 60,083 (33,696) (56.08)
每股盈餘 4.03 5.44 (1.41) (25.92)
兩期增減變動達百分之二十以上者之主要原因及影響說明如下：

1.本期淨利、淨利歸屬於母公司業主、淨利歸屬於非控制益及每股盈餘減少主係受到終

端需求疲軟、國際衝突、高通膨、高庫存等負面因素影響，致營收下降及 112 年度美

元兌台幣匯率波動幅度較小，匯兌利益縮小及利息支出增加影響所致。

2.營業外收入及支出、本期其他綜合損益（稅後淨額）、本期綜合損益總額、綜合損益

總額歸屬於母公司業主、綜合損益總額歸屬於非控制權益大幅減少主係 111 年美元大

幅升值兌換利益增加。

(二)預期銷售數量與其依據，對公司未來財務業務之可能影響及因應計畫

合併公司預期 113 年度主要終端產品出貨量將呈現小幅度的成長，但主因為庫

存回補，並非需求的顯著回溫，因此技術與產品世代更迭成為成長動能。合併公

司因應計畫如下：

1.因應市場趨勢及產品多元化，將持續擴充產品類別及銷售通路。

2.利用技術與製程優勢，積極開發薄板、高層次及細線路產品，提高產品附加價值。
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三、現金流量

(一)最近年度現金流量變動之分析說明及流動性不足之改善計畫

單位：新台幣仟元

年度

項目
112 年度 111 年度

變動

金額 % 
營業活動 2,287,251 4,809,222 (2,521,971) (52.44)
投資活動 (1,739,827) (1,773,007) (33,180) 1.87
籌資活動 892,517  (2,246,069) 3,138,586 (139.74)
淨現金流量 1,276,491 974,862 301,629 30.94

現金流量變動之分析：

1.營業活動：主係營業活動淨現金流量因營收下降致應收帳款較去年減少，相關影

響因子於 112 年度減少約 88%。

2.投資活動：主係子公司－志超越南公司預付設備訂金增加，致其他非流動資產增

加。

3.融資活動：主係因本公司增加營運週轉金及子公司-志超遂寧公司出售設備應收款

美金避險，增加短期借款；111 年度償還長期借款，相關影響因子於 112
年度減少約 98%。

流動性不足之改善計畫：不適用

(二)未來一年( 113 年度)現金流動性分析

單位：新台幣仟元

期初現金餘額
預計全年來自營業

活動淨現金流量

預計全年現金

流(出)入量

預計現金剩餘

(不足)數額

預計現金不足額

之補救措施

投資計劃 理財計劃

10,988,053 1,331,988 1,675,836 12,663,889 － －

現金流動性分析：

1.營業活動：主係子公司-志超越南折舊費用增加，淨現金流量增加。

2.投資活動：主係子公司-志超越南建廠陸續交付及驗收款項。

3.融資活動：主係發放現金股利。

四、最近年度重大資本支出對財務業務之影響：

112 年度主要資本支出為越南廠購買設備陸續交機、驗收所產生，資金係以自有資金支

出，故對合併公司財務業務無重大之影響。
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五、最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改善計畫及未來一年投資計畫

(一)獲利或虧損之主要原因及改善計畫

單位：新台幣仟元

被投資公司 轉投資政策
112 年度

認列損益
獲利或虧損之主要原因 改善計畫

志揚公司 一般投資業務 5,339 認列間接投資志超蘇州公

司之投資損益

不適用

統盟公司 一般投資業務 390,371 認列 Chang Tai 公司之投資

損益。

不適用

宇環公司 一般投資業務及

銷售各類電路板

24,235 認列 Chi Chen 公司及志昱

公司之投資損益。

不適用

志昱公司 生產及銷售

各類電路板

(3,717) 因消費性電子需求衰退所

致。

積極開發新客

戶及新產品

TPT 公司 一般投資業務 (1,511) 因信翔清算資本金匯回匯

差。

註

Chi Chau 公司 一般投資業務 153,838 認列 Chi Yao 公司之投資

損益。

不適用

Brilliant Star 公司 一般投資業務 390,550 認列祥豐中山公司之投資

損益。

不適用

Chi Chen 公司 一般投資業務 193,103 認列志超遂寧公司之投資

損益。

不適用

Chi Yao 公司 一般投資業務及

國際貿易業務

159,389 認列志超蘇州公司之投資

損益。

不適用

Chang Tai 公司 一般投資業務 404,978 認列 Yang An 公司之投資

損益。

不適用

Yang An 公司 一般投資業務 404,986 認列統盟無錫公司之投資

損益。

不適用

祥豐中山公司 生產及銷售

各類電路板

389,941 品質及良率穩定及積極開

發大陸地區客戶。

不適用

志超遂寧公司 生產及銷售

各類電路板

375,571 品質及良率穩定及成本控

管得宜。

不適用

統盟無錫公司 生產及銷售

各類電路板

404,943 品質及良率穩定及成本控

管得宜。

不適用

信翔廈門公司 銷售各類電路板 (7) 清算費用及資本金匯出匯

差。

註

志超蘇州公司 銷售各類電路板 160,009 持續開發大陸地區客戶。 不適用

志超泰國公司 生產及銷售

各類電路板

14 利息收入。 不適用

志超越南公司 生產及銷售 (53,001) 試產損失及營運費用，第四提高稼動率
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被投資公司 轉投資政策
112 年度

認列損益
獲利或虧損之主要原因 改善計畫

各類電路板 季已開始投產。

註：TPT 公司及信翔廈門公司已於 2023 年完成清算。

(二)未來一年投資計畫：越南廠視產能提升狀況，進行設備擴充，以提高產量。中國廠區

針對設備自動化與新產品需要，進行舊設備汰換及增購新設備。

六、風險事項

(一)利率、匯率變動、通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措施：

1.利率變動方面：112 年度利息收支淨額佔合併公司營收及稅後淨利之比重約為-0.03%
及-0.54%，比例相對較小，故利率之變動對合併公司營收及獲利之影響不大。

2.匯率變動方面：合併公司產品銷售約 80%以上以美金為計價幣別，而部分進貨、原

物料、機器設備以美金計價，在外幣資產及負債互抵效果下，如仍有差額部位，合

併公司於必要時將採取避險交易(如遠期外匯)，藉此平衡外幣應收付款之匯兌差異，

並於平時做好外幣部位管理以減少匯率變動造成之衝擊。

3.通貨膨脹方面：最近年度之通貨膨脹，對合併公司之損益並無重大影響。合併公司

隨時觀察原物料市場價格波動，並與供應商及客戶保持良好互動關係與議價能力，

以降低原物料價格上漲的影響。

(二)從事高風險、高槓桿投資、資金貸與他人、背書保證及衍生性商品交易之政策、獲利

或虧損之主要原因及未來因應措施：

1.合併公司專注本業發展，基於穩健原則，並未從事高風險及高槓桿投資等交易情事。

2.合併公司背書保證及資金貸與他人之對象均為子公司及關係人，已依相關規定訂定

「背書保證作業程序」與「資金貸與他人作業程序」，並依各相關作業程序確實執

行。

3.合併公司目前從事的衍生性商品交易為遠期外匯，視外幣應收帳款及外幣應付帳款

的部位差額與銀行簽訂遠期外匯合約，有關交易額度及損失上限均依「取得或處分

資產處理程序」辦理。

(三)未來研發計劃及預計投入之研發費用：無。

(四)國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施：

合併公司除日常營運均遵照國內外相關法令規定辦理外，並隨時注意國內外政策

發展趨勢及法規變動情形，蒐集相關資訊提供經營階層決策參考，以調整合併公司相

關營運策略。截至年報刊印日止，合併公司並未有因國內外重要政策及法律變動而使

公司財務業務受有重大影響之情形。

(五)科技改變（包括資通安全風險）及產業變化對公司財務業務之影響及因應措施：

由於合併公司生產之 PCB 普遍應用於目前科技產品及 3C 產品上，故科技改變及

產業變化對合併公司仍將有不小之影響。惟有不斷地提升生產技術，加強生產及製程

管理，提高生產力及產品良率，開發利基產品，並隨時視終端產品市場供需變化情形

調整產品策略，以降低科技改變及產業變化對合併公司財務業務面之衝擊與影響。

在資安風險控管上合併公司建立並落實資訊安全管理系統，訂定資訊安全政策文

件，以規範合併公司資訊安全，同時每年定期進行資訊安全風險評估及內外部資訊安

全循環稽核作業，以確保管理系統之有效性並符合法令規範。
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(六)企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施：

合併公司一向秉持著「永續、創新、服務」之經營理念，追求企業永續經營及成

長，重視企業形象與風險控管，故最近年度並無企業形象改變而有需執行企業危機管

理之情事。

合併公司對於突然或人為災害的防治工作相當重視，並建立廣泛的應變計劃，對

於危機發生時，能將人員傷害、業務及財務衝擊降至最低，以維持營運順暢。

(七)進行併購之預期效益、可能風險及因應措施：無。

(八)擴充廠房之預期效益、可能風險及因應措施：針對越南投資建廠計畫，主係就近供應

越南既有客戶訂單，及爭取越南當地新客戶訂單故對整體營運有正面的影響。

(九)進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施：

合併公司為避免進貨有過度集中風險及提高進貨來源的穩定性，藉由向不同之供

應商進貨，建立穩定之合作關係，且合併公司對於主要原料皆維持兩家以上供應商，

故尚無發生供料短缺，致使生產線中斷之情事，而單一供應商之進貨比率皆未超過 15%，

顯示進貨來源尚屬分散，故合併公司應無進貨集中或供貨來源不穩定之風險；另客戶

遍及國內外，故無銷貨集中之問題。

(十)董事或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更換對公司之影響、風險及因

應措施：無。

(十一)經營權之改變對公司之影響、風險及因應措施：無。

(十二)訴訟或非訴訟事件：

1.合併公司最近年度及截至年報刊印日止已判決確定或尚在繫屬中之重大訴訟、非訴

訟或行政訴訟事件，其結果可能對股東權益或證券價格有重大影響者：無。

2.合併公司董事、總經理、持股比例達百分之十以上之大股東及從屬公司，最近年度

及截至年報刊印日止已判決確定或尚在繫屬中之重大訴訟、非訟或行政爭訟事件，

其結果可能對股東權益或證券價格有重大影響者：無。

(十三)其他重要風險及因應措施：無。

七、其他重要事項：無。
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關
係
企
業
相
關
資
料

(截
至

11
2.

12
.3

1
止

) 
(一

)關
係
企
業
組
織
圖

志
超

科
技

股
份

有
限

公
司

 

台
灣

 

志
揚

投
資

有
限

公
司

薩
摩

亞
 

C
hi

 C
ha

u 
In

te
rn

at
io

na
l 

C
o.

 L
td

. 

薩
摩

亞
 

C
hi

 C
he

n 
In

ve
st

m
en

t 
C

o.
 L

td
. 

台
灣

 
統

盟
電

子
(股

)公
司

 
台

灣
 

宇
環

科
技

(股
)公

司
 

開
曼

 

Br
ill

ia
nt

 S
ta

r 
H

ol
di

ng
s 

Li
m

ite
d

10
0.

00
%

 
96

.1
3%

 
10

0.
00

%
44

.2
1%

 台
灣

 

志
昱

科
技

(股
)公

司

57
.2

1%
 

薩
摩

亞
 

C
ha

ng
 T

ai
 In

te
rn

at
io

na
l 

Li
m

ite
d 

香
港

 
C

hi
 Y

ao
 L

im
ite

d

10
0.

00
%

 

中
國

 
志

超
科

技
(蘇

州
)有

限
公

司
 

10
0.

00
%

薩
摩

亞
 

Ya
ng

 A
n 

In
te

rn
at

io
na

l 
(S

am
oa

) C
o.

 L
td

. 

10
0.

00
%

 

中
國

 
統

盟
(無

錫
)電

子
有

限
公

司
 

10
0.

00
%

10
0.

00
%

3.
87

%
 

20
.7

0%
 

中
國

 
祥

豐
電

子
(中

山
)有

限
公

司
 

中
國

 
志

超
科

技
(遂

寧
)有

限
公

司
 

10
0.

00
%

 
79

.5
5%

6.
82

%
13

.6
3%

越
南

 
C

hi
 C

ha
u 

Pr
in

te
d 

C
irc

ui
t B

oa
rd

 
(V

ie
tn

am
)C

o.
, L

td
.

10
0.

00
%

80
.7

3%
 

97
.2

8%
 

19
.2

7%
 

泰
國

 

C
hi

 C
ha

u 
(T

ha
ila

nd
) 

C
o.

, L
td

.

0.
67

%
0.

33
%

 

99
.0

0%
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(二
)各

關
係
企
業

之
名
稱

、
設
立
日
期
、
地
址
、
實
收
資
本
額
及
主
要
營
業
項
目

單
位
：
新
台
幣
仟
元

企
業
名
稱

設
立
日
期

地
址

實
收
資
本
額

主
要
營
業
項
目

志
揚
投
資
有
限
公
司

(志
揚

公
司

) 
20

06
.0

5.
12

桃
園
市
平
鎮
區
湧
豐
里
工
業
二
路

12
號

85
,0

00
一
般
投
資
業
務

統
盟
電
子
股
份
有
限
公
司

(統
盟

公
司

) 
19

87
.0

6.
29

桃
園
市
平
鎮
區
湧
豐
里
工
業
二
路

12
號

3,
07

9,
06

6
一
般
投
資
業
務

宇
環
科
技
股
份
有
限
公
司

(宇
環

公
司

) 
19

99
.1

2.
29

桃
園
市
平
鎮
區
湧
豐
里
工
業
二
路

12
號

69
7,

12
7

一
般

投
資

業
務

及
銷

售
各

類
電
路
板

志
昱
科
技
股
份
有
限
公
司

(志
昱

公
司

) 
19

70
.0

1.
29

高
雄
市
前
鎮
區
高
雄
加
工
出
口
區
南
二
路

4
號

46
7,

68
0

生
產
及
銷
售
各
類
電
路
板

Ch
i C

ha
u 

In
te

rn
at

io
na

l C
o.

, 
Lt

d.
(C

hi
 C

ha
u
公
司

) 
20

04
.0

6.
24

Po
rtc

ul
lis

 T
ru

stN
et

 C
ha

m
be

rs
 P

. O
. B

ox
 1

22
5 

A
pi

a,
 

Sa
m

oa
 

28
4,

55
2

一
般
投
資
業
務

Br
ill

ia
nt

 S
ta

r H
ol

di
ng

s 
Li

m
ite

d 
(B

ril
lia

nt
 S

ta
r公

司
) 

20
00

.0
3.

16
4t

h 
Fl

oo
r, 

M
on

ac
o 

To
w

er
s, 

11
 D

r R
oy

’s
 D

riv
e,

 P
.O

. 
Bo

x 
10

33
8,

 G
ra

nd
 C

ay
m

an
 K

Y
1-

10
03

, C
ay

m
an

 
Is

la
nd

s 

2,
53

8,
10

1
一
般
投
資
業
務

Ch
i C

he
n 

In
ve

stm
en

t C
o.

, 
Lt

d.
 (C

hi
 C

he
n
公
司

) 
20

11
.0

5.
13

Eq
ui

ty
 T

ru
st 

Ch
am

be
rs

, P
.O

. B
ox

 3
26

9,
A

pi
a,

Sa
m

oa
 

1,
33

1,
81

6
一
般
投
資
業
務

Ch
i Y

ao
 L

im
ite

d 
(C

hi
 Y

ao
公
司

) 
20

07
.1

1.
02

To
w

er
 2

 2
3/

F 
En

te
rp

ris
e 

Sq
ua

re
 F

iv
e 

38
 W

an
g 

Ch
iu

 
Ro

ad
 K

ow
lo

on
 B

ay
 K

L,
 H

on
g 

K
on

g 
36

,4
89

一
般

投
資

業
務

及
國

際
貿

易
業
務

Ch
an

g 
Ta

i I
nt

er
na

tio
na

l 
Li

m
ite

d 
(C

ha
ng

 T
ai
公
司

) 
20

07
.0

3.
12

薩
摩
亞
國
愛
匹
亞
境
外
會
館
大
樓

21
7
號
郵
政
號
碼

2,
29

2,
37

0
一
般
投
資
業
務

Y
an

g 
A

n 
In

te
rn

at
io

na
l 

(S
am

oa
) C

o.
, L

td
. 

(Y
an

g 
A

n
公
司

) 

20
01

.1
0.

23
薩
摩
亞
國
愛
匹
亞
境
外
會
館
大
樓

21
7
號
郵
政
號
碼

2,
33

5,
42

2
一
般
投
資
業
務

祥
豐
電
子

(中
山

)有
限
公

司

(祥
豐

中
山
公
司

) 
20

00
.0

7.
26

廣
東
省
中
山
市
火
炬
高
技
術
產
業
開
發
區
沿
江
東
二
路

2,
08

7,
94

0
生
產
及
銷
售
各
類
電
路
板
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企
業
名
稱

設
立
日
期

地
址

實
收
資
本
額

主
要
營
業
項
目

志
超
科
技

(遂
寧

)有
限
公

司

(志
超

遂
寧
公
司

) 
20

12
.0

1.
09

四
川

省
遂

寧
市

國
家

經
濟

技
術

開
發

區
明

星
大

道
志

超
路

1
號

1,
69

8,
24

6
生
產
及
銷
售
各
類
電
路
板

統
盟

(無
錫

)電
子
有
限
公

司

(統
盟

無
錫
公
司

) 
20

01
.1

1.
05

江
蘇
省
無
錫
市
錫
山
經
濟
開
發
區
芙
蓉
中
三
路

16
0
號

2,
94

7,
68

0
生
產
及
銷
售
各
類
電
路
板

志
超
科
技

(蘇
州

)有
限
公

司

(志
超

蘇
州
公
司

) 
20

06
.0

3.
03

江
蘇

省
自

由
貿

易
試

驗
區

蘇
州

片
區

蘇
州

工
業

園
區

金
芳

路
18

號
東
坊
創
智
園
地

C
棟

3
樓

30
24

室

15
3,

52
5

銷
售
各
類
電
路
板

Ch
i C

ha
u 

(T
ha

ila
nd

) C
o.

, L
td

.
(志

超
泰
國
公
司

) 
20

19
.0

6.
06

23
4/

1 
La

tp
ra

o 
So

i 8
4 

La
tp

ra
o 

Rd
. W

an
gt

ho
ng

la
ng

 
Ba

ng
ko

k,
 T

ha
ila

nd
 

38
,0

37
生
產
及
銷
售
各
類
電
路
板

Ch
i C

ha
u 

Pr
in

te
d 

Ci
rc

ui
t 

Bo
ar

d 
(V

ie
tn

am
) C

o.
, L

td
. 

(志
超

越
南
公
司

) 

20
22

.1
2.

21
Lo

t I
I-C

N
-0

6.
3,

 T
ha

nh
 L

ie
m

 In
du

str
ia

l P
ar

k 
ph

as
e 

2,
 

Th
an

h 
Tu

ye
n 

W
ar

d,
 P

hu
 L

y 
Ci

ty
, H

a 
N

am
 P

ro
vi

nc
e,

 
V

ie
tn

am
 

1,
25

1,
54

1
生
產
及
銷
售
各
類
電
路
板

(三
)依

公
司
法

36
9
條
之

3
推
定
為
有
控
制
與
從
屬
關
係
者
之
相
關
資
料
：
無
。

(四
)整

體
關
係
企
業
經
營

業
務
所
涵
蓋
之
行
業
：
製
造
業
、
投
資
及
國
際
貿
易
。

(五
)各

關
係
企
業
董
事
、

監
察
人
與
總
經
理
之
姓
名
及
其
對
該
企
業
之
持
股
或
出
資
情
形

單
位
：
仟
股

企
業
簡
稱

職
稱

姓
名
或
代
表
人

持
有
股
份

股
數

持
股
比
例

志
揚
公
司

董
事

徐
正
民

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
－

10
0.

00
%

 
統
盟
公
司

董
事
長

徐
正
民

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
30

7,
90

7
10

0.
00

%
 

宇
環
公
司

董
事
長

徐
正
民

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
30

,8
22

 
44

.2
1%

 
董
事

李
明
熹

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
－

0.
00

%
 

董
事

徐
銘
杰

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
－

0.
00

%
 

宇
環
公
司

董
事

胡
秀
杏

－
0.

00
%

 
獨
立
董
事

吳
雅
娟

－
0.

00
%

 
獨
立
董
事

曾
秀
敏

－
0.

00
%

 
獨
立
董
事

胡
家
莉

－
0.

00
%
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企
業
簡
稱

職
稱

姓
名
或
代
表
人

持
有
股
份

股
數

持
股
比
例

志
昱
公
司

董
事
長

徐
正
民

(宇
環
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
26

,7
57

57
.2

1%
 

董
事

李
明
熹

(宇
環
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
－

0.
00

%
 

董
事

徐
銘
鴻

(宇
環
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
－

0.
00

%
 

董
事

胡
秀
杏

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
9,

68
1 

20
.7

0%
 

董
事

丁
秋
富

15
0

0.
32

%
 

董
事

潘
泰
峰

10
0.

02
%

 
董
事

李
彥
賢

26
4

0.
56

%
 

監
察
人

蘇
興
華

－
0.

00
%

 
監
察
人

易
宣
妘

－
0.

00
%

 
監
察
人

邱
玟
心

－
0.

00
%

 
Ch

i C
ha

u
公
司

董
事

徐
正
民

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
1,

15
4

96
.1

3%
 

Br
ill

ia
nt

 S
ta

r公
司

董
事

徐
正
民

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
68

,1
27

 
97

.2
8%

 
Ch

i C
he

n
公
司

董
事

徐
正
民

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
35

,6
00

 
80

.7
3%

 

Ch
i Y

ao
公
司

董
事

徐
正
民

(C
hi

 C
ha

u 
In

te
rn

at
io

na
l C

o.
, L

td
.法

人
代
表

) 
1,

18
8

10
0.

00
%

 
董
事

胡
秀
杏

(C
hi

 C
ha

u 
In

te
rn

at
io

na
l C

o.
, L

td
.法

人
代
表

) 
－

－

Ch
an

g 
Ta

i公
司

董
事

徐
正
民

(統
盟
電
子
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
73

,5
80

 
10

0.
00

%
 

Y
an

g 
A

n
公
司

董
事

徐
正
民

(C
ha

ng
 T

ai
 In

te
rn

at
io

na
l L

im
ite

d
法
人
代

表
) 

76
,0

60
 

10
0.

00
%

 

祥
豐
中
山
公
司

董
事

徐
正
民

(B
ril

lia
nt

 S
ta

r H
ol

di
ng

s L
im

ite
d
法
人

代
表

) 
－

10
0.

00
%

 
董
事

李
明
熹

(B
ril

lia
nt

 S
ta

r H
ol

di
ng

s L
im

ite
d
法
人

代
表

) 
－

－

祥
豐
中
山
公
司

董
事

胡
秀
杏

(B
ril

lia
nt

 S
ta

r H
ol

di
ng

s L
im

ite
d
法
人

代
表

) 
－

－

志
超
遂
寧
公
司

董
事

徐
正
民

(C
hi

 C
he

n 
In

ve
stm

en
t C

o.
, L

td
.法

人
代
表

) 
－

79
.5

5%
 

董
事

李
明
熹

(C
hi

 C
he

n 
In

ve
stm

en
t C

o.
, L

td
.法

人
代
表

) 
－

－

董
事

胡
秀
杏

(C
hi

 C
he

n 
In

ve
stm

en
t C

o.
, L

td
.法

人
代
表

) 
－

－

監
察
人

高
茂
盛

－
－
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企
業
簡
稱

職
稱

姓
名
或
代
表
人

持
有
股
份

股
數

持
股
比
例

統
盟
無
錫
公
司

董
事

徐
正
民

(Y
an

g 
A

n 
In

te
rn

at
io

na
l (

Sa
m

oa
) C

o.
, L

td
法
人
代
表

) 
－

10
0.

00
%

 
董
事

李
明
熹

(Y
an

g 
A

n 
In

te
rn

at
io

na
l (

Sa
m

oa
) C

o.
, L

td
法
人
代
表

) 
－

－

董
事

胡
秀
杏

(Y
an

g 
A

n 
In

te
rn

at
io

na
l (

Sa
m

oa
) C

o.
, L

td
法
人
代
表

) 
－

－

志
超
蘇
州
公
司

董
事

徐
正
民

(C
hi

 Y
ao

 L
im

ite
d
法
人
代
表

) 
－

10
0.

00
%

 
董
事

李
明
熹

(C
hi

 Y
ao

 L
im

ite
d
法
人
代
表

) 
－

－

董
事

胡
秀
杏

(C
hi

 Y
ao

 L
im

ite
d
法
人
代
表

) 
－

－

監
察
人

高
茂
盛

－
－

志
超
泰
國
公
司

董
事

徐
正
民

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
14

,8
50

 
99

.0
0%

 
董
事

李
明
熹

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
－

－

董
事

林
振
旻

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
－

－

志
超
越
南
公
司

董
事

徐
正
民

(志
超
科
技
股
份
有
限
公
司
法
人
代
表

) 
－

10
0.

00
%
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(六
)關

係
企
業
營
運
概
況

單
位

:新
台
幣
仟
元
；
每
股
盈
餘
：
元

企
業
簡
稱

資
本
額

資
產
總
額

負
債
總
額

淨
值

營
業

收
入
淨
額

營
業
利
益

稅
後
損
益

每
股
盈
餘

志
揚
公
司

85
,0

00
20

0,
47

1
2,

81
6

19
7,

65
5 

6,
19

8
6,

05
4

5,
33

9
－

統
盟
公
司

3,
07

9,
06

6
6,

29
6,

85
1

2,
53

4
6,

29
4,

31
7 

40
4,

97
8

39
8,

16
4

41
5,

56
5

－

宇
環
公
司

69
7,

12
7

92
9,

92
6

13
2,

21
8

79
7,

70
8 

96
,0

35
2,

16
5

54
,8

15
0.
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志
昱
公
司

46
7,

68
0

99
6,

44
6

65
9,

65
4

33
6,

79
2 

1,
19

3,
62

2
(2

1,
18

9)
(1

8,
47

3)
－

TP
T
公
司

(註
) 

0
0

0
0 

0
(1

75
)

1,
51

1
－

Ch
i C

ha
u
公
司

28
4,

55
2

2,
93

6,
47

3
0

2,
93

6,
47

3 
15

9,
38

9
15

9,
38

9
16

0,
03

6
－

Br
ill

ia
nt

 S
ta

r公
司

2,
53

8,
10

1
4,

97
6,

99
0

0
4,

97
6,

99
0 

40
0,

83
7

40
0,

11
5

40
2,

27
7

－

Ch
i C
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n
公
司

1,
33

1,
81

6
3,

36
5,

03
4

0
3,

36
5,

03
4 

32
7,

39
4

32
7,

39
4

32
7,

41
7

－

Ch
i Y

ao
公
司
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,4

89
2,

95
7,

99
3
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,4

22
2,
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0,

57
1 
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9,

96
5

(6
20

)
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9,
38

9
－

Ch
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g 
Ta

i公
司

2,
29

2,
37

0
6,
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7,

40
5

0
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7,
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5 
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4,
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6
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2
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8

－

Y
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g 
A
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公
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2
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4,
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1

0
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3
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1
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6

－

祥
豐
中
山
公
司

2,
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0
5,
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2,
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2
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6,
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8

4,
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5,
55

4 
3,
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4,

83
5

38
9,

29
9

40
0,

83
6

－

志
超
遂
寧
公
司

1,
69

8,
24

6
6,

16
7,
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8

1,
93
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41

2
4,
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7,

69
6 

5,
22

5,
16

5
42

9,
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9
41

1,
53

7
－

統
盟
無
錫
公
司

2,
94

7,
68

0
7,

68
3,

89
1

1,
50

6,
90

2
6,

17
6,

98
9 

6,
35

8,
64

9
51

8,
69

8
40

4,
94

3
－

信
翔
廈
門
公
司

(註
) 

0
0

0
0 

0
(1

2)
(7

)
－

志
超
蘇
州
公
司

15
3,

52
5

3,
42

6,
83

7
50

9,
40

7
2,

91
7,

43
0 

1,
68

3,
81

2
83

,4
53

16
0,

00
9

－

志
超
泰
國
公
司
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,0

37
33

,8
43

5
33

,8
38

 
0

(9
5)

14
－

志
超
越
南
公
司

1,
25

1,
54

1
3,

07
0,

70
1

1,
89

4,
73

7
1,

17
5,

96
4 

17
,6

26
(3

7,
12

6)
(5

3,
00

1)
－

註
：

TP
T
公

司
及

信
翔

廈
門

公
司

已
於

20
23

年
完
成
清
算

。

(七
)關

係
企
業
合
併
財
務

報
表
：
詳
附
錄
三
。

(八
)關

係
報
告
書
：
不
適

用
。

二
、
最
近
年
度
及
截
至
年
報
刊
印
日
止
，
私
募
有
價
證
券
辦
理
情
形
：
無
。

三
、
最
近
年
度
及
截
至
年
報
刊
印
日
止
，
子
公
司
持
有
或
處
分
本
公
司
股
票
情
形
：
無
。

四
、
其
他
必
要
補
充
說
明
事
項
：
無
。
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玖、最近年度及截至年報刊印日止，如發生證券交易法第三十六條第三項第

二款所定對股東權益或證券價格有重大影響之事項

一、存款不足之退票、拒絕往來或其他喪失債信情事者：無。

二、因訴訟、非訟、行政處分、行政爭訟、保全程序或強制執行事件，對公司財務或業務有

重大影響者：請參閱『柒：財務狀況及經營結果之檢討分析與評估風險事項－六、風險

事項』。

三、嚴重減產或全部或部分停工、公司廠房或主要設備出租、全部或主要部分資產質押，對

公司營業有影響者：無。

四、有公司法第一百八十五條第一項所定各款情事之一者：無。

五、經法院依公司法第二百八十七條第一項第五款規定其股票為禁止轉讓之裁定者：無。

六、董事長、總經理或三分之一以上董事發生變動者：無。

七、變更簽證會計師者。但變更事由係會計師事務所內部調整者，不包括在內：無。

八、重要備忘錄、策略聯盟或其他業務合作計畫或重要契約之簽訂、變更、終止或解除、改

變業務計畫之重要內容、完成新產品開發、試驗之產品已開發成功且正式進入量產階段、

收購他人企業、取得或出讓專利權、商標專用權、著作權或其他智慧財產權之交易，對

公司財務或業務有重大影響者：無。

九、其他足以影響公司繼續營運之重大情事者：無。
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《附錄一》內部控制制度聲明書

志超科技股份有限公司

內部控制制度聲明書

日期：113 年  03 月  15 日

本公司民國一一二年度之內部控制制度，依據自行檢查的結果，謹聲明如下：

一、本公司確知建立、實施和維護內部控制制度係本公司董事會及經理人之責任，本公司業

已建立此一制度。其目的係在對營運之效果及效率(含獲利、績效及保障資產安全等）、

財務報導之可靠性及相關法令之遵循等目標的達成，提供合理的確保。

二、內部控制制度有其先天限制，不論設計如何完善，有效之內部控制制度亦僅能對上述三

項目標之達成提供合理的確保；而且，由於環境、情況之改變，內部控制制度之有效性

可能隨之改變。惟本公司之內部控制制度設有自我監督之機制，缺失一經辨認，本公司

即採取更正之行動。

三、本公司係依據「公開發行公司建立內部控制制度處理準則」（以下簡稱「處理準則」）

規定之內部控制制度有效性之判斷項目，判斷內部控制制度之設計及執行是否有效。該

「處理準則」所採用之內部控制制度判斷項目，係為依管理控制之過程，將內部控制制

度劃分為五個組成要素：1.控制環境，2.風險評估，3.控制作業，4.資訊及溝通，及 5.監
督。每個組成要素又包括若干項目。前述項目請參見「處理準則」之規定。

四、本公司業已採用上述內部控制制度判斷項目，檢查內部控制制度之設計及執行的有效性。

五、本公司基於前項檢查結果，認為本公司於民國一一二年十二月三十一日的內部控制制度

﹙含對子公司之監督與管理﹚，包括知悉營運之效果及效率目標達成之程度、財務報導

之可靠性及相關法令之遵循有關的內部控制制度等之設計及執行係屬有效，其能合理確

保上述目標之達成。

六、本聲明書將成為本公司年報及公開說明書之主要內容，並對外公開。上述公開之內容如

有虛偽、隱匿等不法情事，將涉及證券交易法第二十條、第三十二條、第一百七十一條

及第一百七十四條等之法律責任。

七、本聲明書業經本公司民國一一三年三月十五日董事會通過，出席董事 15 人中，無人持反

對意見，均同意本聲明書之內容，併此聲明。

志超科技股份有限公司

董事長：徐正民

總經理：李明熹
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志超科技股份有限公司

審計委員會查核報告書

  董事會造具本公司民國一一二年度財務報表業經委託安侯建業聯

合會計師事務所查核完竣，並出具查核報告。上述財務報表經本審計

委員會查核，認為尚無不合，爰依證券交易法第十四條之四及公司法

第二百一十九條之規定報告如上，敬請 鑒核。

  此致

志超科技股份有限公司

審計委員會召集人：黃麗美

（簽名或蓋章）

中 華 民 國 一 一 三 年 三 月 十 五 日

《附錄二》最近年度財務報告之審計委員會查核報告書
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《附錄四》最近年度經會計師查核簽證之公司合併財務報告
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超�股��限������

,-6,78表

"#$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

Ã�：�����

112&µ 111&µ
金�額 ％ 金�額 ％

4000 �NÇÈ�附註Ð�%'!! $ 18,933,840 100 21,977,467 100

5110 銷貨»P�附註Ð�Ð!! 16,067,641 85 18,585,626 85

�N´w 2,866,199 15 3,391,841 15

�N費#：
6100 ¶銷費# 562,284 3 884,117 4

6200 �hi費# 703,937 3 921,880 4

6450 預�¤#·7迴轉w8�附註Ð�Î!! (35,124) - (92,487) -

���N費#,計 1,231,097 6 1,713,510 8

�N�w 1,635,102 9 1,678,331 7

�N+ÇÈ�º�：�附註Ð�%'%!!
7100 �w»ÇÈ 204,734 1 146,182 1

7010 ��¢ÇÈ 77,550 - 117,596 1

7020 ��¢w8�7f (51,886) - 169,510 1

7050 �財C»P (210,886) (1) (109,093) (1)

���N+ÇÈ�º�,計 19,512 - 324,195 2

7900 �ö�w 1,654,614 9 2,002,526 9

7951 ·：W¦�費#�附註Ð�'�!! 523,494 3 478,334 2

P��w 1,131,120 6 1,524,192 7

8300 �¢6,78：
8310 Â重§類至78+項/
8311 Þô½w計¾+\衡量5 (2,211) - 4,127 -

8316 透過�¢6,78��w��衡量+:8��Ô資�á=評
�78

(533) - (900) -

8349 ·：與Â重§類+項/£關+W¦� - - - -

�Â重§類至78+項/,計 (2,744) - 3,227 -

8360 ÷�m能重§類至78+項/
8361 #+�運|]財C�表©(+ª©«額 (324,620) (2) 262,455 1

8399 ·：與m能重§類+項/£關+W¦� - - - -

�÷�m能重§類至78+項/,計 (324,620) (2) 262,455 1

8300 P��¢6,78��÷�額! (327,364) (2) 265,682 1

8500 P�6,78M額 $ 803,756 4 1,789,874 8
P��w¡��：

8610 ¢��NÚ $ 1,094,091 6 1,472,323 7

8620 非íî:8 37,029 - 51,869 -

$ 1,131,120 6 1,524,192 7
6,78M額¡��：

8710 ¢��NÚ $ 777,369 4 1,729,791 8

8720 非íî:8 26,387 - 60,083 -

$ 803,756 4 1,789,874 8
}P¿股¥餘(�!�附註Ð�'�!!

9750 }P¿股¥餘(Ã�：����) $ 4.03 5.44
9850 À釋¿股¥餘(Ã�：����! $ 3.98 5.24

(請詳閱÷附,-財C�	附註)

董�長：®Ý" Oi`：¯�° �計Úh：胡²³
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超�股��限������

,-=金?量表

"#$$%&�$$$&$($*至'%()'$*

Ã�：�����

112&µ 111&µ
�NÄ<+=金?量：
�P��ö�w $ 1,654,614 2,002,526

�調¸項/：
���Ç8費7項/

Æ舊費# 935,663 1,040,437

È銷費# 4,746 5,639

預�¤#·7迴轉w8 (35,124) (92,487)

透過78��w��衡量金融資/�負1+�w8 (60,123) (33,190)

w»費# 210,886 109,093

w»ÇÈ (204,734) (146,182)

���處§��ÉÂ</9���設��w8!7f (4,858) 9,244

���處§Ô資7f 18,436 -

����¢ (3) (6)

����Ç8費7項/,計 864,889 892,548

��與�NÄ<£關+資/／負1變<5：
���與�NÄ<£關+資/+�變<：

Ëî透過78��w��衡量+金融資/ 34,817 34,384

����ÁÇ�ª��è 505,868 4,377,012

�����¢ÁÇè 7,062 85,622

�貨 307,891 850,098

�����¢?<資/ (16,038) 30,111

�����與�NÄ<£關+資/+�變<,計 839,600 5,377,227

���與�NÄ<£關+負1+�變<：
�������úû+金融負1 (1,627) (197)

����Á��ª��è (10,609) (1,965,807)

�����¢Á�è (419,245) (735,265)

退è負1Ì?< 4,906 (102,071)

�����¢?<負1 (7,405) (10,728)

������與�NÄ<£關+負1+�變<,計 (433,980) (2,814,068)

�����與�NÄ<£關+資/�負1+�變<,計 405,620 2,563,159

調¸項/,計 1,270,509 3,455,707

� �運/p+=金?È 2,925,123 5,458,233

��Ç¥+w» 221,352 170,287

º�+w» (245,713) (147,655)

º�+W¦� (613,511) (671,643)

����NÄ<+�=金?È 2,287,251 4,809,222

Ô資Ä<+=金?量：
�¥¦透過78��w��衡量+金融資/ (18,000) (24,000)

�¥¦Â</9���設� (1,526,413) (1,520,565)

�處§Â</9���設� 7,930 5,864

�¥¦�º資/ (2,573) (4,314)

��¢金融資/ 8,563 14,990

��¢非?<資/ (136,803) (194,012)

�負1c� (72,531) (50,970)

��ÔÔ資Ä<+�=金?� (1,739,827) (1,773,007)

Í資Ä<+=金?量：
���è 1,330,341 105,137

�Á����] (199,843) 19,954

舉�長��è 540,000 183,000

Ï還長��è (32,065) (1,353,342)

�賃P金Ï還 (32,743) (36,561)

��¢非?<負1 (15,622) (18,481)

�^Ñ=金股w (678,106) (1,356,212)

�k�購買Á藏股 - 225,992

非íî:8變< (19,445) (15,556)

��Í資Ä<+�=金?È�?�! 892,517 (2,246,069)

ÔÕ變<´=金��x=金+ß響 (163,450) 184,716

P�=金��x=金uÖ5 1,276,491 974,862

�×=金��x=金餘額 9,711,562 8,736,700

�Ø=金��x=金餘額 $ 10,988,053 9,711,562

(請詳閱÷附,-財C�	附註)

董�長：®Ý" Oi`：¯�° �計Úh：胡²³
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�������������

(除��註�者 ，"�金額%&'()*+,-./

�0
�1革

�超��股��限
�(&3456
�7)8��9:;�<=�:�>?@A部C

D設F，註GHI,JKLM鎮OPQ�路12號T6
�股U8��V:9�:�=�:

W>起Y臺[證]^_"`LT6
��
�(&3�45��
�7)a要cQ項e,

電零hi�jk電路lm製造�銷qT

�0通過財���m>t�uv

6��財���w8����x�x=:W>@董z{通過|}T

x0'|}�~訂���解釋m適�

��/w��金融������{�&345金�{7/認�m'|}�~訂����解釋m

�響

��
�自�������=�>起開�適�3�'~�m�際財�����，

����財����造�重 �響T

¡�際{計��£�號m~�5{計¤¥m¦露7

¡�際{計��£9號m~�5{計¨計©mª«7

¡�際{計��£:�號m~�5與-�^_"®m資�負±�關m遞´"µ

¶7

��
�自������W=�:x>起開�適�3�'~�m�際財����

�，����財����造�重 �響T

¡�際{計��£:�號m~�5�際·¶變革¹º»�規�½67

(�)¾���金�{認�m�際財�����m�響

��
�評¨適�3�自����x��=�>起®Àm'~�m�際財���

��，ÁÂ致���財���造�重 �響T

¡�際{計��£�號m~�5負±Ä類,ÆÇÈ非ÆÇ7

¡�際{計��£�號m~�5Ê�ËÌÍm非ÆÇ負±7

¡�際{計��£;號��際財�����£;號m~�5ÎÏÐ融資ÑÒ7

¡�際財�����£:Ó號m~�5q�·ÔÕm·賃負±7
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(x)金�{¾�認�m'|}�~訂���解釋

��
�預t3�¾�認�m'|}�~���Â致���財���造�重 �

響T

¡�際財�����£:號��際{計��£�:9號m~�5Ù資者與Ú關聯ÜQ

È�資間m資ÞqÈÙß7

¡�際財�����£:;號5à險�Ë7��際財�����£:;號m~�

¡�際{計��£�:�號m~�5âã�äåæ7

<0重 {計¤¥mçè說�

6��財���"��m重 {計¤¥çè說�ê3T除��說�者 ，3�{計¤

¥w�致適�86��財���m"�表達t間T

��/遵î聲�

6��財���ðñò證]|行ô財���õ製���&3ö45õ製��7/�

金融������{認�÷|}®Àm�際財�����0�際{計��0解釋�解

釋
��&3ö45金�{認�m�際財�����{計��7/õ製T

��/õ製øù

1.衡量øù

除3�資負±表m重要項e ，6��財���ðñüý�6,øùõ製：

(1)ñ
��©衡量m透過���
��©衡量m金融資；

(2)ñ
��©衡量m透過Ú	
����
��©m金融資；

(3)��ª�負±（È資），ðñ退�ø金資m
��©�除�ª�«��

©�附註<�:Ó/"述m`限�響�衡量T

2.�能æ貨)�表達貨)

��
�&�c運"處a要@A��m貨),Ú�能æ貨)T6��財���

ð&6
�m�能æ貨)，'()表達T"�&'()表達m財�資訊%&'()

*+,-.T

�x/��øù

1.��財���õ製 �

��財���mõ製a體"#6
��6
�"$%m&體�'
�/T(6


�)露8*自�被Ù資&體m,與m變Ç�酬È�該/變Ç�酬0�1�，�透

過�被Ù資&體m12�能2�響該/�酬3，6
�$%該&體T

自�
�4µ$%2m>起，開�ÁÚ財���5ß��財���，6至8

9$%m>,:T��
�間m^_0餘額�<=�>�?�與費�，Q8õ製�

�財���3wA部B除T
�m
���è額ðÄCDE至6
�Qa�非$

%1�，'F非$%1�G而�,虧�餘額JKT
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�m財���Qw適(調M，NFÚ{計¤¥與��
�"F�m{計¤

¥�致T

��
��
�"�11�m變Ç，��致89�
�m$%者，ðO,

與Qa間m1�^_處�T非$%1�m調M�與"ºPÈ?4��
��©間m

Q額，ð6R認�81��DE86
�QaT

2.�ß��財���m
�

Q� "S股1TÄU

Ù資
�V4 
�V4 æ質 112.12.31 111.12.31 說�

6
���X
� Chi Chau International Co.,

Ltd.(Chi Chau��)

�般Ù資Q� %100 %100

6
��Z�
� Chi Chen Investment Co., Ltd.

(Chi Chen��)

�般Ù資Q� %89 %89

6
� �XÙ資�限
���X


�/

�般Ù資Q� %100 %100

6
� Brilliant Star Holdings

Limited(Brilliant Star��)

�般Ù資Q� %97 %97

6
� TPT International Co.,

Ltd.(TPT��)

�般Ù資Q� %- %100

6
� Z����股/
��Z�


�/

�般Ù資Q��

銷q�類電路l

%44 %44

6
��Z�
� �[���股/
���[


�/

®�銷q�類

電路l

%46 %46

6
� \]電�股/
��\]


�/

�般Ù資Q� %100 %100

6
� Chi Chau Printed Circuit Board

(Vietnam) Co., Ltd.(�超越�

��)

®�銷q�類

電路l

%100 %100

Chi Chau�� Chi Yao Ltd.(Chi Yao��) �般Ù資Q��

�際貿_Q�

%100 %100

Chi Yao�� �超���蘇`/�限
���

超蘇`
�/

銷q�類電路l %100 %100

\]
� 長b�際�限
��長b


�/

�般Ù資Q� %100 %100

長b
� Yang An International (Samoa)

Co., Ltd. (Yang An��)

�般Ù資Q� %100 %100

Yang An�� \]�c錫/電�限
��\

]c錫
�/

®�銷q�類

電路l

%100 %100
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Q� "S股1TÄU

Ù資
�V4 
�V4 æ質 112.12.31 111.12.31 說�
Brilliant Star�� e豐電�Õg/�限
��e

豐Õg
�/

®�銷q�類

電路l

%100 %100

hijkhilm
�0�超蘇`
�

�e豐Õg
�

�超���遂o/�限
���

超遂o
�/

®�銷q�類

電路l

%100 %100

TPT�� pq�r門/���限
��p

qr門
�/

銷q�類電路l %- %100

6
�0\]
���X
� hijkhituk�vitjwtmx/khyz{

|}xz��超b�
�/

®�銷q�類

電路l

%100 %100

6
�S�Z�
�m表~1雖�逾50%，G6
�4µ該
�董z{��表

~1m12，�Ú財�0c運�ôzÊ�a�能2，G��ß��財���T

,配�集�c運��0Ä�®øH�長tQ�|�m需要，������:

�=�:�>�6
�8越�6RÙ資設F�超越�
�，�至������:�

=x:�>，�計Ù資金額1,251,541*+T

配���
�|���調M，pqr門
��TPT
�ÄC8������x

=�����:�=辦���，�至������:�=x:�>:，��uvw

辦����關Ù資股ÍQwñîÙ資路��Ô6
�T

3.��ß��財���m
�：cT

�</ )

1. )^_

 )^_ñ^_>m��å�,�能æ貨)T8�×����t間��>�&

34��>/， )貨)æ項eñ(>m��å�,�能æ貨)T&
��©衡量

m )非貨)æ項eñ衡量
��©(>m��å�,�能æ貨)，&üý�6衡

量m )非貨)æ項e�ñ^_>m��å�T

除�ª,透過Ú	
����
��©衡量m1�PÊ，å�"®m )ä

åQ 認�8Ú	
��� ，Ú餘ð認�,��T

2.� c運¡�

� c運¡�m資�負±，"¢?購3®mÐ譽�
��©調M，ðñ�

�>m��å�,'()；?��費�項eðñ(tM%��å�,'()，"

®mäåQ額%認�,Ú	
���T

(處Ä� c運¡�致89$%0¥¦$%È重 �響3，與該� c運¡�

�關m�計äåQ額ðA�重Ä類,��T部Ä處Ä#�� c運¡�m
�

3，�關�計äåQ額ð�U§重'DE至非$%1�T部Ä處Ä#�� c運¡

�m關聯ÜQÈ�資mÙ資3，�關�計äåQ額��U§重Ä類至��T

-118-



��超��股��限
��
���財���附註�×/

�� c運¡�m貨)æÏ?ÈÏP項e，若¾c�©計ª�Â�能8�預見

m�*¬&�©3，Ú"®m )äå��視,�該� c運¡��Ù資m�部

Ä而認�,Ú	
���T

�W/資與負±OÄÆÇ與非ÆÇmÄ類®�

¯�3�Ìim�m資�,ÆÇ資，非EÆÇ資m"�Ú	資��,非

ÆÇ資：

1.預t8Ú�°cQ週tÕ>�該資，È²³ÁÚÞqÈB耗；

2.a要,^_eµ而S�該資；

3.預t8��t間�:�&=¶>�該資；È

4.該資,�金ÈË(�金，·8��t間�至¸:�&=Á該資^åÈ�&�©

負±¹ºÚ	限%者除 T

¯�3�Ìim�m負±�,ÆÇ負±，非EÆÇ負±m"�Ú	負±��,非

ÆÇ負±：

1.預tÁ8�°cQ週tÕ�©該負±；

2.a要,^_eµ而S�該負±；

3.預tÁ8��t間�:�&=¶ºt�©該負±；È

4.�ÊcÌiÁ�©t限遞´至��t間�至¸:�&=m1�m負±T負±mÌ

Í，�能ñ^_�»m選½，&|行1�PÊ而�致Ú�©者，÷Â�響ÚÄ類T

�Ó/�金�Ë(�金

�金"¢¾¿�金�Àt¿ÍTË(�金ð��隨3轉å�ª額�金��©變Ç

風險ÄÅmÆt÷Ê高�ÆÇæmÙ資Tªt¿Í¯�È述ª«�S�eµðÉ足Æ

t�金Ë諾而非Ù資ÈÚ	eµ者，��8Ë(�金T

�;/金融PÊ

Ï?ÍÍ �ð8®3認�T"�Ú	金融資�金融負± �ð8��
�

�,金融PÊ�ËÌÍm�»3認�T非透過���
��©衡量m金融資È金融

負± �ð�
��©Î計6R�DE8該4µÈ|行m^_�6衡量T

1.金融資

金融資m購買ÈÞq¯�Ð§^_者，��
��&�¦»ÑÄ類m金融資

，Ú"�購買�Þq�致��^_>{計處�T

 �認�3金融資Ä類,：�Ò銷��6衡量m金融資0透過Ú	
��

��
��©衡量m1�PÊÙ資È透過���
��©衡量m金融資T

��
�Ó8Ô變��金融資m@cÕÑ3，�自3�&��t間m首>起

重Ä類"�¹�響m金融資T
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(1)�Ò銷��6衡量m金融資

金融資¦3¯�3�Ìi，���ª,透過���
��©衡量3，ð�

Ò銷��6衡量：

¡ðY&?4�Ë�金Æ量,eµm@cÕÑ3S�該金融資T

¡該金融資m�ËÌÍ®×ª>tm�金Æ量，�A,ºP6金�Æ通Y 

6金金額m�ØT

該/資�×& �認�金額Î�計��À�ØÙ計�m�ÚÒ銷�，÷調

M<=ÛÜ�9mÒ銷��6衡量T�Ø?ß0 )äå������9ð認�

8��T除�3，Á��È�9�ß��T

(2)透過Ú	
����
��©衡量m金融資

±�PÊÙ資¦3¯�3�Ìi，���ª,透過���
��©衡量3，

ð透過Ú	
����
��©衡量：

¡ðY&?4�Ë�金Æ量�Þq,eµm@cÕÑ3S�該金融資T

¡該金融資m�ËÌÍ®×ª>tm�金Æ量，�A,ºP6金�Æ通Y 

6金金額m�ØT

��
�8 �認�3，�O�Â�Ý銷m選½，Á非S�Î^_m1�P

ÊÙ資�×
��©變Ç��8Ú	
���TÈ述選½ð�逐項PÊøù"O

�T

E1�PÊÙ資者�×�
��©衡量T股�?ß�除非�顯à表部ÄÙ資

�6mÔ?/ð認�8��TÚ餘���È�9ð認�,Ú	
����Â重Ä類

至��T

1�Ù資m股�?ß8��
��1�?4股�m>認��通°ð除Ø>/T

(3)透過���
��©衡量m金融資

非E`述�Ò銷��6衡量È透過Ú	
����
��©衡量m金融資

，ð透過���
��©衡量，"¢衍®æ金融資T��
�8 �認�

3，,B除È重 �¸{計配UÂ(，µÂ�Ý銷HÁ¯��Ò銷��6衡量È

透過Ú	
����
��©衡量Ìim金融資，�ª,透過���
��©

衡量m金融資T

該/資�×�
��©衡量，Ú���È�9（"#<=股���Ø?

ß）ð認�,��T

(4)金融資��

��
�針��Ò銷��6衡量m金融資�"¢�金�Ë(�金0�Ò銷

��6衡量m金融資0Ï?Uã�Ï?ÍÍ0Ú	Ï?Í0¿Þà證金�Ú	

金融資//0透過Ú	
����
��©衡量m±�PÊÙ資��Ë資m預

tp��9認�ÛÜ�9T
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3�金融資ð�:�&=預tp��9金額衡量ÛÜ�9，Ú餘ð�¿×

t間預tp��9金額衡量：

¡äª±�證]8��>mp�風險å；�

¡Ú	±�證]�銀行¿Ímp�風險�'金融PÊm預t¿×t間|®違Ëm風

險/自 �認���顯著éÎT

Ï?ÍÍ��Ë資mÛÜ�9ð�¿×t間預tp��9金額衡量T

8äª自 �認��p�風險êëw顯著éÎ3，��
�考量����í

證m資訊�c需過��6ÈÙß'�4µ/，"¢質æ�量î資訊，�ïã��


�müý@驗0p�評¨�Èñæ資訊"OmÄòT

¿×t間預tp��9ð�金融PÊ預t¿×t間"��能違Ëz項®m

預tp��9T

:�&=預tp��9ð�金融PÊ8��>�:�&=¶�能違Ëz項"

®m預tp��9�È較Æt間，若金融PÊm預t¿×t間Æ8:�&=

3/T

衡量預tp��9mô長t間,��
�)露8p�風險mô長�Ët間T

預tp��9,金融PÊ預t¿×t間p��9m¡�Î1¨計©Tp��

9ð�"��金Æ?m�©衡量，J'��
�ñã�Ë�?4m�金Æ量與�

�
�預t?4m�金Æ量mQ額T預tp��9ð�金融資m�À��õ

�T

8����>，��
�評¨�Ò銷��6衡量金融資�透過Ú	
��

��
��©衡量m±�證]êë�p���T�金融資m¨計�*�金Æ量

Ê�Â��響m�項È�項z項w|®3，該金融資wp���T金融資w

p���m證ã"¢�關3�z項m�觀÷資ø：

¡ùÍôÈ|行ôm重 財�ú難；

¡違Ë，諸ê´ýÈ逾t超過V:þ；

¡G與ùÍôm財�ú難�關m@AÈ�Ë��，��
��¬ùÍô 6Â{

考量m讓�；

¡ùÍô���能{聲請�È進行Ú	財�重M；È

¡�8財�ú難而F該金融資mÀ	L
B9T

�Ò銷��6衡量m金融資mÛÜ�9ð自資mÍ面金額Õ�除T透過

Ú	
����
��©衡量±�PÊÙ資mÛÜ�9ð調M���認�8Ú	


����而Â�¸資mÍ面金額/T
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(��
��Ô?金融資M體È部ÄcÙ��預t3，ð6R�¸Ú金融

資èÍ面金額T��
�ð&êë��預t�Ô?møù&CÄò銷m3點

�金額T��
�預tw銷金額ÁÂ{重 迴轉TK而，w銷m金融資�

��%�行，&¯���
�Ô?逾t金額muvT

(5)金融資m除�

��
�Ó8�*自該資�金Æ量m�Ë1��:，Èw�轉金融資�

該資"�1m��"�風險��酬w�轉¬Ú	ÜQ，È���轉J�à�"

�1m��"�風險��酬��à�該金融資m$%3，�Á金融資除�T

��
��訂�轉金融資m^_，若à�w�轉資"�1m"�È��

"�風險��酬，��S×認�8資負±表T

2.金融負±�1�PÊ

(1)負±È1�mÄ類

��
�|行m±��1�PÊðñã�Ë�議m>質與金融負±�1�P

Êmª«Ä類,金融負±È1�T

(2)1�^_

1�PÊð�表���
�8資�除Ú"�負±��餘1�m<=�ËT

��
�|行m1�PÊð&4µm�Í�除6R|行�6�m金額認�T

(3)¾藏股U

�買Ô6
�w認�m1�PÊ3，ðÁ"ºPm���"¢�6RDE�

6/認�,1�m�¸T�買Ôm股�ðÄ類,¾藏股UT�×ÞqÈ��行¾藏

股U，"?4m金額ð認�,1�méÎ，÷Á該^_"®m�餘È虧�認�

,資6
ÚÈà� 餘�若資6
ÚÂ足Ü/T

(4)金融負±

金融負±ðÄ類,Ò銷��6È透過���
��©衡量T金融負±若ES

�Î^_0衍®PÊÈ8 �認�3�ª，�Ä類,透過���
��©衡量T

透過���
��©衡量m金融負±ð&
��©衡量，��關�����9，

"¢<=�Ø費�，ð認�8��T

Ú	金融負±�×��À�ØÙ�Ò銷��6衡量T�Ø費��äå��ð

認�8��T除�3m<=��È�9Jð認�8��T

(5)金融負±m除�

��
�ð8�Ë«�w!行04BÈºt3，除�金融負±T(金融負±

ÌÍ~Ô�~Ô�負±m�金Æ量�重 Q ，�除� 金融負±，÷&~Ô�

ÌÍ,øù�
��©認�'金融負±T

除�金融負±3，ÚÍ面金額與"ºPÈÏºP��è額�"#<="�轉

m非�金資ÈË"m負±/間mQ額認�,��T
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(6)金融資�負±m#Ü

金融資�金融負±Ó8��
�eÈ�Ù$`���行m1�進行#Ü�

�²³&�額^%È¦3變�資��©負±3，»¬&#Ü÷&�額表達8資

負±表T

(7)衍®金融PÊ

��
�,規避 )���風險m)險而S�衍®金融PÊT'ßÑ衍®PÊ

8¯�×ªÌi�該a�Ë非E金融資3，Ú與a�ËÄ離處�T

衍®PÊ �認�3ð�
��©衡量；�×ñ
��©衡量，�衡量®m

��È�96R�ß��T

�9/¿��貨

¿貨ð&�6與�變��©)å衡量T�6"¢FÚ達�ÎF�µH點�*+"

|®m4µ0製ÈÎP�6�Ú	�6，÷�Î1M%Ù計�T製�,�Y製,¿

貨m�6"¢ñ適(U§��°能ÄÒm製造費�T

�變��©ð��°cQ3m¨計q��除¨計�P¾需Ùßm¨計�6���

Þq"需m¨計�6�m餘額T

�V/ÂÇ0-.�設Û

1.認�與衡量

ÂÇ0-.�設Û項eðñ�6（"¢資6îmùÍ�6）��計õ舊�<

=�計��衡量T

ÂÇ0-.�設Ûm重 h�部Ä耐��限Â¦3，�視,ÂÇ0-.�

設Ûm-1項e（a要h�部Ä）處�T

ÂÇ0-.�設Ûm處Ä��È�9ð認�8��T

2.�×�6

�×ºÞÓ8Ú�*@AÀ����能Æß��
�3�¬&資6îT

3.õ��舊

除2HÂ¬3�õ舊 ，õ舊ðñ資�6�除4©計�，÷�65Ù8��

h�部Äm¨計耐��限¶認�8��T

(t�U較t間m¨計耐��限ê3：

(1).6�78 1�9 50�

(2)¡:設Û 1�9 15�

(3)辦
�Ú	設Û 1�9 20�

��
�8������>;視õ舊»Ù0耐��限�4©，÷8<要3適(

調MT
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�:/· 賃

��
�ð8�Ë�F>評¨�ËêëðEÈ"#·賃，若�Ë轉讓�w辨認資

mF�m$%1�>3間&åµ��，��ËðEÈ"#·賃T

1.Ë·ô

��
�8·賃開�>認�F�1資�·賃負±，F�1資ð&�6, 

�衡量，該�6"#·賃負±m �衡量金額，調M·賃開�>ÈmÈºPm<=

·賃�P，÷Î計"|®m �6R�6�,?@0�除®µ資�A Ú"YH

點È®µ資m¨計�6，¦3�除?4m<=·賃誘GT

F�1資�×8·賃開�>至F�1資m耐��限CÉ3È·賃t間CÉ

3D者m較E者&65Ù3�õ舊T� ，��
�ªt評¨F�1資êë|®

��÷處�<=w|®m���9，÷8·賃負±|®�衡量µFG3配�調MF

�1資T

·賃負±ð&·賃開�>¾�ºPm·賃�Pm�©, �衡量T若·賃隱#

��I_�ª，�õ��,該��，若÷非I_�ª，�F���
�mé額ùÍ

��T�般而言，��
�ð��Úé額ùÍ��,õ��T

計ß·賃負±衡量m·賃�P"¢：

(1)Kª�P，"¢>質Kª�P；

(2)4~8L項��È費�m變Ç·賃�P，��·賃開�>m��È費�, �衡

量；

(3)預tºPm4©à證金額；�

(4)8���ªÁ行F購買選½1È·賃�:選½13m行F�MÈ"須ºPmO

ÍT

·賃負±�×ð&�À�ØÙ計3�Ø，÷8|®&3FG3�衡量Ú金額：

(1)�&~ª·賃�Pm��È費�變Ç�致�*·賃�P�變Ç；

(2)預tºPm4©à證金額�變Ç；

(3)®µ資購買選½1m評¨�變Ç；

(4)�êë行F´長È�:選½1m¨計�"變Ç，而PÔ�·賃t間m評¨；

(5)·賃®µ0½QÈÚ	ÌÍm~ÔT

·賃負±GÈ述�&~ª·賃�Pm��È費�變Ç04©à證金額�變Ç&

�購買0´長È�:選½1m評¨變Ç而�衡量3，ð��Ï調MF�1資mÍ

面金額，÷8F�1資mÍ面金額�至零3，Á�餘m�衡量金額認�8��

ÕT

�8�¸·賃½Qm·賃~Ô，�ð�¸F�1資mÍ面金額&RS·賃m

部ÄÈA面�:，÷ÁÚ與·賃負±�衡量金額間mQ額�認�8��ÕT
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��
�ÁÂ¯�Ù資æÂÇª«mF�1資�·賃負±ÄC&-行項e

表達8資負±表ÕT

針��PT舍0-.0V¾0部�運輸�Ú	設Û·賃mÆt·賃�å�©®

µ資·賃，��
�選½Â認�F�1資�·賃負±，而ðÁ�關·賃�Pñ

65øù8·賃t間¶認�,費�T

2.Þ·ô

��
�,Þ·ôm^_，ð8·賃�F>Á·賃�ËñÚêë�轉附E8®

µ資"�1m��"�風險與�酬Ä類，若ê�Ä類,融資·賃，ë�Ä類,c

Q·賃T8評¨3，��
�考量"¢·賃t間êëX蓋®µ資@A�限ma要

部Ä/�關×ª�®T

�:�/cZ資

1.認��衡量

?購
�®mÐ譽ð&�6�除�計��¬&衡量T

��
�4µ電腦軟體ð&�6�除�計Ò銷與�計��衡量mT

2.�×ºÞ

�×ºÞÓ8�éÎ�關×ª資m�*@AÀ�3�¬&資6îT"�Ú	

ºÞ8|®3認�8��T

3.Ò��銷

除Ð譽 ，Ò銷ðñ資�6�除¨計4©計�，÷自cZ資達�ÎF�*

+起，�65Ù8Ú¨計耐��限¶認�,��T

��
�8����>;視cZ資mÒ銷»Ù0耐��限�4©，÷8<要

3適(調MT

�:�/非金融資��

��
�8����>評¨êë�跡象顯_非金融資�除¿貨0�Ë資�遞

´"µ¶資 /mÍ面金額�能���T若�<�跡象¿Y，�¨計該資m�Ô

?金額TÐ譽ð��ªt進行��`試T

,��`試meµ，ðÁ�金Æß 部Ä1F8Ú	&C資È資bhm�金

Æßm�h資O,ôÅ�辨認資bhTÜQ��4µmÐ譽ðÄÒ至預t�自�

�
À¹�m��金®-.È�金®-.bhT

�Ô?金額,&C資È�金®-.m
��©�處Ä�6與ÚF��©)高

者T8評¨F��©3，¨計�*�金Æ量ð&¶Èõ��õ�至�©，該õ��Ï

RS�3L
�貨)3間�©��該資È�金®-.×ª風險m評¨T

&C資È�金®-.m�Ô?金額若å8Í面金額，�認����9T

���9ðF'認�8��，�ðc�¸該�金®-.¹ÒÐ譽mÍ面金額，

de該-.¶Ú	�資Í面金額mU§�¸�該資Í面金額T
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Ð譽���9Â¬迴轉TÐ譽& m非金融資�ÓYÂ超過該資若�8&È

��認����93"~ªmÍ面金額��除õ舊ÈÒ銷/m½Q¶迴轉T

�:x/負±�Û

負±�Ûm認�ðG過fzi而負��3«�，F��
��*���能需要Æ

ÞÊ@AÀ�m資g&�©該«�，�該«�m金額能�靠¨計T

-IA 

ñã��
�
im��¤¥j適�mÙ規要k評¨負±�ÛT

�:</?ßm認�

lm�Ëm?ß

?ßð��轉Ð,Èn�而預t�14µm��衡量T��
�ð8�Ð,È

n�m$%�轉¬lm而É足!Ë«�3認�?ßT��
�ñ銷qÐ,?ß說�ê

3：

1.銷qÐ,－電零hi

��
�製造電零hi，÷銷q¬lmT��
�ð8�,m$%�轉3

認�?ßT該,m$%�轉ð�,w^P�lm，lm能�A裁~,m銷q

通路��M，�wc{�響lmR¹該,m�!行«�T^Pð|®8,運送

至×ªH點，Ú陳舊過3��9風險w�轉¬lm，�lmwñã銷q�ËR¹

,，驗?ÌÍw9À，È��
��l觀證ã認,wÉ足"�驗?Ìi3T

��
�@°&Ó&=¶È:�&=¶�Ú銷q電零hi��ËªzÈõ讓

ÈñÐ
>�s��能|®õ讓m銷貨，c&è額認�，8z>|®>È資負±

表>評¨õ讓|®m金額，�銷貨?ßÈ&銷貨õ讓ßÍ，�Ó8高����能

Â{|®重 迴轉m½Q¶認�?ßT�至��>:，�關銷qG-�õ��,

tu而預tºP¬lm金額，認�,退Í負±T

��
�8^PÐ,3認�Ï?ÍÍ，G��
�Y該3點ÊcÌi?4��

m1�T

2.財�h�部Ä

��
�預t"�lm�Ë�轉Ð,Èn�¬lmm3間與lm,該Ð,Èn

�PÍm3間間隔wÂ超過��，G�，��
�Â調M^_�Mm貨)3間�

©T

�:W/¤x補z

��
�針�與資�關m補z，ð8����pÁ遵î¤x補z"附ÎmÌ

i，�Á�?º該項補z3，�
��©O¡:設ÛÍ面�©m�項，÷8資耐�

�限¶ñ�{\møùÁ該遞´?�認�,õ舊費�m�項T
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�:Ó/�P�

1.�ª3|計ª

�ª3|計ªm3|«�ð8�P3Î}�t間¶認�,費�T預P3|�Á

�致退還�金È�¸�*ºPm½Q¶，認�,�項資T

2.�ª�計ª

��
���ª�計ªm�«�ðÄC針��項�計ª&�P(tÈ&È

t間}�"賺µm�*�金額õ�,�©計�，÷�除<=計ª資m
��

©T

�ª�«�����M���&預計-.�Ù��T(計������


��能��3，認�資ð&�該計ª退還3|金È�該計ª�¸�*3|金mZ

Ñ�µm<=@AÀ�m�©,限T計�@AÀ��©3，ð考量<=ôå資金3

|要kT

��ª�負±m�衡量�，"#����0計ª資�酬�Â"¢�Ø/，�

資`限�響�m<=變Ç�Â"¢�Ø/ðF'認�8Ú	
���，÷�計8à

� 餘T��
�~ª��ª�負±�資/m��Ø費��?ß/，ðF����

�t間開�3"~ªm��ª�負±�資/�õ��T�ª�計ªm��Ø費

��Ú	費�ð認�8��T

計ª~�È��3，"®與Èt}��6È����È�9�關m�變Ç

�，ðF'認�,��T��
�8�©|®3，認��ª�計ªm�©��T

3.Æt�P�

Æt�P�«�ð8}�3Î3認�,費�T若ðG�P過f3Î}�而F

��
�負��3mÙªÈ�ªºP«�，�該«�能�靠¨計3，Á該金額認�

,負±T

�:;/股�øù�P^_

1�^%m股�øù�P�議&�與>m
��©，8該�酬m�µt間¶，認

�費�÷éÎ��1�T認�m費�ð隨預t¯�}�Ìi�非L��µÌim�酬

�量¬&調M；而ô�認�m金額ð&�µ>¯�}�Ìi�非L��µÌim�酬

�量,øù衡量T

�關股�øù�P�酬m非�µÌi，wRS8股�øù�P�與>
��©m

衡量，�預t與>際��間mQ c須OC>調MT

�金^%m股�é©1Ï�P¬�Pm
��©金額，ð8�P達º�cÌi4

µ�酬mt間¶，認�費�÷éÎ��負±T8���>�^%>ñ股�é©1m


��©重'衡量該負±，Ú<=變Çð認�,��T

-127-



��超��股��限
��
���財���附註�×/

��
�股�øù�Pm�與>，ê¾藏股轉讓�P��金é資à��P認購，

,董z{通過¾藏股轉讓�Pm>�董z{通過ø�>m>T

�:9/"µ¶

"µ¶"¢(t�遞´"µ¶T除與ÜQ��06R認�81�ÈÚ	
���

m項e�關者 ，(t"µ¶�遞´"µ¶Ï認�8��T

��
�ä�與"µ¶�關m�ØÈOÍ（"¢Â�ªm¶�處�）Â¯�"µ

¶mª«，G�ð適��際{計��£x:;號{計處�T

(t"µ¶"¢ñã(��課¶"µ（�9）計�m預計ÏP"µ¶ÈÏ?退¶

Í，�<=�&È��ÏP"µ¶ÈÏ?退¶Ím調MTÚ金額ðRS"µ¶�關Â

�ªæ（若�）�，���>mÙª¶�È>質æFÙm¶�衡量預tÁºPÈ?4

Í項mô�¨計©T

遞´"µ¶ðe資�負±8��>mÍ面金額與Ú課¶øùm�3æQ ¬&

衡量認�T3�FG®m�3æQ Â¬認�遞´"µ¶：

1.非EÜQ��m^_ �認�m資È負±，�8^_(3(i)Â�響{計���課

¶"µ��9/�(ii)÷�®�/mÏ課¶���除�3æQ 者；

2.GÙ資
�0關聯ÜQ��資1�"®m�3æQ ，��
��$%�3æ

Q 迴轉m3點����能8�預見m�*Â{迴轉者；&�

3.Ð譽m �認�"®mÏ課¶�3æQ T

�8�F�m課¶�9��F�"µ¶Ü�遞轉�t，與��除�3æQ ，Y

���能��*課¶"µ�ÎF�m½Q¶，認�,遞´"µ¶資T÷8����

>¬&重評¨，e�關"µ¶��非E���能>�m½Q¶¬&調�；ÈY變��

��能�足�課¶"µm½Q¶迴轉 w�¸m金額T

遞´"µ¶ð&預t�3æQ 迴轉3m¶�衡量，����>mÙª¶�È>

質æFÙ¶�,øù，÷wRS"µ¶�關Â�ªæ（若�）T

��
�Ó8¦3¯�3�Ìi3，�Á遞´"µ¶資�遞´"µ¶負±#

Ü：

1.�Ùª�行1Á(t"µ¶資�(t"µ¶負±#Ü；�

2.遞´"µ¶資�遞´"µ¶負±與3��¦�¶�¡關課�"µ¶m5¶a體m

��關；

(1)¦�5¶a體；È

(2)Â¦5¶a體，��a體²³Y重 金額m遞´"µ¶資預tÔ?�遞´"µ

¶負±預t�©m���*t間，Á(t"µ¶負±�資&�額øù�©，È

¦3>�資��©負±T
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�:V/�股 餘

��
��_DE86
��通股1�S�ômø6��釋�股 餘T��
�

ø6�股 餘ð&DE86
��通股1�S�ôm��，除&(tÎ1M%Æ通Y

 �通股股�計�mT�釋�股 餘�ðÁDE86
��通股1�S�ôm���

Î1M%Æ通Y �通股股�，ÄC調M"��Y�釋�通股m�響�計�mT

��
�m�Y�釋�通股"¢�與�P酬n¨計�T

��:/部門資訊

c運部門ð��
�mh�部Ä，�z�能賺µ?ß÷|®費��"¢與��


�¶Ú	h�部Ä間^_�關m?ß�費�/m@cÀÇT"�c運部門mc運��

%ªt���
�a要c運~¥者複C，&%ªÄ配資g¬該部門m~¥÷評量Ú�

ÀT�c運部門%Ê-1m財�資訊T

W0重 {計ä�0¨計��設Â�ªæma要*g kk

��階�õ製6��財���3，<須OÞä�0¨計��設，ÚÁ�{計¤¥m�

��資0負±0?��費�m��金額�"�響T>際���能與¨計¿�Q T

��階�S×;視¨計�ø6�設，{計¨計變Ç8變Çt間�¹�響m�*t間¬

&認�T

Ó0重要{計項em說�

��/�金�Ë(�金

112.12.31 111.12.31
¾¿�金 $ 757 824

銀行¿Í

�Àt¿Í 10,119,001 5,624,089

ªt¿Í 868,295 4,086,649

���金Æ量表"�m�金�Ë(�金 $ 10,988,053 9,711,562

��
�金融資�負±mp�0��風險���Äòm資訊，請詳附註Ó��

:x/T

��
�m�金�Ë(�金%��3Î質�"àmFZT
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

��/透過���
��©衡量m金融資�負±

1.��ê3：

112.12.31 111.12.31
透過���
��©衡量m金融資：

非避險m衍®PÊ $ 60,123 34,817

非衍®金融資¹�限�� 42,000 24,000

� 計 $ 102,123 58,817

透過���
��©衡量m金融負±：

非避險m衍®PÊ $ - 1,627

��
�金融PÊ
��©m~ª�金融PÊ�關mp�0ÆÇæ風險�
�

�©資訊，請詳附註Ó��:x/T

��
�m金融資%��3Î質�"àmFZT

2.非避險m衍®PÊ

�z衍®金融PÊ^_ð�&規避GcQ0融資�Ù資ÀÇ")露m��風

險，��
�G�適�避險{計��,S�Î^_m金融Ð,m衍®PÊ��ê

3：

遠t ��Ë：

112.12.31
Í面�© �Ë金額�*+/ )kkkkC ºkktkk>

衍®æ金融資

賣Þ遠t � $ 1,156 USD 2,000 �金ä'() 113.01.08

賣Þ遠t � $ 58,967 USD 95,900 �金äô�) 113.01.01~113.05.29

111.12.31
Í面�© �Ë金額�*+/ )kkkkC ºkktkk>

衍®æ金融資

賣Þ遠t � $ 34,817 USD 53,000 �金äô�) 112.01.01~112.04.28

衍®æ金融負±

賣Þ遠t � $ 1,627 USD 5,000 �金äô�) 112.01.10

�x/透過Ú	
����
��©衡量m金融資

112.12.31 111.12.31
透過Ú	
����
��©衡量m1�PÊ：

�¶非`L��/
�股U $ 4,150 4,683
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

1.透過Ú	
����
��©衡量m1�PÊÙ資

��
�S�該/1�PÊÙ資,長t¥ æÙ資�非,^_eµ"S�，¡

w�ª,透過Ú	
����
��©衡量T

��
���������������處Ä¥ æÙ資，8該t間�Ú��

��9�Y1�¶O<=�轉T

2.p�風險�
��©資訊請詳附註Ó��:x/T

3.`述金融資%��3Î質�"àmFZT

�</Ï?Uã�Ï?ÍÍ

112.12.31 111.12.31
Ï?Uã $ 459,462 512,354

Ï?ÍÍ 6,444,063 6,901,738

�：ÛÜ�9 (46,803) (86,782)

� 計 $ 6,856,722 7,327,310

��
�針�"�Ï?Uã�Ï?ÍÍ��öîOÙ¨計預tp��9，J'F

�¿×t間預tp��9衡量，,�衡量eµ，該/Ï?Uã�Ï?ÍÍð�à表l

mñã�ËÌÍºP"�ºt金額能2m¥¦p�風險×æ¬&Äh，÷w5ßÈñ

æm資訊，"¢è體@A��關Q資訊T��
�Ï?Uã�Ï?ÍÍm預tp�

�9Äòê3：

112.12.31
Ï?Uã�
Ï?ÍÍ
Í面金額

Î1M%預t
p��9�

ÛÜ¿×t間
預tp��9

�逾t $ 6,774,427 0.00%~0.19% 5,889

逾t¢£þ&3 94,301 0.00%~9.72% 8,043

逾t¢¤¹¥£þ 28,259 0.00%~100.00% 26,333

逾t¥¤þ&` 6,538 100.00% 6,538

$ 6,903,525 46,803

111.12.31
Ï?Uã�
Ï?ÍÍ
Í面金額

Î1M%預t
p��9�

ÛÜ¿×t間
預tp��9

�逾t $ 7,239,401 0.00%~1.46% 11,661

逾t¢£þ&3 91,736 0.00%~100.00% 9,268

逾t¢¤¹¥£þ 59,418 0.00%~100.00% 42,316

逾t¥¤þ&` 23,537 100.00% 23,537

$ 7,414,092 86,782
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

��
�Ï?Uã�Ï?ÍÍmÛÜ�9變Ç表ê3：

112�� 111��
t¦餘額 $ 86,782 178,680

認�m��迴轉�� (35,124) (92,487)

cÙ?Ô而銷金額 (4,699) -

 )å��� (156) 589

t§餘額 $ 46,803 86,782

��
�Ï?Uã�Ï?ÍÍmp����風險m資訊，請詳附註Ó��:x/T

��
�mÏ?Uã�Ï?ÍÍ%��3ÎO質�"àmFZT

�W/Ú	Ï?Í

112.12.31 111.12.31
Ú	Ï?Í $ 146,862 170,926

�：ÛÜ�9 (4,674) (4,674)

� 計 $ 142,188 166,252

��
�評¨�����������:�=x:�>mÚ	Ï?Íww適(¨

�ÛÜ�9TÚp����風險m資訊，請詳附註Ó��:x/T

��
�mÚ	Ï?Í%��3ÎO質�"àmFZT

�Ó/¿kkkk貨

112.12.31 111.12.31
製 � , $ 816,688 675,847

Y 製 , 577,770 977,399

 k¨kø 384,406 429,364

� 計 $ 1,778,864 2,082,610

��
�銷貨�6h���ê3：

112�� 111��
銷q�6 $ 16,820,414 19,196,690

¿貨�©�9 79,918 98,523

¿貨跌��«ýÔ¬�� (80,644) (30,925)

Þq3腳�©ø?ß (800,507) (848,164)

�ÄÒ製造費� 48,460 169,502

� 計 $ 16,067,641 18,585,626

��
��������������GcÈ�致¿貨�變��©å8�6mG

®wB9，致�變��©éÎ而認�¿貨Ô¬��T

��
�m¿貨%��3ÎO質�"àmFZT
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

�;/ÂÇ0-.�設Û

��
�ÂÇ0-.�設Ûm�60õ舊����9變Ç��ê3：

2��H .6�78 ¡:設Û Ú	設Û
��Pu�
¯驗設Û èkk計

�6È認ª�6：

��112�1=1>餘額 $ 202,597 5,270,919 12,122,097 1,356,009 1,580,515 20,532,137

�é° - 734,882 342,299 255,441 39,614 1,372,236

�處Ä - (12,447) (107,808) (33,070) - (153,325)

�轉�Þ/ß� - 612,815 83,593 11,495 (732,747) (24,844)

���變Çm�響 - (100,181) (183,747) (25,111) (16,643) (325,682)

��112�12=31>餘額 $ 202,597 6,505,988 12,256,434 1,564,764 870,739 21,400,522

��111�1=1>餘額 $ 202,597 5,190,748 11,733,821 1,300,738 360,610 18,788,514

�é° - 37,284 308,405 55,744 1,168,824 1,570,257

�處Ä - (17,613) (158,772) (32,350) - (208,735)

�轉�Þ/ß� - (1,346) 109,716 15,091 48,829 172,290

���變Çm�響 - 61,846 128,927 16,786 2,252 209,811

��111�12=31>餘額 $ 202,597 5,270,919 12,122,097 1,356,009 1,580,515 20,532,137

õ舊����9：

��112�1=1>餘額 $ - 2,516,411 8,718,682 1,018,955 - 12,254,048

6tõ舊 - 261,539 543,219 91,034 - 895,792

�處Ä - (12,339) (122,033) (15,881) - (150,253)

���變Çm�響 - (39,020) (122,888) (16,951) - (178,859)

��112�12=31>餘額 $ - 2,726,591 9,016,980 1,077,157 - 12,820,728

��111�1=1>餘額 $ - 2,286,009 8,102,870 939,268 - 11,328,147

6tõ舊 - 222,488 679,052 97,394 - 998,934

�處Ä - (17,296) (147,228) (29,103) - (193,627)

���變Çm�響 - 25,210 83,988 11,396 - 120,594

��111�12=31>餘額 $ - 2,516,411 8,718,682 1,018,955 - 12,254,048

Í面金額

��112�12=31> $ 202,597 3,779,397 3,239,454 487,607 870,739 8,579,794

��111�1=1> $ 202,597 2,904,739 3,630,951 361,470 360,610 7,460,367

��111�12=31> $ 202,597 2,754,508 3,403,415 337,054 1,580,515 8,278,089

��
�陸×8�c運&體興7'-.���5，�至������:�=x

:�>:，�關27³Ñ裝Pu¾Y進行ÕÍ���Pu�¯驗設ÛT�關4µÂÇ

0-.�設Û重 �認�m�ËË諾請詳附註V��/T

��
�wO,ùÍ"àm資訊，請詳附註9T
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

�9/F�1資

��
�Ë·2H0運輸設Û�Ú	/m�6�õ舊變Ç��ê3：

2�H 運輸設Û Úkk	 èkk計
�6：

��112�1=1>餘額 $ 271,008 106,230 - 377,238

�é° 9,429 7,234 3,403 20,066

��¸ - (38,491) - (38,491)

�轉ß� 176,568 - - 176,568

���變Çm�響 (3,215) (514) (25) (3,754)

��112�12=31>餘額 $ 453,790 74,459 3,378 531,627

��111�1=1>餘額 $ 271,528 102,351 791 374,670

�é° - 24,247 - 24,247

��¸ - (20,855) (806) (21,661)

重衡量 (2,954) - - (2,954)

���變Çm�響 2,434 487 15 2,936

��111�12=31>餘額 $ 271,008 106,230 - 377,238

õ舊：

��112�1=1>餘額 $ 46,990 60,190 - 107,180

3� 10,842 28,801 228 39,871

��¸ - (38,320) - (38,320)

���變Çm�響 (689) (398) (3) (1,090)

��112�12=31>餘額 $ 57,143 50,273 225 107,641

��111�1=1>餘額 $ 39,784 46,053 637 86,474

3� 6,802 34,544 157 41,503

��¸ - (20,592) (806) (21,398)

���變Çm�響 404 185 12 601

��111�12=31>餘額 $ 46,990 60,190 - 107,180

Í面金額

��112�12=31> $ 396,647 24,186 3,153 423,986

��111�12=31> $ 224,018 46,040 - 270,058

��
�mF�1資%��3ÎO質�"àmFZT
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

�V/cZ資

112.12.31 111.12.31
Í面�©

Ð譽¹�購® $ 368,709 368,709

電腦軟體�Ú	 3,994 6,235

è 計 $ 372,703 374,944

�:/ÆtùÍ

112.12.31 111.12.31
c"à銀行ùÍ $ 7,186,615 5,856,274

¾�F�額� $ 7,883,673 11,594,974

��O間 1.60%~6.36% 1.30%~5.08%

��
�mÆtùÍmÆÇæ0��風險���Äòm資訊，請詳附註Ó��:

x/T

��
�mÆtùÍ��資設ªÜ�m"àFZT

�:�/ÏPÆtU]

111.12.31
à證ÈËä¡� ��O間 金��額

ÏPÐQ6U  ÕU]金融股��

限
�

1.76% $ 200,000

�：ÏPÆtU]õ� (157)

� 計 $ 199,843

��
�mÏPÆtU]mÆÇæ風險���Äòm資訊，請詳附註Ó��:

x/T

��
�mÏPÆtU]��資設ª質�m"àFZT

�:�/負±�Û

112.12.31 111.12.31
-IA $ 74,127 146,658

��
�GËR-IA 責<，¡ÁÚ?ºmÍ項Í�負±�Û，�關A �6

預t8�*��陸×|®T
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

�:x/·賃負±

��
�·賃負±mÍ面金額ê3：

112.12.31 111.12.31
ÆÇ $ 30,188 30,557

非ÆÇ $ 22,814 35,553

ÆÇæ風險請詳附註Ó��:x/金融PÊT

·賃認�8��m金額ê3：

112�� 111��
·賃負±m�Ø費� $ 1,048 1,627

Æt·賃m費� $ 10,421 13,208

å�©·賃資m費� �Â"#Æt·賃må�©

·賃/

$ 1,298 1,385

·賃認�8�金Æ量表m金額ê3：

112�� 111��
·賃m�金ÆÞè額 $ 45,510 52,781

1.2Hm·賃

��
�Ë·2HO,®�辦
處"YH·賃t間通°,:�T

2.Ú	·賃

��
�Ë·運輸設Û�Ú	設Ûm·賃t間,x·<�間T

�，��
�Ë·�PT舍0-.0V¾�部�運輸�Ú	設Ûm·賃t間,

�·Ó�間，該/·賃,Æt�Èå�©®µ·賃，��
�選½適�豁¹認�規

ª而Â認�Ú�關F�1資�·賃負±T

�:</退Í負±－ÆÇ

112.12.31 111.12.31
退Í負±－ÆÇ $ 304,174 299,268

退Í負±a要ð電零hi銷qG"EQ×æ，�能GÐ,tuÈê�Mõ�

而®銷貨õ讓，而預tºP¬lmT
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

�:W/長tùÍ

112.12.31
)C ��O間 ºt> 金�額

c"à銀行ùÍ '() 1.90% 115.05.19~117.12.18 $ 540,000

"à銀行ùÍ '() 2.41%~2.64% 114.06.07~116.08.01 89,235

629,235

�：��¶ºt部Ä (53,815)

� 計 $ 575,420

¾�F�額� $ 370,000

111.12.31
)C ��O間 ºt> 金�額

"à銀行ùÍ '() 2.02%~2.28% 112.10.30~116.08.01 $ 121,300

�：��¶ºt部Ä (28,065)

� 計 $ 93,235

¾�F�額� $ 70,000

��
�ÆÇæ風險���Äòm資訊，請詳附註Ó��:x/T

��
�&資設ªÜ�Î銀行ùÍm"àFZ，請詳附註9T

�:Ó/�P�

1.�ª�計ª

��
��ª�«��©與計ª資
��©m調ºê3：

112.12.31 111.12.31
�ª�«��© $ 25,775 22,816

計ª資m
��© (23,295) (22,409)

��ª�負± $ 2,480 407

��
�m�ª�計ª3|至([銀行mnP退��Û金»mT適�nÇø

�Ùm�.�Pm退�ºP，ðñã}��資"¼µmø��Ú退�ÈÓ&=mM

%薪資計�T

(1)計ª資h�

��
�ñnÇø�Ù3|m退�ø金ð�nÇ部nÇø金運�¾�&3ö

4nÇø金¾/\¿��，ñ5nP退�ø金?ºà��運�辦Ù7規ª，ø金m

運�，Ú��~�Ä配môå?�，Âµå8ñ(H銀行��ªt¿Í��計�

m?�T
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

�至��>，��
�m([銀行nP退��Û金»m餘額計23,295*+T

nP退�ø金資運�m資ø"¢ø金?��&�ø金資配À，請詳nÇ部n

Çø金運�¾ÁÂ
}m資訊T

(2)�ª�«��©m變Ç

��
��ª�«��©變Çê3：

112�� 111��
1=1>�ª�«� $ 22,816 27,287

(t}��6��Ø 659 516

��ª�負±�衡量�

－G財��設變Ç"®m���� 922 (2,654)

－G@驗調M變Ç"®m���� 1,378 (316)

計ªºPm� - (2,017)

12=31>�ª�«� $ 25,775 22,816

(3)計ª資
��©m變Ç

��
��ª�計ª資
��©m變Çê3：

112�� 111��
1=1>計ª資m
��© $ 22,409 14,086

�Ø?ß 384 70

��ª�負±�衡量�

－���� 89 1,157

w3|至計ªm金額 413 9,113

計ªwºPm� - (2,017)

12=31>計ª資m
��© $ 23,295 22,409

(4)認�,��m費�

��
���,費�m��ê3：

112�� 111��
(t}��6 $ 272 383

��ª�負±m��Ø 3 63

cQ�6 $ 275 446
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

(5)���設

��
�8財�����>�&~ª�ª�«��©m重 ���設ê

3：

112.12.31 111.12.31
õ�� 1.23% 1.70%

�*薪資éÎ� 1.00% 1.00%

��
�預計���������>�m��¶ºP¬�ª�計ªm3|

金額,417*+T

�ª�計ªmÎ1M%¿×t間,8.46�T

(6)ÃÄ�Äò

(��ma要���設變Ç��ª�«��©m�響ê3：

��ª�«�m�響
éÎ0.25% �¸0.25%

112�12=31>

õ���變Ç£zÅÆÇ/ $ (485) 502

�*薪資éÎ��變Ç£zÅÆÇ/ 495 (481)

111�12=31>

õ���變Ç£zÅÆÇ/ $ (491) 509

�*薪資éÎ��變Ç£zÅÆÇ/ 503 (488)

`述mÃÄ�Äòðø8Ú	�設Â變µFG3Äò-��設變Çm�響T

>�`許��設µ變Ç��能ê連ÇµTÃÄ�Äòð與計�資負±表m��

ª�負±"��µ»Ù�致T

6tõ製ÃÄ�Äò"F�m»Ù與�設與Èt�¦T

2.�ª3|計ª

��
�m�ª3|計ªðñnP退�金Ì§m規ª，ñnP�=P資6%m3

Ê�，3|至nPà險¾mnP退�金&ô»mTY�計ª3��
�3|Kª金

額至nPà險¾�，'cºP額 金額mÙªÈ�ª«�T

�¶��
�w3|至nPà險¾m退�金費��� ��
�ñ(HÙË3

|退�金費�ê3：

112�� 111��
�¶��
� $ 16,363 16,596

� ��
� 132,176 142,954

$ 148,539 159,550
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

�:;/"µ¶

1."µ¶費�

��
�m"µ費���ê3：

112�� 111��
(t"µ¶費�

�(t® $ 476,813 720,231

�調MÈtm(t"µ¶ 25,794 (52,872)

502,607 667,359

遞´"µ¶費�

�3æQ m|®�迴轉 20,887 (189,025)

"µ¶費� $ 523,494 478,334

��
�m"µ¶費�與¶È��m關ð調ºê3：

112�� 111��
¶È�� $ 1,654,614 2,002,526

ñ�
�"YH�¶¶�計�m"µ¶ $ 718,625 770,803

Â��Üm費� 79,109 (16,139)

¹¶"µ (102,164) (93,361)

�認��3æQ m變Ç (236,043) (213,671)

�認�遞´"µ¶資m(t課¶�9 18,694 1,068

Ètå�高/¨ (1,207) (52,872)

�Ä配 餘Î� 46,480 49,162

Úkkkk	 - 33,344

� 計 $ 523,494 478,334

2.遞´"µ¶資�負±

(1)�認�遞´"µ¶負±

�����������:�=x:�>與Ù資
��關m�3æQ G

6
�$%該項�3æQ 迴轉m3點，����能8�預見m�*Â{迴轉，

¡�認�遞´"µ¶負±TÚ�關金額ê3：

112.12.31 111.12.31
與Ù資
��關m�3æQ çè金額 $ 2,415,758 2,141,960
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

(2)�認�遞´"µ¶資

��
��認�,遞´"µ¶資m項eê3：

112.12.31 111.12.31
��除�3æQ  $ 151,609 216,839

課¶�9 147,732 130,997

$ 299,341 347,836

課¶�9ðñ"µ¶Ù規ª，@¶�Ì�¡關CªmÈ:��虧�µ自(�

�mÍ��除，�行C課"µ¶T該/項e�認�,遞´"µ¶資，ðG��


�8�*÷非���能�足�m課¶"µ&Î該�3æQ F�T

�至������:�=x:�>:，��
�¾�F�遞´"µ¶資m

課¶�9，Ú�除t限ê3：

虧k�k�k� ¾��除m虧� µ�除mô���
���Î<�� $ 138,613 ����<��

���ÎW�� 182,481 ����W��

���ÎÓ�� 6,430 ����Ó��

���Î;�� 64,139 ����;��

���Î9�� 82,622 ����9��

���ÎV�� 165,611 ����V��

����Î�� 719 ����Î��

������� 5,316 �������

������� 92,727 �������

$ 738,658

(3)w認�m遞´"µ¶資�負±

遞´"µ¶資�負±m變Çê3：

� Ù資?� Ú�	 ��計
遞´"µ¶負±：

��112�1=1>餘額 $ 31,942 16,606 48,548

ù記�貸記/��表 31,811 (10,924) 20,887

��112�12=31>餘額 $ 63,753 5,682 69,435

��111�1=1>餘額 $ 252,383 145 252,528

ù記�貸記/��表 (220,441) 16,461 (203,980)

��111�12=31>餘額 $ 31,942 16,606 48,548
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課¶�9

遞´"µ¶資：

��111�1=1>餘額 $ 14,955

�ù記/貸記��表 (14,955)

��111�12=31>餘額�¦��112�1=1>�12=31>餘額/ $ -

3."µ¶CªFZ

6
�0�X
�0Z�
�0\]
���[
�mc�zQ"µ¶��Ñ

�ww?Ì�¡關Cª至����Î��T

�:9/資6�Ú	1�

1.�通股m|行

�����������:�=x:�>，6
�額ª股6è額ÄC,

3,500,000*+�3,000,000*+，�股面額10+，ÄC,350,000*股,300,000*股

，w|行�通股%,271,242*股T"�w|行股�m股Í%w?4T

2.資6
Ú

112.12.31 111.12.31
|行股UÒ� $ 1,977,861 1,977,861

>際處Ä
�股1與Í面�©Q額 612,761 612,761

認��
�"�1�變Ç� 114,641 114,641

¾藏股U轉å 163,525 163,525

Ú	 6,906 6,906

$ 2,875,694 2,875,694
ñ
�Ù規ª，資6
Ú需ÓcÔ補虧��，�µ�股Õ �股�mU§&w

>�m資6
Ú|�'股È�金TÈ項"4mw>�資6
Ú，"¢超過U面金額

|行股U"µmÒ額�¹領贈與m"µTñ|行ôØ集與|行��證]處���規

ª，µ|�資6m資6
Ú，��|�m�計金額，Âµ超過>?資6額TÄm

:T

3.à� 餘

ñ6
�Ùu規ª，��è~�ê� 餘，Ïc3Ê¶Í0Ú補�Ú虧�0d

3TÄm:,Ùª 餘
Ú，·Ùª 餘
Ú�Úw達6
�>?資6è額3，Â

Y�限；÷ñÙËÈa�¡關規ª3|È迴轉×C 餘
ÚTê¾� 餘，�董z

{µe該餘額�¦&Û�� 餘ÜÊ 餘ÄÝ議Þ，&|行'股»Ñ,m3，Ï3

請股Õ{~議�ÄÝmT
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6
�ÄÝ股Ø�ß�ÈÙª 餘
Ú�資6
ÚmA部È�部，ê&|à�

金m»Ñ,m，á1董z{&xÄm�&`董zÞâ，�Þâ董z過ã�¦²�,

m，÷��股Õ{T

6
�,考量äª|��財���7A， 餘ÄÝ&Âå8�Ä配 餘�除&

Û�� 餘�mTÄm:，��Ä配 餘�除&Û�� 餘å8>?資6額TÄm

�3，�~議A�轉ßà� 餘Â¬ÄÝT

 餘ÄÝ3，�金股�Âµå8股�è額TÄm:T

(1)Ùª 餘
Ú


�c虧�3，µ@股Õ{~議，&Ùª 餘
Ú|�'股È�金，�&該

項
Ú超過>?資6額TÄm�:Wm部Ä,限T

(2)×C 餘
Úk

6
�8ÄÝ�Ä配 餘3，e(��|®mÍ�Ú	股Õ1��項�額，

自(t��與Èt�Ä配 餘補3�×C 餘
Ú；EÈt�ÚmÚ	股Õ1�

�項金額，�自Èt�Ä配 餘補3�×C 餘
ÚÂµÄÝTå�Ú	股Õ1

��項�額�迴轉3，µe迴轉部�ÄÝ 餘T

(3) 餘Ä配

6
�8������<=�:9>�����<=�:W>ÄC@董z{

~議����������Î�� 餘Ä配Þm�金股�，�關ÄÝ¬Qa股�

m金額ê3：

111�� 110��
配股��+/ 金�額 配股��+/ 金�額

ÄÝ¬�通股Qam股�：

����金 $ 2.50 678,106 3.50 949,349

�6
�8������<=�:W>董z{~議&資6
Ú|à�金406,863

*+，�股配|1.5+T

4.¾藏股

6
�8����Î�<=�:>�:�=�:V>@董z{~議，轉讓3,110

*股�6,890*股¬�P，Î1M%!Ë�M,32.8+，÷w8����Î�;=:

Ó>������=�:Ó>���關轉å，�������cG¾藏股轉讓�P

"®m費�T

�至������:�=x:�>:，c�轉讓È註銷m股�T
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5.Ú	1�

� c運¡�
財��表å�
mäåQ額

透過Ú	
��
��
��©衡
量m金融資�
>�評��� 非$%1�

��112�1=1> $ (712,249) (7,065) 648,345

6���� - - 37,029

å�� c運¡��資"®m

äåQ額

(315,470) - (9,150)

透過Ú	
����
��©衡量

m金融資�>�評��9 - (235) (298)

�
�"�1�1�變Ç - - (19,445)

認�
��ª�計ªm�衡量� - - (1,194)

��112�12=31>餘額 $ (1,027,719) (7,300) 655,287

��111�1=1> $ (968,217) (6,667) 603,818

6���� - - 51,869

å�� c運¡��資"®m

äåQ額

255,968 - 6,487

透過Ú	
����
��©衡量

m金融資�>�評��9 - (398) (502)


�|à�金股� - - (15,556)

認�
��ª�計ªm�衡量� - - 2,229

��111�12=31>餘額 $ (712,249) (7,065) 648,345

�:V/�股 餘

112�� 111��
ø6�股 餘

DE86
�m6t�� $ 1,094,091 1,472,323

�通股Î1M%Æ通Y 股��*股/ 271,242 270,771

ø6�股 餘�+/ $ 4.03 5.44
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112�� 111��
�釋�股 餘

DE86
�m6t�� $ 1,094,091 1,472,323

�通股Î1M%Æ通Y 股��*股/ 271,242 270,771

Ê�釋O�m�Y�通股m�響

－�P酬nm�響 3,929 10,051

�通股Î1M%Æ通Y 股��*股/

�調M�釋æ�Y�通股�響��/

275,171 280,822

�釋�股 餘�+/ $ 3.98 5.24

��:/lm�Ëm?ß

1.?ßm�Ä

112�� 111��
a要HOL
：

Õ��#香ç/ $ 13,289,281 14,879,707

臺[ 2,313,296 3,020,635

'Îè 2,194,883 2,442,572

Ú	�é 1,136,380 1,634,553

$ 18,933,840 21,977,467

a要,ên�

jk電路l $ 18,847,421 21,797,740

ÎP?ß�Ú	 86,419 179,727

$ 18,933,840 21,977,467

2.�Ë餘額

112.12.31 111.12.31 111.1.1
Ï?Uã�ÍÍ $ 6,903,525 7,414,092 11,791,104

�：ÛÜ�9 (46,803) (86,782) (178,680)

� 計 $ 6,856,722 7,327,310 11,612,424

Ï?Uã�Ï?ÍÍ�Ú��m¦露請詳附註Ó�</T

退Í負±m¦露請詳附註Ó�:</T

-145-



��超��股��限
��
���財���附註�×/

��:�/�P�董z酬n

ñ6
�Ùu規ª，(��¼��除董z酬n��P酬nm6t¶È��，Ï3

|TÄmx&3,董z酬n�TÄmW至:W,�P酬nT·
�¾��Ú虧��"

¢調M�Ä配 餘金額/3，Ï預cà�Ú補�額TÈ項�P酬nµ&股U��金,

m，Ú|�m�象"¢¯��ªÌim�¶ $%È�E
��P，該�ªÌiá1

�董z{訂mT

6
��P�董z酬n¨�金額ê3：

112�� 111��
�P酬n $ 105,349 292,931

董z酬n 21,070 58,586

$ 126,419 351,517

È述金額ð&6
��該>t間m¶È���除�P�董z酬nÈm金額ë`6


�Ùu"訂m�P�董z酬nÄÝ��,¨計øù，÷��,該>3間mcQ�6

ÈcQ費�，�關資訊�至
開資訊觀`Âì詢T

董z{~議ÄÝm�P�董z酬n金額與6
��������������&

體財���¨�金額÷cQ T

��:�/cQ ?ß�ºÞ

1.�Ø?ß

��
�m�Ø?ß��ê3：

112�� 111��
銀行¿Í�Ø $ 204,542 146,120

Ú	 192 62

$ 204,734 146,182

2.Ú	?ß

��
�mÚ	?ß��ê3：

112�� 111��
·金?ß $ 10,623 12,623

¤x補z?ß 45,168 84,560

Ú	 21,759 20,413

$ 77,550 117,596
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3.Ú	����9

��
�mÚ	����9��ê3：

112�� 111��
 )äå�� $ 55,419 404,333

透過���
��©衡量m金融資�負±/��9 (89,006) (221,257)

處Ä��©ÂÇ0-.�設Ûm�����9/ 4,858 (9,244)

處ÄÙ資�9 (18,436) -

Ú	 (4,721) (4,322)

$ (51,886) 169,510

4.財��6

��
�m財��6��ê3：

112�� 111��
銀行ùÍ�Ø $ 209,838 107,466

·賃負±�Ø 1,048 1,627

$ 210,886 109,093

��:x/金融PÊ

1.p�風險

(1)p�風險ô )險金額

金融資mÍ面金額à表ô p�)險金額T

(2)p�風險集ÕFG

��
�mlmÄ�Yî mlmbÕ，÷�顯著集Õ與-�lm進行^_

�銷qOïÄ�，¡Ï?ÍÍmp�風險÷c顯著集Õm虞T而,降åp�風

險，��
�JªtS×評¨lm財�*G，�通°Â要klm3Î"à,T

(3)Ï?Í項mp�風險

Ï?Uã�Ï?ÍÍmp�風險)險資訊請詳附註Ó�</T

Ú	�Ò銷��6衡量m金融資"¢Ë(�金�Ú	Ï?Í，�關資訊請

詳附註Ó��/��W/T

`開%,p�風險åm金融資，G��:�&=預tp��9金額衡量該

t間mÛÜ�9T��
�S�mªt¿-，^_�象�!Ë	»,ÊÙ資/ò

�&`m金融¡�，¡視,p�風險åT
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2.ÆÇæ風險

3表,金融負±m�Ëºt>，"#¨計�Ø·Â"#�額�議m�響T

Í面金額
���Ë
�金Æ量

6&=
&k¶ 6-12&= 1-2� 2-5� 超過5�

112�12=31>

非衍®æ金融負±

"à銀行ùÍ $ 89,235 93,273 10,865 10,736 40,845 30,827 -

�c"à銀行ùÍ 7,726,615 7,843,799 7,040,483 282,402 220,017 300,897 -

ÏPUã�ÍÍ 3,035,673 3,035,673 3,035,673 - - - -

Ú	ÏPÍ 2,551,941 2,551,941 2,531,105 20,836 - - -

·賃負± 53,002 54,651 22,915 7,435 8,586 7,407 8,308

�¿ßà證金 104,078 104,078 - - 104,078 - -

衍®æ金融負±

Ú	遠t ��Ë：

ÆÞ (60,123) 2,964,391 2,964,391 - - - -

Æß - (3,024,514) (3,024,514) - - - -

$ 13,500,421 13,623,292 12,580,918 321,409 373,526 339,131 8,308

111�12=31>

非衍®æ金融負±

"à銀行ùÍ $ 121,300 127,099 16,297 14,193 41,166 55,443 -

�c"à銀行ùÍ 5,856,274 5,880,416 5,880,416 - - - -

ÏPÆtU] 199,843 200,000 200,000 - - - -

ÏPUã�ÍÍ 3,046,282 3,046,282 3,046,282 - - - -

Ú	ÏPÍ 3,122,715 3,122,715 3,122,178 537 - - -

·賃負± 66,110 68,582 17,717 13,210 16,879 10,385 10,391

�¿ßà證金 120,756 120,756 - - 120,756 - -

衍®æ金融負±

Ú	遠t ��Ë：

ÆÞ (33,190) 1,768,603 1,768,603 - - - -

Æß - (1,801,793) (1,801,793) - - - -

$ 12,500,090 12,532,660 12,249,700 27,940 178,801 65,828 10,391

��
�÷Â預tºt>Äòm�金Æ量|®3點{顯著3E，È>際金額{

�顯著Â¦T
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3.��風險

(1)��風險m)險

��
�)露8重  )��風險m金融資�負±ê3：

112.12.31 111.12.31
 ) �� '()  ) �� '()

金融資

�貨)æ項e

�金 $ 403,778 30.71 12,397,988 344,495 30.71 10,579,453

金融負±

�貨)æ項e

�金 290,730 30.71 8,926,871 247,715 30.71 7,607,342

(2)ÃÄæÄò

��
�貨)æ項em��風險a要*自8& )計�m�金�Ë(�金0

Ï?Uã�ÍÍ0Ú	Ï?Í0ùÍ0ÏPUã�ÍÍ�Ú	ÏPÍ/，8å�

3® )äå��T8�����������:�=x:�>('()��

8�^_貨)貶©È¬©5%，而Ú	"�G®ôSÂ變mFG3，������

�������m¶���ÁÄCéÎÈ�¸130,937*+�116,652*+TDtÄ

òð���¦øùT

(3)貨)æ項emäå��

�8��
��能æ貨)õ類ö�，¡�çM»Ñ¦露貨)æ項emäå�

��#w>���>�/資訊ê3：

112�� 111��
äå��/� M%�� äå��/� M%��
$ 55,419 - 404,333 -

(4)��Äò

��
�m金融資�金融負±��)險86附註mÆÇæ風險��Õ說�T

3�ÃÄ�Äòðñ衍®�非衍®PÊ8��>m��)險而~ªT�8÷Ç

��負±，ÚÄò»Ñð�設��>Æ通Y m負±金額8M��wÆ通Y T�

�
�¶部øa要��ô�����3"F�m變Ç�,��éÎÈ�¸1%，�J

à表��ô����m���能變Ç½Qm評¨T

若��éÎÈ�¸1%，Y"�Ú	變�ôSÂ變mFG3，��
�����

���������m¶���ÁÄCéÎÈ�¸16,794*+��¸ÈéÎ5,472*

+，aGð��
�m變Ç��¿Í�ùÍ"致T
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4.
��©資訊

(1)金融PÊmõ類�
��©

��
�透過���
��©衡量m金融資0負±�透過Ú	
����


��©衡量m金融資ð&重複æ,øù�
��©衡量T�õ類金融資�

金融負±mÍ面金額�
��©（"¢
��©/ò資訊，·非�
��©衡量

金融PÊmÍ面金額,
��©m��近ú©者�·賃負±，ñ規ªc須¦露


��©資訊）�_ê3：

112.12.31

��©

Í面金額 £�ò £�ò £xò ��計
透過���
��©衡量m金融

資 $ 102,123 - 60,123 42,000 102,123

透過Ú	
����
��©衡

量m金融資 4,150 - - 4,150 4,150

�Ò銷��6衡量m金融資

�金�Ë(�金 10,988,053 - - - -

Ï?Uã�Ï?ÍÍ 6,856,722 - - - -

Ú	Ï?Í 142,188 - - - -

Ú	金融資 83,713 - - - -

��Å��計 18,070,676 - - - -

� 計 $ 18,176,949 - 60,123 46,150 106,273

�Ò銷��6衡量m金融負±

銀行ùÍ $ 7,815,850 - - - -

ÏPUã�ÏPÍÍ 3,035,673 - - - -

Ú	ÏPÍ 2,551,941 - - - -

·賃負± 53,002 - - - -

¿ßà證金 104,078 - - - -

� 計 $ 13,560,544 - - - -
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111.12.31

��©

Í面金額 £�ò £�ò £xò ��計
透過���
��©衡量m金融

資 $ 58,817 - 34,817 24,000 58,817

透過Ú	
����
��©衡

量m金融資 4,683 - - 4,683 4,683

�Ò銷��6衡量m金融資

�金�Ë(�金 9,711,562 - - - -

Ï?Uã�Ï?ÍÍ 7,327,310 - - - -

Ú	Ï?Í 166,252 - - - -

Ú	金融資 92,276 - - - -

��Å��計 17,297,400 - - - -

� 計 $ 17,360,900 - 34,817 28,683 63,500

透過���
��©衡量m金融

負± $ 1,627 - 1,627 - 1,627

�Ò銷��6衡量m金融負±

銀行ùÍ 5,977,574 - - - -

ÏPÆtU] 199,843 - - - -

ÏPUã�ÏPÍÍ 3,046,282 - - - -

Ú	ÏPÍ 3,122,715 - - - -

·賃負± 66,110 - - - -

¿ßà證金 120,756 - - - -

��Å��計 12,533,280 - - - -

� 計 $ 12,534,907 - 1,627 - 1,627

(2)�
��©衡量金融PÊm
��©評��術

(2.1)非衍®æ金融PÊ

金融PÊê�À	L

開��3，�&À	L
m
開��,
��

©Ta要^_"��(買賣Õü
�mL�，wE`L��/1�PÊ��À

	L

開��m±�PÊ
��©møùT

若能�3�@°自^_"0@ýÐ0Ë銷Ð0Q
{0訂�}�¡�

Èa�¡關4µ金融PÊm
開��，�該�Mà表>際�@°|®m
M

L
^_者，�該金融PÊ�À	L

開��Tê`述Ìi÷�達�，�

該L
視,ÂÀ	T�般而言，買賣�QÄ 0買賣�Q顯著éÎÈ^_量

Ä¸，w,ÂÀ	L
m�®T
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除`述�À	L
m金融PÊ ，Ú餘金融PÊm
��©ð&評��

術È,考^_�þ��4µT透過評��術"4µm
��©�,òÚ	>

質`Ìi�×æ�úm金融PÊm�3
��©0�金Æ量õ�ÙÈ&Ú	

評��術，"¢&��資負±表>�4µmL
資訊運�Õ�計�而µT

��
�S�m金融PÊêEcÀ	L
者，Ú
��©ñ類C�Eæ

�_ê3：

c
開��m1�PÊ：ðF�L
�U
�Ù¨�
��©，Úa要

�設ð&被Ù資者m�股�©��U�¶`L��/
�L
��"��m 

餘ë�,øù衡量，該¨計�w調M該1�證]âãL
Æ通mõ��響T

�限��：��資�©Ù，��
�評¨該/Ù資m®µÚ�資金

額趨近8該1�Ù資m
��©，評¨®µX蓋m&C資�&C負±mè

�©，&RSÜQÈQ�mM體�©T

(2.2)衍®æ金融PÊ

ðïãî,L
F�者"R¹m評�Õ�評�，§êõ�Ù�選½1ª

�Õ�T遠t ��Ë通°ðïãeÈm遠t��評�T

(3)£�/ò與£�/ò間m�轉：cT

(4)£x/òm變Ç��表：

透過���
��©衡
量－�%透過���
�
�©衡量m非衍®金融資

透過Ú	
����
��©
衡量－c
開��m1�PÊ

112�� 111�� 112�� 111��
t¦餘額 $ 24,000 - 4,683 5,583

購買 18,000 24,000 - -

è��È�9

認�8Ú	


���

- - (533) (900)

t§餘額 $ 42,000 24,000 4,150 4,683

`述è��È�9，ð��8透過Ú	
����
��©衡量m金融資

�>�評�����9/TÚÕ與��������������S�m資�關

者ê3：

112�� 111��
è��È�9

認�8Ú	
������8透過Ú	
�

���
��©衡量m金融資�>�評

��9/

$ (533) (900)

-152-



��超��股��限
��
���財���附註�×/

(5)重 Â�觀÷輸ß©�£x/ò/m
��©衡量m量î資訊

��
�
��©衡量D類,£x/òa要�透過���
��©衡量m金

融資－�限���透過Ú	
����
��©衡量m金融資－1�證]Ù

資T

��
�cÀ	L
m1�PÊÙ資Ê�複�重 Â�觀÷輸ß©T

重 Â�觀÷輸ß©m量î資訊�表ê3：

項e 評��術
重 Â�
觀÷輸ß©

重 Â�觀÷
輸ß©與
�
�©關ð

透過Ú	
���

�
��©衡量m

金融資－cÀ	

L
m1�PÊÙ

資

�類U
�Ù ¡股��©Uë�

(112.12.31�

111.12.31ÄC,

0.94�0.93/

¡âãL
Æ通æõ

�(112.12.31�

111.12.31%,30%)

¡ë��高，
�

�©�高

¡âãL
Æ通æ

õ��高，
�

�©�å

透過���
��

©衡量m金融資

－�限��

�資�©Ù ¡�資�©Ù ¡�資�©�高

，
��©�高

��:</財�風險��

1.� 要

��
�G金融PÊmF�而)露83�風險：

(1)p�風險

(2)ÆÇæ風險

(3)L
風險

6附註表達��
�`述�項風險m)險資訊0衡量���風險me®0¤¥

�uvT進��量î¦露請詳��財����該附註T

2風險����

��
�m財���部門,�Q�3Î}�，\¿�調進ß�¶與�際金融L


�O，藉�ñò風險u�與î�Äò)險m¶部風險���������
�c

運�關m財�風險T��
�透過衍®金融PÊ規避�險，&�輕該/風險m�

響T衍®æ金融PÊm運�¹董z{通過m¤¥"規½，Ú,��風險0��風

險0p�風險0衍®æ金融PÊ與非衍®金融PÊm運�&��餘ÆÇ資金mÙ資

m
面 �T�計��{�¶部ÌCô�S×H針�¤¥m遵î與)險額�進行覆

CT財�部門ªt�董z{��計��{3Þ��T��
�÷�&Ù¡,eµ進

行金融PÊ�"¢衍®æ金融PÊ/m^_T
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3.p�風險

p�風險ð��
�GlmÈ金融PÊm^_�þcÙ!行�Ë«�而®財

��9m風險，a要*自8��
��金�Ë(�金0金融PÊ�Ï?Í項T

(1)Ï?ÍÍ�Ú	Ï?Í

��
�mp�風險)險a要¹��lm&C*G�響T

��
�w7Fáp¤¥，ñ該¤¥��
�Y�¬®�mPÍ�運送Ìi

�ÌÍÈ，須針���'lm&CÄòÚp�評/T��
�m覆C"#若�µ

 部m評/�YLFG3銀行mò{T銷q限額ñ&Clm7F，ðà表c須

@董z{CDmô �?金額T�限額@ªt覆CT�¯�集�ø�p�評/m

lmÓµ&預?øù與��
�進行^_T

��
��Ï?ÍÍ�Ú	Ï?Í÷�要k"à,T

(2)Ù 資

銀行¿Í�Ú	金融PÊmp�風險，ð���
�財�部門衡量÷�$T

�8��
�m^_�象�!Ë	»%ðp�良�m銀行�ÊÙ資/ò�&`m

金融¡��
�h�，c重 m!Ë��，¡c重 mp�風險T

(3)à 證

��
�¤¥規ª3Î財�à證¬�Q�Û*m
�06R�間RS�È被

S�表~1股�超過TÄmW:m
�T��
�背
à證資訊請詳附註:x

��/T

4.ÆÇæ風險

ÆÇæ風險ð��
�cÙ^P�金ÈÚ	金融資&�©金融負±，�能!

行�關«�m風險T��
���ÆÇæm»Ùð��能�à��
�Y�般�Ê

�2mFG3，w�足�mÆÇ資金&ºÏºtm負±，而Â致|®Â�R¹m�

9ÈF��
�m聲譽遭¹º��m風險T

��
�F�OQøù�6%&¨計Ú,�}�m�6，&�z��
�

�$�金Æ量需k�ô適mÙ資�金�酬T�般而言，��
��à�足�m�金

&ºÏÓ:þm預tc運ºÞ需k，"¢金融«�m!行，·Ò除s�FG3cÙ

��預tµ�Y�響，ê：自K��T��
�8�����������:�=

x:�>�Ç�mùÍ額�¥計8,583,673*+�12,024,974*+T

5.L
風險

L
風險ð�GL�變Ç，ê�����變Ç，而�響��
�m?�È"S

�金融PÊ�©m風險TL
風險��me®ð�$L
風險m)險u�Y�Ë¹

½Q¶，÷ÁÙ資�酬ô�îT
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��
�,��L
風險，�z衍®PÊ^_，÷G�®金融負±T"�^

_m�行%遵î董z{m規½T

��風險

��
�Gc運0財��Ù資ÀÇ"®m )資�負±，ÁG��變Ç而

®�©�Ç，¡��
��z衍®PÊ^_&規避��風險T )資�負±G

��變Ç®m�� 致{與衍®Ð,m評����Ü銷TK而，衍®PÊ^_�

�z��
��¸·�cÙ�AÒ除 )��變Ç"造�µ�響T

��
�ªt;視&C )資�負±m)險部.，÷�該)險部.進行避

險，a要F�m避險PÊ,遠t ��ËT��
�ËOm遠t ��Ëºt>w

Æ8Ó&=，÷�Â¯�避險{計mÌiT

��:W/資6��

��
�m資6��e®ðà障�×@cm能2，&S×3Î股Õ�酬�Ú	�

�關ðô��，÷ôSô�資6��&降å資金�6T

,ôSÈ調M資6��，��
��能調MºP¬股Õm股�0�資退還股Õ股

Í0|行'股ÈÞq資&�©負±T

��
�與¦Q�¦，ð&負±資6U�,øù$�資6T該U�ð&�負±除

&資6è額計�T�負±ð資負±表"�_m負±è額�f�金�Ë(�金T資6

è額ð1�mA部h�部Ä�'股60資6
Ú0à� 餘0Ú	1��非$%1�/

Î`�負±T

���������
�m資6��¥ 與��������致，負±資6U�

ê3：

112.12.31 111.12.31
負±è額 $ 14,299,713 13,439,106

�：�金�Ë(�金 (10,988,053) (9,711,562)

�負± 3,311,660 3,727,544

1�è額 15,396,683 15,290,478

資6è額 $ 18,708,343 19,018,022

負±資6U� %17.70 %19.60
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��:Ó/非�金^_mÙ資�¿資ÀÇ

��
�8�������������m¿資ÀÇê3：

&·賃»Ñ4µF�1資，請詳附註Ó�9/T

*自¿資ÀÇm負±m調ºê3表：

非�金
m變Ç

112.1.1 �金Æ量 Úkkkk	 112.12.31
長tùÍ $ 121,300 507,935 - 629,235

ÆtùÍ 5,856,274 1,330,341 - 7,186,615

ÏPÆtU] 199,843 (199,843) - -

·賃負± 66,110 (32,743) 19,635 53,002

*自¿資ÀÇm負±è額 $ 6,243,527 1,605,690 19,635 7,868,852

非�金
m變Ç

111.1.1 �金Æ量 Úkkkk	 111.12.31
長tùÍ $ 1,291,642 (1,170,342) - 121,300

ÆtùÍ 5,751,137 105,137 - 5,856,274

ÏPÆtU] 179,889 19,954 - 199,843

·賃負± 81,336 (36,561) 21,335 66,110

*自¿資ÀÇm負±è額 $ 7,304,004 (1,081,812) 21,335 6,243,527

;0關ðô^_

a要��ô�^_

a要��ô��酬"¢：

112�� 111��
Æt�P� $ 210,223 401,201

退職�� 1,117 1,260

$ 211,340 402,461

90質�m資

��
�3Î質�"àm資Í面�©��ê3：

資V4 質�"à®µ 112.12.31 111.12.31
ÂÇ0-.�設Û 長tùÍ $ 248,878 429,093

¹限%資�Í�Ú	金融資/ �關"à 17,549 5,000

¿Þà證金�Í�Ú	金融資/ ·賃-.�
�車輛

�金/

20,839 26,772

� 計 $ 287,266 460,865
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V0重 È�負±��認�m�ËË諾

��/重 �認�m�ËË諾

��
��認�m4µÂÇ0-.�設Ûm�ËË諾ê3：

112.12.31 111.12.31
USD $ 21,760 2,174

CNY 32,404 141,620

VND 187,725,398 30,753,633

��/w開Fp�*�F�餘額：

112.12.31 111.12.31
USD $ 320 -

EUR 44 -

:0重 m���9：cT

:�0重 mt�z項：cT

:�0Ú��	

��/�P�0õ舊0õ耗�Ò銷費��能Cçèê3：

�k能kC 112�� 111��

æk質kC

E8cQ

�k6k者

E8cQ

費k�k者
��計

E8cQ

�k6k者

E8cQ

費k�k者
��計

�P�費�

薪資費� 1,762,338 273,801 2,036,139 1,895,026 565,313 2,460,339

n!à費� 136,584 20,610 157,194 154,644 22,006 176,650

�退�金費� 135,766 13,048 148,814 146,846 13,150 159,996

董z酬金 - 23,445 23,445 - 62,531 62,531

Ú	�P�費� 153,419 35,072 188,491 175,771 36,816 212,587

õ舊費� 872,979 62,685 935,664 973,930 66,507 1,040,437

Ò銷費� 1,969 2,777 4,746 2,748 2,891 5,639
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:x0附註¦露z項

��/重 ^_z項�關資訊

���������
�ñ證]|行ô財���õ製��m規ª，Ï�¦露m重

 ^_z項�關資訊ê3：

1.資金貸與	ô：

-.：'()*+

õ號
貸Þ資金 貸與 Û* êë, 6tô t§

餘額

>際Ç �� 資金貸

與æ質

Q�Û �Æt融

通資金<

3�Û

Ü�9

"kàk, �&C�象資金

貸kk與kk限k額

資金貸與

èk限k額

mk
k� �象 �e 關ðô 高金額 �註3/ º金額 O間 �註1/ *金額 要m G 金�額 V4 �© �註2/ �註2/

0 6
� �超越�
�Ú	Ï?Í¹

關ðô

ê 972,750 921,150 921,150 6.46%~

6.67%

2 - c運週轉 - c - 5,896,558 5,896,558

1 �超蘇`
� \]c錫
�Ú	Ï?Í¹

關ðô

ê 444,502 - - - 2 - c運週轉 - c - 2,917,430 2,917,430

2 e豐Õg
� �超遂o
�Ú	Ï?Í¹

關ðô

ê 1,333,506 1,298,107 - 4.75% 2 - c運週轉 - c - 4,925,554 4,925,554

註1：2à表�Æt融通資金<要m
�T

註2：ñã6
�資金貸與	ôOQ規ª，資金貸與�Æt融通資金<要m
�È行號者，該貸與è金額�&C貸與金額&Â超過6
��©T
Äm<:,限T
ñã�超蘇`
��e豐Õg
�資金貸與	ôOQuv規ª，"
�6R�間RS�表~1股�TÄmTm� 
�間�z資金貸與，
融資è額�&C貸與金額&Â超過該
�ô近t財��表�©,限T

註3：ð董z{通過m資金貸與額�T

2.,	ô背
à證：

-.：'()*+

õ號 背
à 被背
à證�象 �-�ÜQ 6tô高 t§背
 >際Ç &財" �計背
à證金 背
à證 E"
� E
� E� 陸

k證者


�V4 
�V4

關ð

�註1/
背
à證

限額�註2/
背
à證

餘��額 à證餘額 º金額

àm背


à證金額

額#ô近t財�

�表�©mU� ô高限額

�
�

背
à證

�"
�

背
à證

HO背


à��證

0 6
� �超越�
� 2 14,741,396 226,975 - - - %- 14,741,396 ê ë ë

註1：2.
�6R�間RS�表~1m股�超過TÄmW:m
�T

註2：6
�� 背
à證z項�關m責<è額0限額m®�ê3：

1.�Ú� 背
à證責<è額&Â超過6
�(t�©TÄmT,限T

2.�-�ÜQ背
à證3限額&Â超過6
�(t�©TÄmT,限TêGQ�關ð�z背
à證者�Âµ超過ô近���與6
�^_
mè額（雙»間進貨È銷貨金額)高者）T

3.6
�6R�間RS�表~1股�達TÄmV:&`m
�間背
à證金額Âµ超過6
��©mTÄm:T·6
�6R�間RS�
表~1股�TÄmTm
�間背
à證，ÂY�限T

4.6
��
�M體µ,背
à證mè額&Â超過6
����©TÄmT,限T

5.6
��
�M體�-�ÜQ背
à證m金額&Â超過6
����©TÄmT,限T

3.t§S���證]FZ�Â"#Ù資
�0關聯ÜQ��資1�部Ä/：

-.：'()*+ê股

��證] 與��證] t��§ tÕô高

S�m
� õ類�V4 |行ôm關ð Í��e 股�� Í面金額 S股U� 
��©

Sk股kÈ

Þ資FZ Û�註

6
� %&Ø股1�
限��

非關ðô 透過���
��©
衡量m金融資¹非Æ
Ç

- 42,000 %6.00 42,000 %6.00 c

Z�
� �'>Q股��
限
��通股股
U

非關ðô 透過Ú	
����

��©衡量m金融
資¹非ÆÇ

560,000 4,150 %2.71 4,150 %2.71 c

4.�Ú買進È賣Þ¦���證]m金額達'()x(+È>?資6額TÄm�:&

`：cT

-158-



��超��股��限
��
���財���附註�×/

5.4µÂÇm金額達'()x(+È>?資6額TÄm�:&`：

-.：'()*+

4µÂÇ 財 z�> ^_ �Íº ^_�象,關ðô者，ÚÈd�轉資ø �M~ 4µe Ú	

m
� V4 |®> 金額 PFZ
^_�象 關ð

"�ô
與|行ô
mk關kð

�k轉
>kt 金�額

ªm,
考ñã

µ�F
�FZ

Ëª
z項

�超越�
�.6�
78

112.03.28~

112.05.26

579,325 434,788 �龍7設Ñ裝
股�
�/

c Â適� Â適� Â適� - Â適��註/c運F
�

c

註：ð·H�7Pu，c須4Ê鑑���T

6.處ÄÂÇm金額達'()x(+È>?資6額TÄm�:&`：cT

7.與關ðô進0銷貨m金額達'()�(+È>?資6額TÄm�:&`者：

-.：'()*+

^_FZ
^_Ìi與�般^_
Â¦mFZ� G

Ï?�P/Uã0ÍÍ

進�銷/貨
m
�

^_�象
V��4

關�ð 進�銷/貨
金�額

#è進
�銷/k貨
mU�

áp

t間
-k� ápt間 餘�額

#èÏ?
�P/Uã0Í
ÍmU�

Û註

6
� hijk+ty
� 
� 進貨 283,933 %2 =�¥£þ - Â適� (37,276) %(1) c

6
� e豐Õg
� 
� 進貨 2,468,719 %19 =�¤Å£þ - Â適� (951,678) %(20) c

6
� �超遂o
� 
� 進貨 3,576,723 %28 =�¥£þ - Â適� (1,185,358) %(25) c

6
� \]c錫
� 
� 進貨 5,690,527 %44 =�¤Å£þ - Â適� (2,085,352) %(44) c

�[
� 6
� "
� �銷貨/ (727,747) %(61) =�¢£þ - Â適� 195,450 %64 c

hijk+ty
� 6
� "
� �銷貨/ (286,163) %(100) =�¥£þ - Â適� 37,276 %100 c

hijk+ty
� �超遂o
� Ú	關ðô 進貨 285,462 %100 =�¥£þ - Â適� (37,178) %(100) c

�超蘇`
� �超遂o
� Ú	關ðô 進貨 1,277,573 %80 =�¥£þ - Â適� (331,714) %(66) c

�超蘇`
� \]c錫
� Ú	關ðô 進貨 245,693 %15 =�¥£þ - Â適� (99,201) %(20) c

e豐Õg
� 6
� "
� �銷貨/ (2,461,204) %(66) =�¤Å£þ - Â適� 949,881 %59 c

�超遂o
� 6
� "
� �銷貨/ (3,587,338) %(69) =�¥£þ - Â適� 1,199,358 %76 c

�超遂o
� hijk+ty
� Ú	關ðô �銷貨/ (282,933) %(5) =�¥£þ - Â適� 37,108 %2 c

�超遂o
� �超蘇`
� Ú	關ðô �銷貨/ (1,277,573) %(24) =�¥£þ - Â適� 331,714 %21 c

\]c錫
� 6
� "
� �銷貨/ (5,669,427) %(90) =�¤Å£þ - Â適� 2,081,414 %85 c

\]c錫
� �超蘇`
� Ú	關ðô �銷貨/ (245,693) %(4) =�¥£þ - Â適� 99,201 %4 c

註¤：Eà�關ðm進貨QwB除T

註2：a要m銷q�Qw8進銷重複3B除T

註3：`�^_，8õ製���表3Qw銷T

8.Ï?關ðôÍ項達'()�(+È>?資6額TÄm�:&`：

-.：'()*+

Í�Ï?Í項 Ï?關ðô 逾tÏ?關ðôÍ項 Ï?關ðôÍ項 3�ÛÜ

m�k
�k� ^_�象V4 關�ð Í項餘額 週轉� 金�額 處�»Ñ t�?Ô金額 �9金額

6
��註Å/ �超越�
� 
� 12 �2.06 - Â適� - -

6
��註¢/ �超越�
� 
� 1,051,965 �- - Â適� - -

�[
��註Å/ 6
� "
� 195,450 �4.95 - Â適� 194,966 -

�[
��註¢/ 6
� "
� 12,191 �- - Â適� 5,453 -

e豐Õg
��註Å/ 6
� "
� 949,881 �2.81 - Â適� 445,796 -

�超遂o
��註Å/ 6
� "
� 1,199,358 �3.17 - Â適� 326,279 -

�超遂o
��註Å/ �超蘇`
� Ú	關ðô 331,714 �2.76 - Â適� 96,119 -

�超遂o
��註¢/ �超越�
� Ú	關ðô 552,258 �- - Â適� 9,438 -

\]c錫
��註Å/ 6
� "
� 2,081,414 �3.79 - Â適� 964,467 -

\]c錫
��註Å/ �超蘇`
� Ú	關ðô 99,201 �2.25 - Â適� 47,830 -

\]c錫
��註¢/ �超蘇`
� Ú	關ðô 2,164 �- - Â適� - -

註1：a要m銷貨�Qw8進銷重複3B除T

註2：Ï?ÍÍT

註3：Ú	Ï?ÍT

註4：`�^_，8õ製���表3Qw銷T
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

9.�z衍®PÊ^_：

請詳財��表附註Ó��/T

10."
�間Q�關ð�重要^_Û*FZ：

-.：'()*+

與^_ ^_Û*FZ

õ號 ^_ôV4 ^_Û*�象 ôm關ð ��e 金�額 ^_Ìi #��ècQ?ß
Èè資mU�

0 6
� �[
� 1 銷貨?ß 11,588 =�¤Æ£þ %0.06

0 6
� �[
� 1 Ï?ÍÍ 37,363 =�¤Æ£þ %0.13

0 6
� \]c錫
� 1 Ú	Ï?Í 10,771 議ª %0.04

0 6
� �超越�
� 1 �Ø?ß 22,774 議ª %0.12

0 6
� �超越�
� 1 Ú	Ï?Í 1,051,965 議ª %3.54

1 �[
� 6
� 2 銷貨?ß 727,747 =�¢£þ %3.84

1 �[
� 6
� 2 Ï?ÍÍ 195,450 =�¢£þ %0.66

1 �[
� 6
� 2 Ú	Ï?Í 12,191 議ª %0.04

1 �[
� 6
� 2 ��費��項 34,474 =�¤Æþ %0.18

2 hijk+ty
� 6
� 2 銷貨?ß 286,163 =�¥£þ %1.51

2 hijk+ty
� 6
� 2 Ï?ÍÍ 37,276 =�¥£þ %0.13

3 �超遂o
� 6
� 2 銷貨?ß 3,587,338 =�¥£þ %18.95

3 �超遂o
� 6
� 2 Ï?ÍÍ 1,199,358 =�¥£þ %4.04

3 �超遂o
� hijk+ty
� 3 銷貨?ß 282,933 =�¥£þ %1.49

3 �超遂o
� hijk+ty
� 3 Ï?ÍÍ 37,108 =�¥£þ %0.12

3 �超遂o
� �超蘇`
� 3 銷貨?ß 1,277,573 =�¥£þ %6.75

3 �超遂o
� �超蘇`
� 3 Ï?ÍÍ 331,714 =�¥£þ %1.12

3 �超遂o
� \]c錫
� 3 銷貨?ß 68,938 =�¥£þ %0.36

3 �超遂o
� �超越�
� 3 Ú	Ï?Í 552,528 議ª %1.86

4 e豐Õg
� 6
� 2 銷貨?ß 2,461,204 =�¤Å£þ %13.00

4 e豐Õg
� 6
� 2 Ï?ÍÍ 949,881 =�¤Å£þ %3.20

4 e豐Õg
� �超遂o
� 3 �Ø?ß 11,561 議ª %0.06

5 �超蘇`
� �超越�
� 3 銷貨?ß 72,943 =�¤Å£þ %0.39

5 �超蘇`
� �超越�
� 3 Ï?ÍÍ 72,424 =�¤Å£þ %0.24

6 \]c錫
� 6
� 2 銷貨?ß 5,669,427 =�¤Å£þ %29.94

6 \]c錫
� 6
� 2 Ï?ÍÍ 2,081,414 =�¤Å£þ %7.01

6 \]c錫
� Z�
� 3 銷貨?ß 85,883 =�¤Æ£þ %0.45

6 \]c錫
� Z�
� 3 Ï?ÍÍ 64,909 =�¤Æ£þ %0.22

6 \]c錫
� �超蘇`
� 3 銷貨?ß 245,693 =�¥£þ %1.30

6 \]c錫
� �超蘇`
� 3 Ï?ÍÍ 99,201 =�¥£þ %0.33

6 \]c錫
� �超越�
� 3 Ú	Ï?Í 13,088 議ª %0.04

7 �超越�
� e豐Õg
� 3 銷貨?ß 14,668 =�¢£þ %0.08

7 �超越�
� e豐Õg
� 3 Ï?ÍÍ 14,457 =�¢£þ %0.05

註1：õ號mÔ,»Ñê3：

1.0à表"
�T

2.
�ñ
�C�阿./�01開�ñvõ號T

註2：與^_ôm關ðõ類®_ê3：

1."
��
�T

2.
��"
�T

3.
��
�T

註3：^_Û*金額�達'()10,000*+者，Â¬¦露，進銷^_�Ï?PÍÍÓ¦露銷貨^_0Ï?ÍÍ�Ú	Ï?Ím銷金額T
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

��/轉Ù資zQ�關資訊：

���������
�m轉Ù資zQ資訊ê3�Â"# 陸被Ù資
�/：

-.：'()*+ê股

Ù資
� 被Ù資
� "Y a要c  �Ù資金額 t§S� tÕô高
Sk股kÈ

被Ù資
� 6t認�m

V��4 V���4 HO Q項e 6tt§ f��1 股� U� Í面金額 Þ資FZ 6t�� Ù資�� Û註

6
� �X
� ([ �般Ù資Q� 85,000 85,000 - %100.00 197,655 %100.00 5,339 5,339 c

6
� \]
� ([ �般Ù資Q� 2,065,497 2,065,497 307,906,633 %100.00 6,221,020 %100.00 415,565 390,371 註¤�註Å

6
� Z�
� ([ �般Ù資Q�

�銷q�類電

路l

385,357 385,357 30,821,897 %44.21 352,688 %44.21 54,815 24,235 c

6
� v2v
� 薩45 �般Ù資Q� - 19,207 - %- - %100.00 (1,511) (1,511)c

6
� hijkhitu
� 薩45 �般Ù資Q� 273,300 273,300 1,153,524 %96.13 2,862,679 %96.13 160,036 153,838 c

6
� 67jwwjtm}k8}t7


�

開9 �般Ù資Q� 2,125,349 2,125,349 68,126,618 %97.28 5,295,199 %97.28 402,277 390,550 註¤�註Å

6
� hijkhilm
� 薩45 �般Ù資Q� 1,079,519 1,079,519 35,600,000 %80.73 2,631,645 %80.73 327,417 193,103 註¤

6
� �[
� ([ ®�銷q�

類電路l

134,057 134,057 9,680,606 %20.70 66,947 %20.70 (18,473) (3,717)註¤�註Å

6
� �超b�
� b� ®�銷q�

類電路l

37,645 37,645 14,850,000 %99.00 33,500 %99.00 14 14 c

6
� �超越�
� 越� ®�銷q�

類電路l

1,251,541 315,281 - %100.00 1,162,378 %100.00 (53,001) (53,001)c

�X
� hijkhitu
� 薩45 �般Ù資Q� 11,252 11,252 46,476 %3.87 113,730 %3.87 160,036 6,198 c

�X
� �超b�
� b� ®�銷q�

類電路l

131 131 50,000 %0.33 113 %0.33 14 - c

\]
� 長b
� 薩45 �般Ù資Q� 2,292,370 2,292,370 73,580,000 %100.00 6,187,405 %100.00 404,978 404,978 c

\]
� �超b�
� b� ®�銷q�

類電路l

261 261 100,000 %0.67 226 %0.67 14 - c

長b
� +tm: ;m
� 薩45 �般Ù資Q� 2,335,422 2,335,422 76,060,000 %100.00 6,184,731 %100.00 404,986 404,986 c

Z�
� hijkhilm
� 薩45 �般Ù資Q� 252,297 252,297 8,500,000 %19.27 648,589 %19.27 327,417 63,107 c

Z�
� �[
� ([ ®�銷q�

類電路l

405,977 405,977 26,757,000 %57.21 192,559 %57.21 (18,473) (10,588)註Å

hijkhitu
� hijk+ty
� 香ç �般Ù資Q�

��際貿_Q

�

36,489 36,489 1,188,379 %100.00 2,920,571 %100.00 159,389 159,389 c

註1：Q ð�>���T

註2：ðÙ資�6與�辨認�資
��©間mQ額Ò銷T

註3：6表�關�0<� )者，除自([�Þ金額&üý��計� ，���關&M%��計�，Ú	&資負±表>m��å�,'()�
_T

註4：`�^_，8õ製���表3Qw銷T

�x/ 陸Ù資資訊：

1.轉Ù資 陸HOmzQ�關資訊：

-.：'()*+

 陸被Ù資 a要cQ >�? Ù資

»Ñ

6tt¦自

([�Þ�

6t�ÞÈ

?ÔÙ資金
額

6tt§自
([�Þ�

被Ù資
� 6
�6R

È間RÙ資

tÕô高
Sk股kÈ

6t認�

Ù資��

t§Ù

資Í面

�至6t

:w�Ô


k�kVk4 項��e 資6額 �註1/ ÚÙ資金額 �Þ ?Ô ÚÙ資金額 6t�� mS股U§ Þ資FZ �註2z��// ��© Ù資?�

�超蘇`
�
�註=/

銷q�類電
路l

153,525 ��/ 36,846 - - 36,846 160,009 %100.00 %100.00 160,009 2,917,430 1,418,685

e豐Õg
�
�註>/

®�銷q
�類電路l

2,087,940 ��/ 2,036,499 - - 2,036,499 400,836 %97.28 %97.28 389,941 4,791,680 -

�超遂o
�
�註?/

®�銷q
�類電路l

1,698,246 ��/ 1,351,021 - - 1,351,021 411,537 %91.26 %91.26 375,571 3,858,221 -

\]c錫
�
�註Æ/

®�銷q
�類電路l

2,947,680 ��/ 2,241,465 - - 2,241,465 404,943 %100.00 %100.00 404,943 6,176,989 -

pqr門
�
�註¥/

銷q�類電
路l

- ��/ - - - - (7) %- %- (7) - 7,150
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

2.轉Ù資 陸HO限額：


�V4
6tt§�計自([�Þ
赴 陸HOÙ資金額

@A部Ù�{CD
Ù資金額

ñ@A部Ù�{規ª赴 陸

HOÙ資限額�註3/
6
� 3,163,373 3,280,052 9,238,009

\]
� 2,241,465 2,947,680 3,776,590

Z�
� 260,993 260,993 565,167

註1：Ù資»ÑOÄ,3�xõ：
��/6R赴 陸HO�zÙ資T
��/透過£xHO
��Ù資 陸T
�x/Ú	»ÑT

註2：6t認�Ù資��AÕ：
��/若E¿ÛÕ，¾cÙ資��者，Ï¬註�T
��/Ù資��認�øùÄ,3�xõ，Ï¬註�T

(1)@與Õ華��{計�z�"��O關ðm�際æ{計�z�"C閱�證m財��表T

(2)@(["
��證{計�C閱�證m財��表T

(3)Ú	T

註3：ñ5Y 陸HO�zÙ資È�術�O�ì �7規ª，限額ð&���©m60%計�mT

註4：6表�關�0<� )者，���關&M%��計�，Ú	&資負±表>m��å�,'()�_T

註5：\]�c錫/電�限
�ð�超���股/
�間RÙ資Yang An International (Samoa) Co., Ltd.轉Ù資m
�，>?資6額與�Þ�ÚÙ資金額Q ð 餘轉é資

USD20,000*+�長b�際�限
�&自�資金USD3,000*+Ù資T

註6：�超���蘇`/�限
�ð�超���股/
�間RÙ資Chi Yao Ltdz轉Ù資m
�，>?資6額與�Þ�ÚÙ資金額Q ð 餘轉é資,USD3,800*+T

註7：e豐電�Õg/�限
�ð�超���股/
�間RÙ資Brilliant Star Holdings Limited轉Ù資m
�T

註8：�超���遂o/�限
�ð�超���股/
�間RÙ資Chi Chen Investment Co., Ltd.0�超���蘇`/�限
��e豐電�Õg/�限
�轉Ù資m
�T

註9：pq�r門/���限
�ð��超���股/
�間RÙ資TPT International Co., Ltd.轉Ù資m
�，8������x=辦���，��uvw辦����關Ù資
股ÍQwñîÙ資路��ÔTPT
�T

註10：`�^_，8õ製���表3Qw銷T

3.重 ^_z項

��
��������與 陸被Ù資
�6RÈ間Rm重 ^_z項�8õ

製����3Qw銷/，請詳5重 ^_z項�關資訊7m說�T

�</a要股Õ資訊：

-.：股

股�

a要股ÕV4
S�股� S股U§

�豐�([/ÐQ銀行股��限
�¹託à�麥M�

銀行股��限
�¹a要^_M(Ù資»m

16,739,000 %6.17

:<0部門資訊

��/�般æ資訊

��
�a要&@c電零hi�jk電路lm製造0ÎP�買賣,a，ÚM體

製造uv�銷qÕÑ�ú，�c運~¥者J&集�M體資g進行��配À，G���


�ðE-�c運部門T

��/,C�n�C資訊

��
�*自 部lm?ß資訊請詳附註Ó��:/T
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��超��股��限
��
���財���附註�×/

�x/HOC資訊

��
�HOC資訊ê3，ÚÕ?ßðñãlm"YH�.À,øùD類，請詳

附註Ó��:/，而非ÆÇ資�ñã資"YH�.ÀD類訊T

H��O��C 112.12.31 111.12.31
非ÆÇ資F

臺 [ $ 1,353,989 1,452,649

Õ � 5,723,004 7,121,910

�越kkkk� 2,120,907 184,871

� 計 $ 9,197,900 8,759,430

非ÆÇ資"#ÂÇ0-.�設Û0F�1資�cZ資�Â#Ð譽/，�Â

"#金融PÊ0遞´"µ¶資0退職��m資��à險�Ë®m1�m非Æ

Ç資T

�</a要lm資訊

��
�cQ?ß#��
���表`cQ?ß�額10%&`mlm��ê3：

112�� 111��
達豐�重G/電腦�限
� $ 2,341,499 2,729,161

Dell Global BV (Singapore Branch) 2,194,883 2,434,766
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���計���������	


超�股��限��董����鑒：�

���見


超�股��限�������� ����!�"#!�$%資'負)表，,���

��� �����"�$至!�"#!�$%./01表231變5表 6金8量表，: 

;體財>�	附註ABC重E�計FGHIJ，KLM�計���N�O

PM�計�%�見，Q開;體財>�	ST�重EU面WPX證Z[行]財>�	^製`

a^製，足:cd表達
超�股��限�������� ����!�"#!�$%財>

fg，,������ �����"�$至!�"#!�$%財>hi 6金8量O

���見%jk

M�計�WPX�計�l託��n證財>�表規a p計`aq行��rsOM�計�t

該v`aw%責yzt�計���;體財>�	%責y{進�}說�OM�計�T隸��>T

l���規�%]��P�計�職K道�規�，與
超�股��限����超���，��

行該規�%��責yOM�計������足� 適�%��證�，:s�表����見%j

kO

關鍵���項

關鍵���項W PM�計�%¡K¢£，¤
超�股��限��������¥;體

財>�	%��¦�重要%�項O該v�項�t��;體財>�	¨體 ©ª���見%過¬

®:¯°，M�計��±¤該v�項²�表��見OM�計�¢£°³通S���	Q%關

鍵���項µw：

¶·認¹%º點

�關¶·%�計FG請詳;體財>�	附註¾A!#J¶·認¹；¶·%說�，請詳;體財

>�	附註ÀA!ÁJO

關鍵���項%說�：


超�股��限���QÂ��，銷貨¶·WÅ資] ÆÇ階É評Ë財>ÌK>hi%

Í要 Î，Ït¶·認¹%º點ÐÑÒÓ¤財>�表%Ô響Ö�重E，×¶·認¹º點%Ø試

�M�計�q行
超�股��限��;體財>�	��重要Ú評Ë�項O

《附錄五》最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告
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¯°%��¬Û：

M�計�¤Q述關鍵���項%Í要��¬ÛBCØ試銷貨 ¶ÝsKÞß%à部âã�

i�與q行ä項Ø試；å解
超�股��限��%¶·認¹�計處Ç�評ËÐÑP�關`a

規è；選è財>�ê$ëì�{º間%銷îïðñM，�¤�關表²ò證，:評Ë¶·認¹º

點%ÒÓ�Oóº，å解ôìÐÑ�重E退貨ö©O

ÆÆÇ階É與÷Ç²ø¤;體財>�	%責y

ÆÇ階É%責yWPX證Z[行]財>�	^製`a^製cd表達%;體財>�	，ùú

�與;體財>�	^製�關%û要à部âã，:Ó�;體財>�	üý�ê¯t舞�Ì錯誤%

重E±Ö表達O

t^製;體財>�	º，ÆÇ階É%責y�BC評Ë
超�股��限����L�%能


2�關�項%�露，: ��L��計jk%�，除非ÆÇ階É����
超�股��

限��Ì���K，Ì除��Ì�K���Ö際�行%��U�O


超�股��限��%÷Ç²øA�p計���J負���財>�ê8¬%責yO

�計���;體財>�	%責y

M�計���;體財>�	% Ú，W¤;體財>�	¨體ÐÑý�ê¯t舞�Ì錯誤%

重E±Ö表達��/ÇÓ�，�!"���	O/ÇÓ�W高¥Ó�，$PXp計`aq行%

��rs�%�證û能&!;體財>�	ý�%重E±Ö表達O±Ö表達�能ê¯t舞�Ì錯

誤Oµ±Ö表達%;�金額ÌHI(�/Ç預ôzÔ響;體財>�	*�者Ts%L,-G，

a被認�"�重E�O

M�計�PXp計`a��º，運�¡K¢£ ¡K01OM�計��q行w¹rs：

1.辨認�評Ë;體財>�	ê¯t舞�Ì錯誤%重E±Ö表達風險；¤T評Ë%風險設計 q

行適d%¯°¤G；���足� 適�%��證�:s����見%jkO¯舞��能6 

7謀29造2×�遺<2±Ö聲�Ì踰越à部âã，×ü&!ê¯t舞�%重E±Ö表達%

風險高tê¯t錯誤者O

2.¤與��@關%à部âã��û要%å解，:設計dºögw適d%��¬Û，$� Ú非

¤
超�股��限��à部âã%�i�表��見O

3.評ËÆÇ階ÉT��計FG%適d�， �Ts�計Ë計與�關�露%/Ç�O

4.P�T��%��證�，¤ÆÇ階É���L��計jk%適d�，: *
超�股�

�限����L�%能
�能'A重E1B%�CÌögÐÑýS重E±Óè�，s!D

論OM�計�若認�該v�CÌögýS重E±Óè�，a須t���	H醒;體財>�

	*�者J�;體財>�	%�關�露，Ìt該v�露W�±適dºKÒ���見OM�計

�%D論W:L至���	$T��%��證��jkO$üM�CÌög�能ê致
超�

股��限��±O"���L�%能
O�

5.評Ë;體財>�	ABC�關附註J%¨體表達2DP àQ，: ;體財>�	ÐÑcd表

達�關ïð �CO

-165-



6.¤t�31%%被Å資��%財>資訊��足� 適�%��證�，:¤;體財>�	表

��見OM�計�負責���C% ê2�� q行，�負責©ª
超�股��限��%

���見O

M�計�與÷Ç²ø³通%�項，BCT規S%���T º間，: 重E��[6AB

Ct��過¬T辨認%à部âã顯著WXJO

M�計��Y÷Ç²øHZM�計�T隸��>Tl���規�%]��遵Þ�計�職K

道�規��關���%聲�，�與÷Ç²ø³通T��能被認��Ô響�計����%關W

 ���項ABC�關防護^_）O

M�計�a與÷Ç²ø³通%�項，-è¤
超�股��限��������¥;體

財>�	��%關鍵���項OM�計�t���	b�該v�項，除非%c±c許�開�

露eè�項，ÌSfg見ögw，M�計�-è±t���	³通eè�項，¯�/Ç預ô

h³通T'A%負面Ô響EtTi進%�jk1O

l m n�K�聯�/���計�����>�T

��計��：

證ZÍÆp關
�qn證r號

：
金Æ證ptu1000011652號

金Æ證Àtu0940100754號
�������#�����#��"��!v��$
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超�股��限��

./01表

������ �����"�$至!�"#!�$

²ø：wxyz{

112�¥ 111�¥
金�額 ％ 金�額 ％

4110 �K¶·A附註ÀA!ÁJ �J $ 14,473,736 100 17,163,285 100

5110 銷貨ªMA附註ÀAvJ �J 13,585,021 94 15,669,150 91

�K§k 888,715 6 1,494,135 9

�K費�：

6100 ©銷費� 325,572 2 632,574 4

6200 �ÆÇ費� 227,986 2 506,865 3

6450 預ô��ª00XAk1JA附註ÀA#JJ 11,518 - (129,312) (1)

���K費�/計 565,076 4 1,010,127 6

�K�k 323,639 2 484,008 3

�K�¶· «!：

7100 �k¬¶· 48,610 - 8,656 -

7010 ���¶· 1,542 - 731 -

7020 ���k1 0XA附註ÀA�!JJ (20,340) - 38,922 -

7050 �財>ªMA附註ÀA�!JJ (174,441) (1) (101,622) -

7070 �31%認¹%��2關聯®K /資01%�額 1,099,221 8 1,170,658 7

���K�¶· «!/計 954,592 7 1,117,345 7

7900 �ë�k 1,278,231 9 1,601,353 10

7951 ª：T��費�A附註ÀA!vJJ 184,140 1 129,030 1

Mô�k 1,094,091 8 1,472,323 9

8300 ��./01：

8310 ±重�類至01%項 

8330 �31%認¹%��2關聯®K /資%��./01
%�額－±重�類至01%項 

(1,252) - 1,500 -

8349 ª：與±重�類%項 �關%T�� - - - -

�±重�類至01%項 /計 (1,252) - 1,500 -

8360 ì��能重�類至01%項 

8361 ���運pP財>�表��%���額 (315,470) (2) 255,968 1

8399 ª：與�能重�類%項 �關%T�� - - - -

�ì��能重�類至01%項 /計 (315,470) (2) 255,968 1

8300 Mô��./01A�ì�額J (316,722) (2) 257,468 1

8500 Mô./01I額 $ 777,369 6 1,729,791 10
jM°股�餘({JA附註ÀA!�JJ

9750 jM°股�餘(²ø：wxy{) $ 4.03 5.44
9850 ±釋°股�餘(²ø：wxy{J $ 3.98 5.24

(請詳閱ì附;體財>�	附註)

董�長：¡Ò� LÇ]：¢�£ �計ÍÆ：胡¥¦
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超�股��限��

6金8量表

������ �����"�$至!�"#!�$

²ø：wxyz{

112�¥ 111�¥
�K¸5%6金8量：
�Mô�ë�k $ 1,278,231 1,601,353

�調¨項 ：
���¶1費0項 

º舊費� 88,035 90,650

¼銷費� 969 699

預ô��ª00XA迴轉k1J 11,518 (129,312)

透過01~�c��衡量金融資'%k1 (1,156) -

k¬費� 174,441 101,622

k¬¶· (48,610) (8,656)

�31%認¹%��2關聯®K /資k1%�額 (1,099,221) (1,170,658)

���處� �½±5'2�� 設�k1 (1,057) (3,216)

���處��31%%Å資0X 18,235 -

����� (3) (6)

����¶1費0項 /計 (856,849) (1,118,877)

��與�K¸5�關%資'／負)變5(：
���與�K¸5�關%資'%�變5：

¿ã透過01~�c��衡量%金融資' - 399

����°¶�� �Ý 262,064 3,363,533

������°¶Ý 12,737 30,998

����ý貨 (154,709) 108,663

������85資' (4,316) (3,543)

�����與�K¸5�關%資'%�變5/計 115,776 3,500,050

���與�K¸5�關%負)%�變5：
������Zïð%金融負) - (40)

����°��� �Ý 725,166 (2,788,170)

������°�Ý (301,404) (211,286)

����退Ý負)À85 8,730 (83,960)

������85負) (617) (4,036)

������與�K¸5�關%負)%�變5/計 431,875 (3,087,492)

�����與�K¸5�關%資' 負)%�變5/計 547,651 412,558

調¨項 /計 (309,198) (706,319)

� �運'A%6金A8!J8· 969,033 895,034

��¶�%k¬ 48,610 8,656

«�%k¬ (175,322) (92,872)

«�%T�� (261,428) (232,582)

����K¸5%�6金A8!J8· 580,893 578,236

Å資¸5%6金8量：
���透過01~�c��衡量%金融資' (18,000) (24,000)

����31%%Å資 (936,260) (315,281)

�處��31%%Å資 15,433 -

���±5'2�� 設� (62,585) (236,724)

�處�±5'2�� 設� 2,050 21,301

����©資' (445) (1,242)

���°¶Ý (1,033,682) -

���金融資' 22,598 20,387

���非85資' (1,499) (438)

�¶�%股k 35,210 1,253,684

��ÅÅ資¸5%�6金A8!J8· (1,977,180) 717,687

Á資¸5%6金8量：
�ô�Ý 720,586 1,016,136

�°��ô�Z (199,843) 19,954

舉�長ô�Ý 540,000 -

Ã還長ô�Ý - (1,170,352)

�賃M金Ã還 (16,480) (22,110)

�[Å6金股k (678,106) (1,356,212)

��r購買³藏股 - 225,992

��Á資¸5%�6金8·A8!J 366,157 (1,286,592)

Mô6金 |d6金AªÈJiÉ( (1,030,130) 9,331

ôÊ6金 |d6金餘額 2,677,347 2,668,016

ôË6金 |d6金餘額 $ 1,647,217 2,677,347

(請詳閱ì附;體財>�	附註)

董�長：¡Ò� LÇ]：¢�£ �計ÍÆ：胡¥¦
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�

�體財���附註

�������������

(除��註�者�，!�金額$%&'()*+,-.

�/
�0革

�超��股��限
�(%2345
�6)7��89:�;<�9�=>?@部B

C設E，註FGH+IJKL鎮NOP�路12號S5
�股T7��U98�9�<�9

V=起X臺Z證\]^!_KS5
�`要bP項d+電f零hi�jk電路lm製造�

銷qS

�/通過財���m=t�uv

5�體財���w7����x�x<9V=?董z{通過|}S

x/&|}�~訂���解釋m適�

��.w��金融������{�%234金�{6.認�m&|}�~訂����解釋m

�響

5
�自�������<�=起開�適�2�&~�m�際財�����，�

��體財����造�重 �響S

¡�際{計��£�號m~�4{計¤¥m¦露6

¡�際{計��£8號m~�4{計¨計©mª«6

¡�際{計��£9�號m~�4與,�]^!®m資�負±�關m遞´!µ

¶6

5
�自������V<�9x=起開�適�2�&~�m�際財����

�，���體財����造�重 �響S

¡�際{計��£9�號m~�4�際·¶變革¹º»�規�½56

��.¾���金�{認�m�際財�����m�響

5
�評¨適�2�自����x��<�=起®Àm&~�m�際財����

�，ÁÂ致��體財���造�重 �響S

¡�際{計��£�號m~�4負±Ä類+ÆÇÈ非ÆÇ6

¡�際{計��£�號m~�4ÊËÌÍÎm非ÆÇ負±6

¡�際{計��£:號��際財�����£:號m~�4ÏÐÑ融資ÒÓ6

¡�際財�����£9Ô號m~�4q�·ÕÖm·賃負±6

�x.金�{¾�認�m&|}�~訂���解釋

5
�預t2�¾�認�m&|}�~���Â致��體財���造�重 �

響S

¡�際財�����£9號��際{計��£�98號m~�4Ù資者與Ú關聯ÜP

ÈË資間m資ÞqÈÙß6

¡�際財�����£9:號4à險ËÌ6��際財�����£9:號m~�

¡�際{計��£�9�號m~�4âã�äåæ6
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;/重 {計¤¥mèé說�

5�體財���!��m重 {計¤¥èé說�ë2S除��說�者�，2�{計¤

¥w�致適�75�體財���m!�表達t間S

��.遵ï聲�

5�體財���ñòó4證\|行õ財���ö製��6ö製S

��.ö製÷ø

1.衡量÷ø

除2�資負±表m重要項d�，5�體財���ñòûü�5+÷øö製：

(1)ò
þ�©衡量m透過���
þ�©衡量金融資；

(2)ò
þ�©衡量m透過Ú�	Ë���
þ�©金融資S

2.
能æ貨(�表達貨(

5
�ñ%b運!處`要?@��m貨(+Ú
能æ貨(S5�體財���ñ

%5
�m
能æ貨(，&'(表達S!�%&'(表達m財�資訊$%&'()

*+,-S

�x.� (

1.�(]^

�(]^ò]^=m��å�+
能æ貨(S7�ç����t間��=�%

23��=.，�(貨(æ項dò�=m��å�+
能æ貨(S%
þ�©衡量

m�(非貨(æ項dò衡量
þ�©�=m��å�+
能æ貨(，%ûü�5衡

量m�(非貨(æ項d�ò]^=m��å�S

除�ª+透過Ú�	Ë���
þ�©衡量m��OÊ，å�!®m�(ä

å��認�7Ú�	Ë���，Ú餘ñ認�+��S

2.��b運� 

��b運� m資�負±，!"#購%®mÑ譽�
þ�©調(，ñò�

�=m��å�+&'(；#��費�項dñò�tL$��å�+&'(，!

®mäå�額$認�+Ú�	Ë��S

�處Ä��b運� 致*+,-/聯Ë,-È重 �響%，與該��b運� 

/關m0計äå�額ñ12重Ä類+��S部Ä處Ä3���b運� mf
�

%，/關0計äå�額ñ�45重&67至非,-��S部Ä處Ä3���b運�

 m關聯ÜPÈË資mÙ資%，/關0計äå�額��45重Ä類至��S

���b運� m貨(æÐ#ÈÐ9項d，若¾;<=計>�Â�能7�預見

m�@A%<=%，Ú!®m�(äå��視+�該��b運� CÙ資m�部

Ä而認�+Ú�	Ë��S
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��體財���附註�ç.

�;.資與負±NÄÆÇ與非ÆÇmÄ類E�

FË2�Íim�m資�+ÆÇ資，非7ÆÇ資m!�Ú�資��+非

ÆÇ資：

1.預t7Ú�GbP週tÖIJ該資，ÈKLÁÚÞqÈM耗；

2.`要+]^dO而P�該資；

3.預t7��t間�9��<QIJ該資；È

4.該資+J金ÈÌ�J金，R7��t間�至S9��<Á該資]åÈ�%<=

負±TUÚ�限-者除�S

FË2�Íim�m負±�+ÆÇ負±，非7ÆÇ負±m!�Ú�負±��+非

ÆÇ負±：

1.預tÁ7�GbP週tÖ<=該負±；

2.`要+]^dO而P�該負±；

3.預tÁ7��t間�9��<QUt<=該負±；È

4.�Ê;ÍiÁ<=t限遞´至��t間�至S9��<m�Vm負±S負±mÍ

Î，�能ò]^�Wm選Y，%|行��OÊ而�致Ú<=者，ZÂ�響ÚÄ類S

�V.J金�Ì�J金

J金!"[\J金�]t\ÎSÌ�J金ñ��隨%轉å�ª額J金��©變Ç

風險abmctZÊ高�ÆÇæmÙ資Sªt\ÎFËe述ª«�P�dOñg足c

tJ金i諾而非Ù資ÈÚ�dO者，��7Ì�J金S

�Ô.金融OÊ

Ð#lÎm�ñ7®%認�S!�Ú�金融資�金融負±m�ñ75
��

+金融OÊËÌÍÎm�W%認�S非透過���
þ�©衡量m金融資È金融負

±m�ñ�
þ�©n計op�677該qµÈ|行m]^�5衡量S

1.金融資

金融資m購買ÈÞqFËs5]^者，5
��%/tWuÄ類m金融資

，Ú!�購買�Þq�致��]^={計處�S

m�認�%金融資Ä類+：�v銷��5衡量m金融資/透過Ú�	Ë�

��
þ�©衡量m��OÊÙ資È透過���
þ�©衡量m金融資S

5
�w7x變��金融資m?byu%，�自2����t間m首=起重

Ä類!�T�響m金融資S
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(1)�v銷��5衡量m金融資

金融資t%FË2�Íi，���ª+透過���
þ�©衡量%，ñ�

v銷��5衡量：

¡ñX%#qËÌJ金Æ量+dOm?byu2P�該金融資S

¡該金融資mËÌÍÎ®{ª=tmJ金Æ量，|1+º95金�Æ通X�

5金金額mV}S

該~資�ç%m�認�金額n�計��ÀV}�計�m0�v銷2，Z調

(�����+mv銷��5衡量SV}#ß/�(äå������+ñ認�

7��S除�%，ÁV�È�+�ß��S

(2)透過Ú�	Ë���
þ�©衡量m金融資

±�OÊÙ資t%FË2�Íi，���ª+透過���
þ�©衡量%，

ñ透過Ú�	Ë���
þ�©衡量：

¡ñX%#qËÌJ金Æ量�Þq+dOm?byu2P�該金融資S

¡該金融資mËÌÍÎ®{ª=tmJ金Æ量，|1+º95金�Æ通X�

5金金額mV}S

5
�7m�認�%，���Â��銷m選Y，Á非P�Ï]^m��OÊ

Ù資�ç
þ�©變Ç��7Ú�	Ë��Se述選Yñ�逐項OÊ÷ø!�

�S

��Ù資m股V#ß75
���V#q股Vm=認�S

(3)透過���
þ�©衡量m金融資

非7_述�v銷��5衡量È透過Ú�	Ë���
þ�©衡量m金融資

，ñ透過���
þ�©衡量，!"衍®æ金融資S5
�7m�認�%，

+M除È重 �S{計配4Â�，µÂ��銷GÁFË�v銷��5衡量È透過

Ú�	Ë���
þ�©衡量Íim金融資，�ª+透過���
þ�©衡量

m金融資S

該~資�ç�
þ�©衡量，ÚCV�È�+（!3��股V�V}#

ß）ñ認�+��S

(4)金融資��

5
�針��v銷��5衡量m金融資�!"J金�Ì�J金/Ð#T

�/Ð#lÎ/Ú�Ð#Î/\Þà證金�Ú�金融資~./透過Ú�	Ë��

�
þ�©衡量m±�OÊÙ資�ËÌ資m預t���+認����+S
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2�金融資ñ�9��<預t���+金額衡量���+，Ú餘ñ�\ç

t間預t���+金額衡量：

¡�ª±�證\7��=m��風險�；�

¡Ú�±�證\�銀行\Îm��風險��金融OÊm預t\çt間|®違Ìm風

險.自m�認���顯著�nS

Ð#lÎ�ËÌ資m���+ñ�\çt間預t���+金額衡量S

7�ª自m�認����風險��w顯著�n%，5
�考量Ë����證

m資訊�;需過��5ÈÙß��qµ.，!"質æ�量�資訊，���5
�m

ûü?驗/��評¨�e¡æ資訊!�mÄ¢S

\çt間預t���+ñ�金融OÊ預t\çt間!��能違Ìz項®m

預t���+S

9��<預t���+ñ�金融OÊ7��=�9��<Q�能違Ìz項!

®m預t���+�È較ct間，若金融OÊm預t\çt間c79��<

%.S

衡量預t���+m¤長t間+5
�¦露7��風險m¤長ËÌt間S

預t���++金融OÊ預t\çt間���+m��n�¨計©S���

+ñ�!�J金c#mJ©衡量，§�5
�ò�ËÌ�#qmJ金Æ量與5


�預t#qmJ金Æ量m�額S預t���+ñ�金融資m�ÀV�¨JS

7����=，5
�評¨�v銷��5衡量金融資�透過Ú�	Ë��

�
þ�©衡量m±�證\�������S�金融資m¨計�@J金Æ量Ê

�ÂV�響m�項È©項z項w|®%，該金融資w����S金融資w�

���m證�!"�關2�z項m�觀«資¬：

¡ÎõÈ|行õm重 財�®難；

¡違Ì，諸ë´±È逾tU9³%_；

¡´與Îõm財�®難/關m?@ÈËÌ�µ，5
�¶AÎõm5Â{考

量m讓¸；

¡Îõ¹��能{聲請»È進行Ú�財�重(；È

¡µ7財�®難而½該金融資m]¾K¿M+S

�v銷��5衡量m金融資m���+ñ自資ml面金額ÖÁ除S透過

Ú�	Ë���
þ�©衡量±�OÊÙ資m���+ñ調(���認�7Ú�

	Ë���而Â�S資ml面金額.S

�5
��Õ#金融資(體È部Ä;�Ë�預t%，ñop�SÚ金融資

él面金額S5
�ñ%��Ë�預t�Õ#m÷ø�ÂÄ¢Ã銷m%點�金

額S5
�預twÃ銷金額ÁÂ{重 迴轉SÆ而，wÃ銷m金融資Ç�È-

É行，%FË5
�Õ#逾t金額muvS
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(5)金融資m除�

5
�w7�@自該資J金Æ量mËÌ�VÊË，ÈwÌ轉金融資�該

資!��mÍÎ!�風險��酬wÌ轉AÚ�ÜP，ÈÐ�Ì轉§�àÑ!�

�mÍÎ!�風險��酬��àÑ該金融資m,-%，�Á金融資除�S

5
�Ò訂Ì轉金融資m]^，若àÑwÌ轉資!��m!�ÈÍÎ!

�風險��酬，�ÇPç認�7資負±表S

2.金融負±���OÊ

(1)負±È��mÄ類

5
�|行m±����OÊñò�ËÌÓ議mI質與金融負±���OÊ

mª«Ä類+金融負±È��S

(2)��]^

��OÊñ�表Õ5
�7資�除Ú!�負±�Ö餘��m��ËÌS5


�|行m��OÊñ%qµm�ÎÁ除op|行�5�m金額認�S

(3)[藏股T

Ø買Õ5
�w認�m��OÊ%，ñÁ!º9m���!"�op67�

5.認�+��m�SSØ買Õm股�ñÄ類+[藏股TS�çÞqÈØÉ行[藏

股T，!#qm金額ñ認�+��m�n，ZÁ該]^!®mÖ餘È虧�認�

+資5
�ÈàÑÚ餘�若資5
�Â足Ã�.S

(4)金融負±

金融負±ñÄ類+v銷��5È透過���
þ�©衡量S金融負±若7P

�Ï]^/衍®OÊÈ7m�認�%�ª，�Ä類+透過���
þ�©衡量S

透過���
þ�©衡量m金融負±ñ%
þ�©衡量，�/關CV���+，

!"��V}費�，ñ認�7��S

Ú�金融負±�ç��ÀV}��v銷��5衡量SV}費��äå��ñ

認�7��S除�%m��V�È�+§ñ認�7��S

(5)金融負±m除�

5
�ñ7ËÌ«�wÛ行/qMÈUt%，除�金融負±S�金融負±Í

Î~x�~x�負±mJ金Æ量�重 ��，�除�m金融負±，Z%~x�Í

Î+÷ø�
þ�©認�&金融負±S

除�金融負±%，Úl面金額與!º9ÈÐº9��é額�!3��!Ì轉

m非J金資ÈiÜm負±.間m�額認�+��S

(6)金融資�負±mÝ�

金融資�金融負±w75
�de��Þ_��É行m�V進行Ý���

KL%C額]ßÈt%變J資�<=負±%，WA%Ý�Z%C額表達7資

負±表S
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3.衍®金融OÊ�避險{計

5
�+規避�(�V�風險m¦險而P�衍®金融OÊSáßu衍®OÊ7

FË{ªÍi�該`ËÌ非7金融資%，Ú與`ËÌÄ離處�S

衍®OÊm�認�%ñ�
þ�©衡量；�çò
þ�©衡量，Ø衡量®m

V�È�+op�ß��S

�:.\��貨

\貨ñ%�5與C變J�©ã�衡量S�5!"½Ú達�Ï½�OG點�äå!

|®mqµ/製ÈnO�5�Ú��5，Z�n�L$�計�S製�æ�X製æ\

貨m�5!"ò適�45��G能Ävm製造費�S

C變J�©ñ��GbP2m¨計q��除¨計|O¾需Ùßm¨計�5�|�

Þq!需m¨計�5�m餘額S

�8.Ù資f
�

7ö製�體財���%，5
��Ê,-çm被Ù資
�ñ����評�SX�

��2，�體財����t���Ú�	Ë��與Ëé÷øö製m財���Ö�t�

��Ú�	Ë��677ê
�P`mÄv2/t，��體財���P`��與Ëé

÷øö製m財���Ö677ê
�P`m��/tS

5
��f
�!����m變Ç，��致*+,-者，�+與P`間m��]

^處�S

�U.ÂÇ/ëì�設�

1.認�與衡量

ÂÇ/ëì�設�項dñò�5（!"資5�mÎ�5）�0計¨舊��

�0計��衡量S

ÂÇ/ëì�設�m重 h�部Ä耐��限Ât%，�視+ÂÇ/ëì�

設�m,ï項d（`要h�部Ä）處�S

ÂÇ/ëì�設�m處ÄV�È�+ñ認�7��S

2.�ç�5

�çºÞw7Ú�@?@À�¹��能Æß5
�%�A%資5�S

3.¨��舊

除ðGÂAñ�¨舊�，¨舊ñò資�5�除ò©計�，Z�oó�7��

h�部Äm¨計耐��限Q認�7��S

�t�4較t間m¨計耐��限ë2：

(1)ìô�õö 2�÷ 50�

(2)�ø設� 2�÷ 12�

(3)辦
�Ú�設� 2�÷ 12�

5
�7����=ú視¨舊W�/耐��限�ò©，Z7û要%適�調(S
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�9.· 賃

5
�ñ7ËÌ�E=評¨ËÌ��ñ7È!3·賃，若ËÌ轉讓�w辨認資

m½�m,-��ý%間%åµ��，�ËÌñ7È!3·賃S

5
�+i·õ%7·賃開�=認�½��資�·賃負±，½��資ñ%�

5+m�衡量，該�5!3·賃負±mm�衡量金額，調(·賃開�=Èmeº9m

��·賃¶9，Zn計!|®mm�op�5�+þ�/Ì除EO資��mÚ!X

G點ÈEO資m¨計�5，t%�除#qm��·賃誘´S

½��資�ç7·賃開�=至½��資m耐��限�g%È·賃t間�g%

�者m較�者%oó�ñ�¨舊S��，5
�ªt評¨½��資��|®��Z

處���w|®m���+，Z7·賃負±|®Ø衡量O	
2配Ë調(½��資

S

·賃負±ñ%·賃開�=¾�º9m·賃¶9mJ©+m�衡量S若·賃隱3V

��^ª，�¨J�+該V�，若Z非�^ª，�½�5
�m�額ÎV�S

�般而言，5
�ñ��Ú�額ÎV�+¨J�S

計ß·賃負±衡量m·賃¶9!"：

(1)�ª¶9，!"I質�ª¶9；

(2)q�7�項�2È費�m變Ç·賃¶9，��·賃開�=m�2È費�+m�衡

量；

(3)預tº9mò©à證金額；�

(4)7Ë�ªÁ行½購買選Y�È·賃ÊË選Y�%m行½��È!須º9m�

ÎS

·賃負±�çñ%�ÀV}�計ñV}，Z7|®%2	
%Ø衡量Ú金額：

(1)�%�ª·賃¶9m�2È費�變Ç�致�@·賃¶9�變Ç；

(2)預tº9mò©à證金額�變Ç；

(3)EO資購買選Y�m評¨�變Ç；

(4)���行½´長ÈÊË選Y�m¨計�!變Ç，而�x�·賃t間m評¨；

(5)·賃EO/½�ÈÚ�ÍÎm~xS

·賃負±´e述�%�ª·賃¶9m�2È費�變Ç/ò©à證金額�變Ç%�

購買/´長ÈÊË選Y�m評¨變Ç而Ø衡量%，ñ/�Ð調(½��資ml面金

額，Z7½��資ml面金額�至零%，ÁÖ餘mØ衡量金額認�7��ÖS

�7�S·賃½�m·賃~x，�ñ�S½��資ml面金額%��·賃m部

ÄÈ1面ÊË，ZÁÚ與·賃負±Ø衡量金額間m�額�認�7��ÖS

5
�ÁÂFËÙ資æÂÇª«m½��資�·賃負±ÄÂ%,行項d表達

7資負±表ÖS
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針��O�舍/�[/部Ä運輸�Ú�設�·賃mct·賃���©EO資·

賃，5
�選YÂ認�½��資�·賃負±，而ñÁ/關·賃¶9òoó÷ø7·

賃t間Q認�+費�S

�9�.;�資

1.認��衡量

5
�qµ電腦軟體ñ%�5�除0計v銷與0計��衡量mS

2.�çºÞ

�çºÞw7��n/關{ª資m�@?@À�%�A%資5�S!�Ú�

ºÞ7|®%認�7��S

3.v��銷

v銷ñò資�5�除¨計ò©計�，Z自;�資達�Ï½�äå起，�o

ó�7Ú¨計耐��限Q認�+��S

5
�7����=ú視;�資mv銷W�/耐��限�ò©，Z7û要%

適�調(S

�9�.非金融資��

5
�7����=評¨���跡象顯#非金融資（除\貨/ËÌ資�遞´

!µ¶資�）ml面金額�能���S若���跡象\X，�¨計該資m�Õ#

金額S

+��$試mdO，ñÁJ金Æß 部ÄïE7Ú��Â資È資&hmJ

金Æßm�h資�+¤b�辨認資&hS

�Õ#金額+�Â資ÈJ金®,-m
þ�©�處Ä�5與Ú½��©ã高

者S7評¨½��©%，¨計�@J金Æ量ñ%¶e¨J�¨�至J©，該¨J�Ð

��J%K¿�貨(%間�©��該資ÈJ金®,-{ª風險m評¨S

�Â資ÈJ金®,-m�Õ#金額若�7l面金額，�認����+S

非金融資�wXÂ超過該資若�7%e��認����+%!�ªml面金

額（�除¨舊Èv銷）m½�Q迴轉S

�9x.#ßm認�

'(ËÌm#ß

#ßñ�Ì轉ÑæÈ)�而預t��qµm��衡量S5
�ñ7�ÑæÈ)�

m,-Ì轉A'(而g足ÛÌ«�%認�#ßS5
�ò銷qÑæ#ß說�ë2：

1.銷qÑæ－電f零hi

5
�製造電f零hi，Z銷qA'(S5
�ñ7�æm,-Ì轉%認�

#ßS該æm,-Ì轉ñ�æw]9¶'(，'(能|1裁�æm銷q通路

���，�w;{�響'(pT該æm�Û行«�S]9ñ|®7æ運送至{

ªG點，Ú陳舊過%��+風險wÌ轉A'(，�'(wò�銷qËÌpTæ，

驗#ÍÎw+À，È5
��'觀證�認+wg足!�驗#Íi%S
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5
�?G%Ô�<Q0�銷q電f零hi��Ìªze¨讓ÈòÑ¿I�.

��能|®¨讓m銷貨，/%é額認�，7zI|®=È資負±表=評¨¨讓|

®m金額，Ã�銷貨#ßÈ%銷貨¨讓ßl，�w7高�¹��能Â{|®重 迴

轉m½�Q認�#ßS0至��=Ë，/關銷q´,�¨Á�æ12而預tº9

A'(金額，認�+退Î負±S

5
�7]9Ñæ%認�Ð#lÎ，´5
�X該%點Ê;Íi#q��m�

VS

2.財�h�部Ä

5
�預t!�'(ËÌÌ轉ÑæÈ)�A'(m%間與'(+該ÑæÈ)�

9Îm%間間隔5Â超過��，´�，5
�Â調(]^��m貨(%間�©S

�9;.�O6V

1.ªñ7計>

ªñ7計>mñ7«�ñ7�OñÏ8�t間Q認�+費�S預9ñ72Á

�致退還J金È�S�@º9m½�Q，認�+�項資S

2.ct�O6V

ct�O6V«�ñ78�ñÏ%認�+費�S若ñ´�O過:ñÏ8�而½

5
�負�J%m�ªÈ;ªº9«�，�該«�能�靠¨計%，Á該金額認�+

負±S

�9V.股�÷ø¶9]^

��]ßm股�÷ø¶9Ó議%¶與=m
þ�©，7該=酬mÐµt間Q，認

�費�Z�n/���S認�m費�ñ隨預tFË8�Íi�非K�ÐµÍim=酬

2量A%調(；而¤Ê認�m金額ñ%Ðµ=FË8�Íi�非K�ÐµÍim=酬

2量+÷ø衡量S

�關股�÷ø¶9=酬m非ÐµÍi，w��7股�÷ø¶9¶與=
þ�©m

衡量，�預t與I際�>間m��;須�BI調(S

J金]ßm股��©�Ð¶9A�Om
þ�©金額，ñ7�O達U�;Íiq

µ�酬mt間Q，認�費�Z�n/�負±S7?��=�]ß=ò股��©�m


þ�©重&衡量該負±，Ú��變Çñ認�+��S

5
�股�÷ø¶9m¶與=，ë[藏股轉讓�O+董z{通過[藏股轉讓�O

m=S

�9Ô.!µ¶

!µ¶!"�t�遞´!µ¶S除與ÜPËé/op認�7��ÈÚ�	Ë��

m項d/關者�，�t!µ¶�遞´!µ¶Ð認�7��S

5
��@與!µ¶/關mV}È�Î（!"Âªm¶�處�）ÂFË!µ¶

mª«，´�ñ適��際{計��£x9:號m{計處�S
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�t!µ¶!"ò����課¶!µ（�+）計�m預計Ð9!µ¶ÈÐ#退¶

Î，����%e��Ð9!µ¶ÈÐ#退¶Îm調(SÚ金額ñ��!µ¶/關Â

ªæ（若�）�，���=m�ª¶�ÈI質æE�m¶�衡量預tÁº9È#q

Î項m¤B¨計©S

遞´!µ¶ñC資�負±7��=ml面金額與Ú課¶÷ømD%æ��A%

衡量認�S2�	
®mD%æ��ÂA認�遞´!µ¶：

1.非7ÜPËém]^m�認�m資È負±，�7]^�%Â�響{計VE�課¶

!µ（�+）者；

2.´Ù資f
�/關聯ÜP�Ë資��!®mD%æ��，5
��,-D%æ�

�迴轉m%點�¹��能7�預見m�@Â{迴轉者；%�

3.Ñ譽mm�認�!®mÐ課¶D%æ��S

�7�½�m課¶�+��½�!µ¶��遞轉�t，與��除D%æ��，X

¹��能��@課¶!µ�Ï½�m½�Q，認�+遞´!µ¶資SZ7����

=A%重評¨，C/關!µ¶V�非7¹��能IJm½�QA%調�；ÈX變�¹

��能�足F課¶!µm½�Q迴轉mw�Sm金額S

遞´!µ¶ñ%預tD%æ��迴轉%m¶�衡量，����=m�ª¶�ÈI

質æE�¶�+÷ø，Zw��!µ¶/關Âªæ（若�）S

5
�w7t%FË2�Íi%，�Á遞´!µ¶資�遞´!µ¶負±Ý�：

1.��ªÉ行�Á�t!µ¶資��t!µ¶負±Ý�；�

2.遞´!µ¶資�遞´!µ¶負±與2�µt�¶G�關課H!µ¶mI¶`體m

��關；

(1)t�I¶`體；È

(2)ÂtI¶`體，J?`體KLX重 金額m遞´!µ¶資預tÕ#�遞´!µ

¶負±預t<=m���@t間，Á�t!µ¶負±�資%C額÷ø<=，È

t%IJ資�<=負±S

�9:.�股Ú餘

5
��#6775
�K通股��P�õm÷5�L釋�股Ú餘S5
�÷5

�股Ú餘ñ%6775
�K通股��P�õm��，除%�tn�L$Æ通X�K

通股股2計�mSL釋�股Ú餘�ñÁ6775
�K通股��P�õm���n�

L$Æ通X�K通股股2，ÄÂ調(!�MXL釋K通股m�響�計�mS

5
�mMXL釋K通股!"¶與�O酬)¨計2S

�98.部門資訊

5
�w7Ëé財���¦露?部門資訊，´��體財���Â¦露部門資訊S
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V/重 {計�@/¨計�O設Âªæm`要@P kk

��階Rö製5�體財���%，û須�Þ�@/¨計�O設，ÚÁ�{計¤¥m�

��資/負±/#��費�m��金額�!�響SI際�>�能與¨計\���S

��階RPçú視¨計�÷5O設，{計¨計變Ç7變Çt間�T�響m�@t間A

%認�S

Ô/重要{計項dm說�

��.J金�Ì�J金

112.12.31 111.12.31
[\J金 $ 100 100

銀行\Î

�]t\Î 1,647,117 1,701,242

ªt\Î - 976,005

J金Æ量表!�mJ金�Ì�J金 $ 1,647,217 2,677,347

5
�金融資�負±m��/��風險�V�Ä¢m¦露，請詳附註Ô(�9

�)S

5
�mJ金�Ì�J金$��ñÏ質TÜàm	�S

��.透過���
þ�©衡量m金融資�負±

1.�Uë2：

112.12.31 111.12.31
透過���
þ�©衡量m金融資：

非避險m衍®OÊ $ 1,156 -

非衍®金融資¹�限ËV 42,000 24,000

Ë 計 $ 43,156 24,000

5
�金融OÊ
þ�©m�ª�金融OÊ/關m��/ÆÇæ風險�
þ�

©資訊，請詳附註Ô��9�.S

5
�m金融資$��ñÏ質TÜàm	�S

2.非避險m衍®OÊ

Wz衍®金融OÊ]^ñ�%規避´bP/融資�Ù資]Ç!¦露m��風

險，5
�´�適�避險{計��+P�Ï]^m金融Ñæm衍®OÊ�Uë2：

遠t��ËÌ：

112.12.31
l面�© ËÌ金額�)*. (kkkkÂ Ukktkk=

衍®æ金融資

賣Þ遠t�� $ 1,156 USD 2,000 Z金ä&'( 113.01.08
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�x.Ð#T��Ð#lÎ

112.12.31 111.12.31
Ð#lÎ $ 5,050,370 5,312,434

�：���+ (40,204) (28,686)

Ë 計 $ 5,010,166 5,283,748

5
�針�!�Ð#T��Ð#lÎ��[���¨計預t���+，§�½�

\çt間預t���+衡量，+�衡量dO，該~Ð#T��Ð#lÎñ�\表'(

ò�ËÌÍÎº9!�Ut金額能çm]t��風險{æA%Äh，ZwIße¡æ

m資訊，!"é體?@�/關P資訊S5
�Ð#T��Ð#lÎm預t���+

Ä¢ë2：

112.12.31
Ð#T��
Ð#lÎ
l面金額

n�L$預t
���+�

��\çt間
預t���+

�逾t $ 4,940,573 0.00%~0.19% 5,628

逾t^_³%2 81,267 0.00%~9.72% 7,776

逾t^`¹a_³ 28,063 0.00%~100.00% 26,333

逾ta`³%_ 467 100.00% 467

$ 5,050,370 40,204

111.12.31
Ð#T��
Ð#lÎ
l面金額

n�L$預t
���+�

��\çt間
預t���+

�逾t $ 5,245,299 0.00%~1.46% 5,760

逾t^_³%2 52,353 0.00%~100.00% 8,144

逾t^`¹a_³ 14,445 0.00%~100.00% 14,445

逾ta`³%_ 337 100.00% 337

$ 5,312,434 28,686

5
�Ð#T��Ð#lÎm���+變Ç表ë2：

112�� 111��
tb餘額 $ 28,686 157,998

認�m���+�迴轉V�. 11,518 (129,312)

tc餘額 $ 40,204 28,686
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5
�Ð#T��Ð#lÎm�����風險m資訊，請詳附註Ô��9�.S

5
�Ð#T��Ð#lÎ$��ñÏ�質TÜàm	�S

�;.Ú�Ð#Î

112.12.31 111.12.31
Ú�Ð#Î $ 1,087,598 53,067

�：���+ (4,674) (4,674)

Ë 計 $ 1,082,924 48,393

5
�評¨�����������9�<x9�=mÚ�Ð#Î5適�ñ��

��+SÚ�����風險m資訊請詳附註Ô��9�.，關ñõ]^請詳附註:S

5
�mÚ�Ð#Î$��ñÏ�質TÜàm	�S

�V.\kkkk貨

112.12.31 111.12.31
製 �kæ $ 579,518 341,596

X 製kæ 66,511 147,934

mkdk¬ 26,314 28,104

Ë 計 $ 672,343 517,634

5
�銷貨�5h��Uë2：

112�� 111��
銷q�5 $ 13,563,989 15,676,490

\貨�e�+ 30,113 19,580

\貨跌��g±ÕhV� (17,676) (3,581)

Þq2腳�e¬#ß (39,321) (56,053)

�Äv製造費� 47,916 32,714

Ë 計 $ 13,585,021 15,669,150

5
�´/e�致\貨C變J�©�7�5m´jwM+，致C變J�©�n而

認�\貨ÕhV�S

5
�m\貨$��ñÏ�質TÜàm	�S

�Ô.�����mÙ資

5
�7��=�����mÙ資�#ë2：

112.12.31 111.12.31
f
� $ 18,832,711 17,186,597

f
�m資訊請k閱�������Ëé財���S

5
�m�����mÙ資$��ñÏ�質TÜàm	�S
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�������������5
�mf
�董z{�議Ä配J金股V35,210)

*�1,253,684)*，�������������5
�mf
�股m{�議Ä配股

T股V293,771)*�1,075,723)*S

+配Ë集ob運pq/Är®÷G�長tP�|sm需要，������9�

<�9�=µ5
�7越uopÙ資設EChi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co.,

Ltd.(�超越u
�)，0至������9�<x9�=0計Ù資金額1,251,541)*S

�:.ÂÇ/ëì�設�

5
�ÂÇ/ëì�設�m�5/¨舊����+變Ç�Uë2：

ð��G ìô�õö �ø設� Ú�設�
�|Ou�
v驗設� ékk計

�5È認ª�5：

��112�1<1=餘額 $ 202,597 580,461 1,021,342 112,267 158 1,916,825

��kkkw - 1,230 33,584 3,341 - 38,155

�處kkkÄ - (5,805) (89,875) (387) - (96,067)

�轉ß�Þ.2 - - - 197 - 197

��112�12<31=餘額 $ 202,597 575,886 965,051 115,418 158 1,859,110

��111�1<1=餘額 $ 202,597 561,350 997,736 106,632 1,098 1,869,413

��kkkw - 18,013 54,240 5,808 158 78,219

�處kkkÄ - - (30,634) (173) - (30,807)

�轉ß�Þ.2 - 1,098 - - (1,098) -

��111�12<31=餘額 $ 202,597 580,461 1,021,342 112,267 158 1,916,825

¨舊����+：

��112�1<1=餘額 $ - 285,993 660,434 92,043 - 1,038,470

5t¨舊 - 12,440 55,734 3,428 - 71,602

�處kkkÄ - (5,805) (88,064) (387) - (94,256)

��112�12<31=餘額 $ - 292,628 628,104 95,084 - 1,015,816

��111�1<1=餘額 $ - 274,663 618,294 88,884 - 981,841

5t¨舊 - 11,330 53,930 3,332 - 68,592

�處kkkÄ - - (11,790) (173) - (11,963)

��111�12<31=餘額 $ - 285,993 660,434 92,043 - 1,038,470

l面�©

��112�12<31= $ 202,597 283,258 336,947 20,334 158 843,294

��111�1<1= $ 202,597 286,687 379,442 17,748 1,098 887,572

��111�12<31= $ 202,597 294,468 360,908 20,224 158 878,355

5
�ÂÇ/ëì�設�$��ñÏ�質TÜàm	�S

-185-



��超��股��限
��體財���附註�ç.

�8.½��資

5
�i·運輸設�m�5�¨舊，Ú變Ç�Uë2：

運輸設�
�5：

��112�1<1=餘額 $ 69,092

��kkkkw 3,083

��kkkkS (31,918)

��112�12<31=餘額 $ 40,257

��111�1<1=餘額 $ 66,454

��kkkkw 16,620

��kkkkS (13,982)

��111�12<31=餘額 $ 69,092

¨舊：

��112�1<1=餘額 $ 40,117

�ñkkkk� 16,433

��kkkkS (31,747)

��112�12<31=餘額 $ 24,803

��111�1<1=餘額 $ 31,778

�ñkkkk� 22,058

��kkkkS (13,719)

��111�12<31=餘額 $ 40,117

l面�©

��112�12<31= $ 15,454

��111�12<31= $ 28,975

�U.ctÎ

112.12.31 111.12.31
;Üà銀行Î $ 6,546,860 5,826,274

¾�½�額� $ 5,493,281 6,200,201

V�N間 1.60%~6.36% 1.30%~5.08%

5
�mctÎmÆÇæ/��風險�V�Ä¢m資訊，請詳附註Ô��9

�.S

5
���%資設ª�TÏ銀行ÎmÜà	�S
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�9.Ð9ctT\

111.12.31
à證Èiä� V�N間 金��額

Ð9ÑP5T  ÖT\金融股��

限
�

1.76% $ 200,000

�：Ð9ctT\¨� (157)

Ë 計 $ 199,843

5
�mÐ9ctT\mÆÇæ風險�V�Ä¢m資訊，請詳附註Ô��9�.S

5
�mÐ9ctT\��資設ª質TmÜà	�S

�9�.·賃負±

5
�·賃負±ml面金額ë2：

112.12.31 111.12.31
ÆÇ $ 10,772 16,153

非ÆÇ $ 4,830 13,020

UtÄ¢請詳附註Ô��9�.金融OÊS

·賃認�7��m金額ë2：

112�� 111��
·賃負±mV}費� $ 283 413

ct·賃m費� $ 1,988 1,776

��©·賃資m費� �Â!3ct·賃m��©

·賃.

$ 442 425

·賃認�7J金Æ量表m金額ë2：

112�� 111��
·賃mJ金ÆÞé額 $ 19,193 24,724

5
�i·運輸設�m·賃t間+x�S

�，5
�i·�O�舍/�[/部�運輸�Ú�設�m·賃t間+�至Ô�

間，該~·賃+ct�È��©EO·賃，5
�選Y適�豁z認�規ª而Â認�Ú

/關½��資�·賃負±S

�9�.退Î負±－ÆÇ

112.12.31 111.12.31
退Î負±－ÆÇ $ 289,098 280,368

退Î負±`要ñ電f零hi銷q´!7P{æ，�能´Ñæ12È���¨Á

而®銷貨¨讓，而預tº9A'(S
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�9x.長tÎ

112.12.31
(Â V�N間 Ut= 金�額

;Üà銀行Î &'( 1.90% 115.05.19~117.12.18 $ 540,000

�：��QUt部Ä (34,286)

Ë 計 $ 505,714

¾�½�額� $ 300,000

5
�ÆÇæ風險�V�Ä¢m資訊，請詳附註Ô��9�.S

5
���%資設ª�TÏ銀行ÎmÜà	�S

�9;.�O6V

5
�mªñ7計>ñò)O退{金Í5m規ª，ò)O�<O資6%mñ|

�，ñ7至)Oà險}m)O退{金�õ~(SX�計>25
�ñ7�ª金額至)

Oà險}�，�;º9額�金額m�ªÈ;ª«�S

5
��������������ªñ7退{金辦�2m退{金費�ÄÂ+

10,404)*�11,145)*，wñ7至)Oà險}S

�9V.!µ¶

1.!µ¶費�

112�� 111��
�t!µ¶費�

��t® $ 109,939 335,034

�調(etm�t!µ¶ 54,546 (10,635)

164,485 324,399

遞´!µ¶費�

D%æ��m|®�迴轉 19,655 (195,369)

!µ¶費� $ 184,140 129,030

5
�m!µ¶費�與¶eCVm關ñ調�ë2：

112�� 111��
¶eCV $ 1,278,231 1,601,353

ò5
�!XG�Q¶�計�m!µ¶ $ 255,646 320,271

et��高.¨ 27,673 (10,635)

Â�Á�m費� 39,859 12

z¶!µ (83,246) (73,223)

�認�D%æ��m變Ç (101,005) (156,543)

�Ä配Ú餘nH 45,213 49,148

Ë 計 $ 184,140 129,030
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2.遞´!µ¶資�負±

(1)�認�遞´!µ¶負±

�����������9�<x9�=與Ù資f
�/關mD%æ��´

5
�,-該項D%æ��迴轉m%點，�¹��能7�預見m�@Â{迴轉，

��認�遞´!µ¶負±SÚ/關金額ë2：

112.12.31 111.12.31
與Ù資f
�/關mD%æ��èé金額 $ 1,456,575 1,280,697

(2)�認�遞´!µ¶資

5
��認�+遞´!µ¶資m項dë2：

112.12.31 111.12.31
��除D%æ�� $ 78,194 77,139

(3)w認�m遞´!µ¶資�負±

遞´!µ¶負±m變Çë2：

��Ù資#� Ú�� Ë�計
遞´!µ¶負±：

��112�1<1=餘額 $ 30,705 16,606 47,311

記�貸記.��表 30,579 (10,924) 19,655

��112�12<31=餘額 $ 61,284 5,682 66,966

��111�1<1=餘額 $ 242,608 72 242,680

記�貸記.��表 (211,903) 16,534 (195,369)

��111�12<31=餘額 $ 30,705 16,606 47,311

3.!µ¶Bª	�

5
�bVzP!µ¶����w>�H�關Bª至�������S

�9Ô.資5�Ú���

1.K通股m|行

�����������9�<x9�=，5
�額ª股5é額+3,500,000)

*�3,000,000)*，�股面額10*，ÄÂ+350,000)股�300,000)股，w|行K

通股$+271,242)股S!�w|行股�m股Î$w#qS
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2.資5
�

112.12.31 111.12.31
|行股T�� $ 1,977,861 1,977,861

I際處Äf
�股�與l面�©�額 612,761 612,761

認��f
�!���變Ç2 114,641 114,641

[藏股T轉å 163,525 163,525

Ú� 6,906 6,906

$ 2,875,694 2,875,694

ò
��規ª，資5
�需�/�補虧��，�µ�股mm�股�m45%w

IJm資5
�|¶&股ÈJ金Se項!3mwIJ資5
�，!"超過T面金額

|行股T!µm�額�T領贈與m!µSò|行õ�集與|行��證\處���規

ª，µ7q資5m資5
�，��7qmË計金額，Âµ超過I#資5額�Äm

9S

3.àÑÚ餘

ò5
��u規ª，��é��ë�Ú餘，Ð/ñ|¶Î/�補0�虧�/�

ñ�Äm9+�ªÚ餘
�，R�ªÚ餘
�0�w達5
�I#資5é額%，Â

X�限；Zò��È`��關規ªñ7È迴轉{ÂÚ餘
�Së¾�Ú餘，µ董z

{µC該餘額ét%���Ú餘�ÊÚ餘Ä�議�，%|行&股Wu+m%，Ðñ

請股m{�議�Ä�mS

5
�Ä�股}��VÈ�ªÚ餘
��資5
�m1部È�部，ë%|�J

金mWu+m，��董z{%xÄm�%_董zÞ�，�Þ�董z過�2tK�+

m，Z��股m{S

5
�+考量�ª|s�財�� õ1，Ú餘Ä�%Â�7�Ä配Ú餘�除%

���Ú餘�m�Äm9，J�Ä配Ú餘�除%���Ú餘�7I#資5額�Äm

�%，��議12轉ßàÑÚ餘ÂAÄ�S

Ú餘Ä�%，J金股VÂµ�7股Vé額�Äm9S

(1)�ªÚ餘
�


�;虧�%，µ?股m{�議，%�ªÚ餘
�|¶&股ÈJ金，J%該

項
�超過I#資5額�Äm�9Vm部Ä+限S

(2){ÂÚ餘
�k

5
�7Ä��Ä配Ú餘%，C���|®ml�Ú�股m���項C額，

自�t��與et�Ä配Ú餘補ñ�{ÂÚ餘
�；7et0�mÚ�股m��

�項金額，�自et�Ä配Ú餘補ñ�{ÂÚ餘
�ÂµÄ�S��Ú�股m�

��項2額�迴轉%，µC迴轉部�Ä�Ú餘S
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(3)Ú餘Ä配

5
�7������;<�98=�����;<�9V=ÄÂ?董z{

�議�������������Ú餘Ä��mJ金股V，�關Ä�AP`股V

m金額ë2：

111�� 110��
配股��*. 金�額 配股��*. 金�額

Ä�AK通股P`m股V：

�J��金 $ 2.50 678,106 3.50 949,349

�5
�7������;<�9V=董z{�議%資5
�|�J金

406,863)*，�股配|1.5*S

4.[藏股

5
�7������;<�9=�9�<�9U=?董z{�議，轉讓3,110

)股�6,890)股A�O，n�L$ÛÌ��+32.8*，Zw7������:<9

Ô=������<�9Ô=|�/關轉å，�������;´[藏股轉讓�O

!®m費�S

0至������9�<x9�=Ë，;�轉讓È註銷m股2S

5.Ú���

�ßÚ���項2m項dñ5
�m��b運� 財��表å�mäå�額�

透過Ú�	Ë���
þ�©m金融資�IJ��m0�2S

�9:.�股Ú餘

112�� 111��
÷5�股Ú餘

6775
�m5tCV $ 1,094,091 1,472,323

K通股n�L$Æ通X�股2�)股. 271,242 270,771

÷5�股Ú餘�*. $ 4.03 5.44

L釋�股Ú餘

6775
�m5tCV $ 1,094,091 1,472,323

K通股n�L$Æ通X�股2�)股. 271,242 270,771

ÊL釋��mMXK通股m�響

－�O酬)m�響 3,929 10,051

K通股n�L$Æ通X�股2�)股.

�調(L釋æMXK通股�響2�.

275,171 280,822

L釋�股Ú餘�*. $ 3.98 5.24
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�98.'(ËÌm#ß

1.#ßmUÄ

112�� 111��
`要GNK¿：

Ö��3香�. $ 9,353,815 11,091,888

&n� 2,194,883 2,442,572

臺Z 2,062,683 2,272,157

韓� 508,711 878,949

Ú��¡ 353,644 477,719

$ 14,473,736 17,163,285

`要æ¢)�

jk電路l $ 14,410,564 16,994,530

nO#ß�Ú� 63,172 168,755

$ 14,473,736 17,163,285

2.ËÌ餘額

112.12.31 111.12.31 111.1.1
Ð#T��lÎ $ 5,050,370 5,312,434 8,675,967

�：���+ (40,204) (28,686) (157,998)

Ë 計 $ 5,010,166 5,283,748 8,517,969

Ð#T��lÎ�Ú��m¦露請詳附註Ô�x.S

退Î負±m¦露請詳附註Ô�9�.S

�9U.�O�董z酬)

ò5
��u規ª，���£VÁ除董z酬)��O酬)m5t¶eCV，Ðñ

7�Ämx%2+董z酬)��ÄmV至9V+�O酬)SR
�¾�0�虧��!

"調(�Ä配Ú餘金額.%，Ð預/àÑ�補2額Se項�O酬)µ%股T�J金+

m，Ú|¶m�象!"FË�ªÍim�Q�,-ÈW7
��O，該�ªÍi��

µ董z{訂mS

5
��O�董z酬)¨�金額ë2：

112�� 111��
�O酬) $ 105,349 292,931

董z酬) 21,070 58,586

$ 126,419 351,517
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e述金額ñ%5
�?該ýt間m¶eCVÁ除�O�董z酬)em金額¤_5


��u!訂m�O�董z酬)Ä��2+¨計÷ø，Z��+該ý%間mbP�5

ÈbP費�，/關資訊�至
開資訊觀$¥¦詢S

董z{�議Ä�m�O�董z酬)金額與5
���������������

體財���¨�金額Z;��S

��9.bP�#ß�ºÞ

1.Ú�V���+

5
�mÚ�V���+�Uë2：

112�� 111��
�(äåV� $ 6,830 52,201

透過���
þ�©衡量m金融資�負±.C�+ (7,730) (13,430)

處Ä��eÂÇ/ëì�設�mCV� 1,057 3,216

處ÄÙ資�+ (18,235) -

Úkkkk� (2,262) (3,065)

$ (20,340) 38,922

2.財��5

5
�m財��5�Uë2：

112�� 111��
V}費� $ 174,441 101,622

��9�.金融OÊ

1.��風險

(1)��風險¤ ¦險m金額

金融資ml面金額\表¤ ��¦險金額S

(2)��風險集Ö	


5
�m'(ÄrX¨ m'(&Ö，Z�顯著集Ö與,�'(進行]^�

銷qN©Är，�Ð#lÎm��風險Z;顯著集Öm虞S而+降���風險，

5
�§ªtPç評¨'(財�ä
，J通GÂ要¬'(ñÏÜàæS

(3)Ð#Î項m��風險

Ð#T��lÎm��風險¦險資訊請詳附註Ô�x.S

Ú��v銷��5衡量m金融資!"Ì�J金�Ú�Ð#Î，/關資訊請

詳附註Ô��.��;.S

_開$+��風險�m金融資，´��9��<預t���+金額衡量該

t間m���+，5
�P�mªt\Î，]^�象�ÛÌ�W+ÊÙ資~�

%_m金融� ，�視+��風險�S
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2.ÆÇæ風險

2表+金融負±mËÌUt=，!3¨計V}RÂ!3C額Ó議m�響S

l面金額
Ë��Ì
J金Æ量

6�<
%kQ 6-12�< 1-2� 2-5�

112�12<31=

非衍®金融負±

�;Üà銀行Î $ 7,086,860 7,186,500 6,626,228 39,357 220,017 300,898

Ð9T��lÎ 4,783,201 4,783,201 4,783,201 - - -

Ú�Ð9Î 1,106,426 1,106,426 1,086,630 19,796 - -

·賃負± 15,602 15,768 6,694 4,143 4,565 366

衍®金融負±

Ú�遠t��ËÌ：

ÆÞ (1,156) 61,429 61,429 - - -

Æß - (62,585) (62,585) - - -

$ 12,990,933 13,090,739 12,501,597 63,296 224,582 301,264

111�12<31=

非衍®金融負±

�;Üà銀行Î $ 5,826,274 5,850,289 5,850,289 - - -

Ð9ctT\ 199,843 200,000 200,000 - - -

Ð9T��lÎ 4,058,035 4,058,035 4,058,035 - - -

Ú�Ð9Î 1,433,141 1,433,141 1,433,141 - - -

·賃負± 29,173 29,534 9,986 6,261 9,779 3,508

$ 11,546,466 11,570,999 11,551,451 6,261 9,779 3,508

5
�ZÂ預tUt=Ä¢mJ金Æ量|®%點{顯著ñ�，ÈI際金額{�

顯著ÂtS

3.��風險

(1)��風險m¦險

5
�¦露7重 �(��風險m金融資�負±ë2：

112.12.31 111.12.31
�( �� &'( �( �� &'(

金融資

�貨(æ項d

Z金 $ 227,900 30.71 6,994,301 214,948 30.71 6,601,042

金融負±

�貨(æ項d

Z金 229,689 30.71 7,052,591 203,059 30.71 6,235,946
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(2)®¯æÄ¢

5
�貨(æ項dm��風險`要@自7%�(計�mJ金�Ì�J金/Ð

#T��lÎ�Ú�Ð#Î/Î/Ð9T��lÎ�Ú�Ð9Î~，7å�%

®�(äå��S7�����������9�<x9�=�&'(/�7

?]^貨(貶©Èh©5%，而Ú�!�´j±PÂ變m	
2，�������

������m¶�CVÁÄÂ�SÈ�n��nÈ�S2,093)*�14,590)

*S�tÄ¢ñ��/t÷øS

(3)貨(æ項dmäå��

5
�貨(æ項dmäå���3wIJ��IJ.å�+
能æ貨(m金

額，%�å�至ê
�
能æ貨(&'(��5
�表達貨(.m��資訊ë2：

112�� 111��
äå��.� L$�� äå��.� L$��

&'( $ 6,830 - 52,201 -

4.V�Ä¢

5
�m金融資�金融負±V�¦險75附註mÆÇæ風險��Ö說�S

2�®¯�Ä¢ñò衍®�非衍®OÊ7��=mV�¦險而�ªS�7²Ç

V�負±，ÚÄ¢WuñO設��=Æ通X�m負±金額7(��5Æ通X�S5


�Q部³`要��õ���V�%!½�m變Ç�+V��nÈ�S1%，�§\

表��õ��V�mË��能變Ç½�m評¨S

若V��nÈ�S1%，X!�Ú�變2±PÂ變m	
2，5
������

��������m¶�CVÁÄÂ�SÈ�n43,518)*�34,599)*，`´ñ

5
�m變ÇV�\Î�Î!致S

5.
þ�©資訊

(1)金融OÊm´類�
þ�©

5
�透過���
þ�©衡量m金融資�負±ñ%重複æ+÷ø�
þ

�©衡量S?´類金融資�金融負±ml面金額�
þ�©（!"
þ�©~

資訊，R非�
þ�©衡量金融OÊml面金額+
þ�©mË�近·©者�

·賃負±，ò規ª;須¦露
þ�©資訊）�#ë2：
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112.12.31

þ�©

l面金額 £� £� £x Ë�計
透過���
þ�©衡量m金融

資

$ 43,156 - 1,156 42,000 43,156

�v銷��5衡量m金融資

J金�Ì�J金 1,647,217 - - - -

Ð#T��Ð#lÎ 5,010,166 - - - -

Ú�Ð#Î 1,082,924 - - - -

Ú�金融資 48,848 - - - -

��b��計 7,789,155 - - - -

Ë 計 $ 7,832,311 - 1,156 42,000 43,156

�v銷��5衡量m金融負±

銀行Î $ 7,086,860 - - - -

Ð9T��Ð9lÎ 4,783,201 - - - -

Ú�Ð9Î 1,106,426 - - - -

·賃負± 15,602 - - - -

Ë 計 $ 12,992,089 - - - -

111.12.31

þ�©

l面金額 £� £� £x Ë�計
透過���
þ�©衡量m金融

資

$ 24,000 - - 24,000 24,000

�v銷��5衡量m金融資

J金�Ì�J金 2,677,347 - - - -

Ð#T��Ð#lÎ 5,283,748 - - - -

Ú�Ð#Î 48,393 - - - -

Ú�金融資 71,446 - - - -

��b��計 8,080,934 - - - -

Ë 計 $ 8,104,934 - - 24,000 24,000

�v銷��5衡量m金融負±

銀行Î $ 5,826,274 - - - -

Ð9ctT\ 199,843 - - - -

Ð9T��Ð9lÎ 4,058,035 - - - -

Ú�Ð9Î 1,433,141 - - - -

·賃負± 29,173 - - - -

Ë 計 $ 11,546,466 - - - -
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(2)�
þ�©衡量金融OÊm
þ�©評��術

(2.1)非衍®æ金融OÊ

金融OÊë�]¾K¿
開��%，�%]¾K¿m
開��+
þ�

©S`要]^!�¹'買賣Öº
�mK�，57_K�¹.��OÊ��]

¾K¿
開��m±�OÊ
þ�©m÷øS

若能�%�?G自]^!/?»Ñ/i銷Ñ/P
{/訂�8�� 

È`��關qµ金融OÊm
開��，�該��\表I際�?G|®m
L

K¿]^者，�該金融OÊ�]¾K¿
開��Së_述ÍiZ�達�，�

該K¿視+Â]¾S�般而言，買賣��a /買賣��顯著�nÈ]^量

aS，5+Â]¾K¿m�ES

除_述�]¾K¿m金融OÊ�，Ú餘金融OÊm
þ�©ñ%評��

術Èk考]^�¼��qµS透過評��術!qµm
þ�©�kóÚ�I

質_Íi�{æ/·m金融OÊmJ%
þ�©/J金Æ量¨J�È%Ú�

評��術，!"%資負±表=�qµmK¿資訊運�y½計�而µS

5
�P�m金融OÊë7;]¾K¿者，Ú
þ�©ò類Â�7æ�

#ë2：

�限ËV：�C資�©�，5
�評¨該~Ù資mEOÚC資金額

趨近7該��Ù資m
þ�©，評¨EO¿蓋m�Â資��Â負±mé�

©，%��ÜPÈP�m(體�©S

(2.2)衍®æ金融OÊ

ñ��¨+K¿½�者!pTm評�y½評�，5ë¨J��選Y�ª

�y½S遠t��ËÌ通Gñ��dem遠t��評�S

(3)£�~與£�~間mÌ轉：;S

(4)£x~m變Ç�U表：

透過���
þ�©衡量
－È-透過���
þ�
©衡量m非衍®金融資

112�� 111��
tb餘額 $ 24,000 -

購買 18,000 24,000

tc餘額 $ 42,000 24,000

(5)重 Â�觀«輸ß©�£x~.m
þ�©衡量m量�資訊

5
�
þ�©衡量6類+£x~+透過���
þ�©衡量m金融資

－�限ËVS

5
�;]¾K¿m��OÊÙ資Ê�複2重 Â�觀«輸ß©S
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重 Â�觀«輸ß©m量�資訊�表ë2：

項d 評��術
重 Â�
觀«輸ß©

重 Â�觀«
輸ß©與
þ
�©關ñ

透過���
þ�

©衡量m金融資

－�限ËV

C資�©� ¡C資�©� ¡C資�©Á

高，
þ�©Á

高

��9�.財�風險��

1.Â 要

5
�´金融OÊm½�而¦露72�風險：

(1)��風險

(2)ÆÇæ風險

(3)K¿風險

5附註表達5
�_述?項風險m¦險資訊/衡量���風險mdE/¤¥�

uvS進�¸量�¦露請詳�體財���?該附註S

2.風險��Ã 

5
�m財���部門+?P�ñÏ8�，ÄÅÓ調進ß�Q與�際金融K¿

Æ�，藉µòó風險u�與¨�Ä¢¦險mQ部風險�������5
�b運�

關m財�風險S5
�透過衍®金融OÊ規避¦險，%�輕該~風險m�響S衍®

æ金融OÊm運�T董z{通過m¤¥!規½，Ú+��風險/V�風險/��風

險/衍®æ金融OÊ與非衍®金融OÊm運�%�Ö餘ÆÇ資金mÙ資mÉ面m

�SÊ計��{�Q部�Bõ�PçG針�¤¥m遵ï與¦險額�進行覆BS財�

部門ªt�董z{�Ê計��{ñÞ��S5
�Z�%Ù�+dO進行金融OÊ

�!"衍®æ金融OÊ.m]^S

3.��風險

��風險ñ5
�´'(È金融OÊm]^�¼;�Û行ËÌ«�而®財�

�+m風險，`要@自75
�J金�Ì�J金/金融OÊ�Ð#Î項S

(1)Ð#lÎ�Ú�Ð#Î

5
�m��風險¦險`要T��'(�Âä
�響S

5
�wõE��¤¥，ò該¤¥5
�X¶AE�m9Î�運送Íi�Í

Îe，須針���&'(�ÂÄ¢Ú��評~S5
�m覆B!3若�µ�部m

評~�X�Ì	
2銀行mó{S銷q限額ò�Â'(õE，ñ\表;須?董z

{BCm¤ �#金額S�限額?ªt覆BS�FË集o÷���評~m'(w

µ%預#÷ø與5
�進行]^S

5
��Ð#lÎ�Ú�Ð#ÎZ�要¬ÜàæS
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(2)Ù 資

銀行\Î�Ú�金融OÊm��風險，ñµ5
�財�部門衡量Z�,Sµ

75
�m]^�象�ÛÌ�W$ñ��良Îm銀行�ÊÙ資~�%_m金融

� �
�hÏ，;重 mÛÌÐÑ，�;重 m��風險S

(3)à 證

5
�¤¥規ªñÏ財�à證A�P��@m
�/op�間pP�È被P

�表��股�超過�ÄmV9m
�S5
�背Éà證資訊請詳附註9x��.S

4.ÆÇæ風險

ÆÇæ風險ñ5
�;�]9J金ÈÚ�金融資%<=金融負±，�能Û行

/關«�m風險S5
���ÆÇæmW�ñÓ�能à5
�X�般�ÊÔçm

	
2，5�足FmÆÇ資金%ºÐUtm負±，而Â致|®Â�pTm�+È½

5
�m聲譽遭TU�Öm風險S

5
�½��P÷ø�5-%¨計Úæ�8�m�5，%Ó×5
��,J

金Æ量需¬�¤適mÙ資J金�酬S�般而言，5
�à�足FmJ金%ºÐÔ

9³m預tb運ºÞ需¬，!"金融«�mÛ行，RÓ除.Ø	
2;�Ë�預t

OMX�響，ë：自ÆÙÖS5
�7�����������9�<x9�=�

Ç�mÎ額�]計6,093,281)*�6,500,201)*S

5.K¿風險

K¿風險ñ�´K�變Ç，ë���V�變Ç，而�響5
�m#�È!P�

金融OÊ�©m風險SK¿風險��mdEñ�,K¿風險m¦險u�X�iT½

�Q，ZÁÙ資�酬¤B�S

5
�+��K¿風險，Wz衍®OÊ]^，Z´�®金融負±S!�]^

mÉ行$遵ï董z{m規½S

(1)��風險

5
�´b運/財��Ù資]Ç!®m�(資�負±，Á´��變Ç而

®�©ÚÇ，�5
�Wz衍®OÊ]^%規避��風險S�(資�負±´

��變Ç®m�� 致{與衍®Ñæm評���/�銷SÆ而，衍®OÊ]^

�Ó×5
��SRÇ;�|1Ó除�(��變Ç!造�O�響S

5
�ªtú視�Â�(資�負±m¦險部-，Z�該¦險部-進行避

險，`要½�m避險OÊ+遠t��ËÌS5
�i�m遠t��ËÌUt=5

c7Ô�<，Z�ÂFË避險{計mÍiS

(2)V�風險

5
�m¤¥ñà降�ÎV�變Çm¦險S
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��9x.資5��

5
�m資5��dEñà障Üç?bm能ç，%PçñÏ股m�酬�Ú�VÖ

關ñõV�，Z±P¤B資5� %降�資金�5S

+±PÈ調(資5� ，5
��能調(º9A股mm股V/�資退還股m股

Î/|行&股ÈÞq資%<=負±S

5
�與tP/t，ñ%負±資54�+÷ø,�資5S該4�ñ%C負±除%

資5é額計�SC負±ñ資負±表!�#m負±é額�:J金�Ì�J金S資5é

額ñ��m1部h�部Ä��股5/資5
�/àÑÚ餘�Ú���.n_C負±S

�������5
�m資5��¥Ý與��������致，負±資54�ë

2：

112.12.31 111.12.31
負±é額 $ 13,489,134 12,112,685

�：J金�Ì�J金 (1,647,217) (2,677,347)

C負± 11,841,917 9,435,338

��é額 14,741,396 14,642,133

資5é額 $ 26,583,313 24,077,471

負±資54� %44.55 %39.19

��9;.非J金]^mÙ資�Å資]Ç

5
�7�������������mÅ資]Çë2：

%·賃Wuqµ½��資，請詳附註Ô�8.S

@自Å資]Çm負±m調�ë2表：

非J金m變Ç

112.1.1 J金Æ量 Ú�� 112.12.31
長tÎ $ - 540,000 - 540,000

ctÎ 5,826,274 720,586 - 6,546,860

·賃負± 29,173 (16,480) 2,909 15,602

Ð9ctT\ 199,843 (199,843) - -

@自Å資]Çm負±é額 $ 6,055,290 1,044,263 2,909 7,102,462

非J金m變Ç

111.1.1 J金Æ量 Úkk� 111.12.31
長tÎ $ 1,170,352 (1,170,352) - -

ctÎ 4,810,138 1,016,136 - 5,826,274

·賃負± 34,932 (22,110) 16,351 29,173

Ð9ctT\ 179,889 19,954 - 199,843

@自Å資]Çm負±é額 $ 6,195,311 (156,372) 16,351 6,055,290
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:/關ñõ]^

��.關ñõÞ3�關ñ

75�體財���m¿蓋t間Q5
�mf
��Ú�與5
��]^m關ñõ

ë2：

關ñõÞ3 與5
�m關ñ
TPT International Co., Ltd.�TPT
�. 5
�mf
�

Chi Yao Ltd.�Chi Yao
�. 5
�mf
�

ß���股��限
��ß�
�. 5
�mf
�

�à��股��限
���à
�. 5
�mf
�

Äá電f股��限
��Äá
�. 5
�mf
�

â豐電f�Öä.�限
��â豐Öä
�. 5
�mf
�

Äá�;錫.電f�限
��Äá;錫
�. 5
�mf
�

�超���遂ç.�限
���超遂ç
�. 5
�mf
�

�超���蘇é.�限
���超蘇é
�. 5
�mf
�

Brilliant Star Holdings Ltd.�Brilliant Star
�. 5
�mf
�

Chi Chau International Co., Ltd.�Chi Chau
�. 5
�mf
�

Chi Chen Investment Co., Ltd.�Chi Chen
�. 5
�mf
�

�êÙ資�限
���ê
�. 5
�mf
�

長ë�際�限
��長ë
�. 5
�mf
�

Yang An International (Samoa) Co., Ltd.�Yang An
�. 5
�mf
�

�ì�í門.���限
���ìí門
�. 5
�mf
�

Chi Chau (Thailand) Co., Ltd.��超ë�
�. 5
�mf
�

Chi Chau Printed Circuit Board (Vietnam) Co., Ltd.��超越u
�. 5
�mf
�

��.與關ñõ間m重 ]^z項

1.bP#ß

5
��關ñõm重 銷q�3nO#ß.金額ë2：

112�� 111��
f
� $ 14,431 28,242

5
�與關ñõm]^��與�般'(;�資4較，�般'(m#Ît限+<

�30³î<�180³，與關ñõ#Ît限+<�90³î<�150³S

-201-



��超��股��限
��體財���附註�ç.

2.進��貨

5
�³關ñõ進貨金額�3nO費�.ë2：

112�� 111��
f
�¹�超遂ç
� $ 3,576,723 3,495,150

f
�¹Äá;錫
� 5,690,527 7,065,560

f
�¹â豐Öä
� 2,468,719 2,565,313

Ú�f
� 397,459 427,873

$ 12,133,428 13,553,896

5
�與關ñõm]^��與�般ÏÐÑ;�資4較，�般ÏÐÑm9Ît限

+�%電�î<�150³，與關ñõ9Ît限+<�30³î<�120³S

5
�與f
�\�]^，5w��C額�#S

3.Ð#關ñõÎ項

5
�Ð#關ñõÎ項�Uë2：

l�項d 關ñõ類Â 112.12.31 111.12.31
Ð#lÎ f
� $ 37,819 100,716

Ú�Ð#Î f
�¹�超越u
��註. 1,051,965 -

Ú�Ð#Î f
�¹Äá;錫
� 10,771 22,937

Ú�Ð#Î f
�¹�超遂ç
� - 10,134

Ú�Ð#Î Ú�f
� 3,157 -

$ 1,103,712 133,787

註：5
�資金貸與關ñõñò7Î����Q金融tPZ*þV�

(TAIFX)+`，L$V�6.46%-6.67%計}，�$+;Üà�Î，I際Çº請詳附註

9x��.S

4.Ð9關ñõÎ項

5
�Ð9關ñõÎ項�Uë2：

l�項d 關ñõ類Â 112.12.31 111.12.31
Ð9lÎ f
�¹�超遂ç
� $ 1,185,358 1,043,927

Ð9lÎ f
�¹Äá;錫
� 2,085,352 1,699,471

Ð9lÎ f
�¹â豐Öä
� 951,678 789,771

Ð9lÎ Ú�f
� 236,269 167,629

Ú�Ð9Î f
� 24,917 9,142

$ 4,483,574 3,709,940
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5.財]^

(1)qµÂÇ/ëì�設�

5
�³關ñõqµÂÇ/ëì�設�mqµ�Îèéë2：

112�� 111��
f
�¹�à
� $ 8,038 23,240

(2)處ÄÂÇ/ëì�設�

5
�ÞqÂÇ/ëì�設�A關ñõ�Uèéë2：

112�� 111��
關ñõ類Â 處Ä�Î 處Ä�� 處Ä�Î 處Ä��

f
�¹�超遂ç
� $ - - 10,651 1,229

f
�¹Äá;錫
� - - 10,651 1,229

f
�¹�à
� 1,894 92 - -

$ 1,894 92 21,302 2,458

6.背Éà證

5
������+f
�¹�超越u
�´融資Î而背Éà證m說�請詳

附註9x��.S

7.Ú���

關ñõ類Â 項��d 112�� 111��
Ú�f
� Ú�資�ÆÇ�

非ÆÇ.

$ 4 6

f
�¹�超越u
� \購設� 51,647 -

f
�¹�超越u
� V}#ß 22,774 -

Ú�f
� Ú�#ß�ºÞ 233 1,814

Ú�f
� )�費 37,743 44,828

�x.`要��õ�]^

`要��õ��酬!"：

112�� 111��
ct�O6V $ 188,244 372,418

退職�6V 839 945

$ 189,083 373,363
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8/質Tm資

5
�ñÏ質TÜàm資l面�©�Uë2：

資Þ3 質TÜàEO 112.12.31 111.12.31
\Þà證金�l�Ú�金融

資.
·賃�[�
�車輛T金~ $ 3,523 10,942

U/重 È�負±��認�mËÌi諾：;S

9/重 mÙÖ�+：;S

9�/重 mt�z項：;S

9�/Ú���

��.�O6V/¨舊/¨耗�v銷費�
能Âèéë2：


k能kÂ 112�� 111��

æk質kÂ

77bP

�k5k者

77bP

費k�k者
Ë�計

77bP

�k5k者

77bP

費k�k者
Ë�計

�O6V費�

薪資費� 348,075 112,067 460,142 480,207 405,302 885,509

)óà費� 25,229 9,267 34,496 33,417 9,967 43,384

退{金費� 7,513 2,891 10,404 8,402 2,743 11,145

董z酬金 - 22,419 22,419 - 60,117 60,117

Ú��O6V費� 23,621 2,997 26,618 28,693 3,856 32,549

¨舊費� 71,300 16,735 88,035 68,509 22,141 90,650

v銷費� - 969 969 - 699 699

5
���������������Oõ2��O6V費�額�資訊ë2：

112�� 111��
�Oõ2 326 363

�ô��Om董zõ2 12 12

L$�O6V費� $ 1,693 2,771

L$�O薪資費� $ 1,465 2,523

L$�O薪資費�調(	� %(41.93)

�«õ酬金 $ - -
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5
�薪資�酬¤¥�!"董z/?�õ��O.資訊ë2：

1.5
�董zm�酬ò5
�4董z�酬�酬)Ä配辦�6m規ª，ë
��Ú餘

%，ò�um規ªñ7，Z?薪資�酬��{ÊB�董z{通過�，ñ�股m{S

2.5
�?�õm酬金E�，�視�õõÀ表J與�
�(體b運貢÷�，Z考量


��@mb運�À，?薪資�酬��{Ê議，董z{通過�É行S

3.5
��O酬金¤¥，�ò��õO能ç/�
�O貢÷�/õÀ表J與?bõÀ

m關聯æ��/關；(體O薪資�酬hË，`要!35薪/資-n¶/職�n¶/

=金��OÄ�~部ÄS而酬金¶9OE�，5薪/資-n¶�職�n¶�òó�

O!Ü�職-/�資ZkótPø�與
�¤¥Bù；=金��OÄ���連��

O�
�?bõÀ|�S

9x/附註¦露z項

��.重 ]^z項/關資訊

�������5
�ò證\|行õ財���ö製��m規ª，ÐØ¦露m重 

]^z項/關資訊ë2：

1.資金貸與�õ：

,-：&'()*

ö號
貸Þ資金 貸與 �@ ��+ 5t¤ tc

餘額

I際Ç V� 資金貸

與æ質

P�� �ct融

通資金û

ñ��

��+

Ükàkæ ��Â�

象資金貸

資金貸與

mk
k� �象 �d 關ñõ 高金額 �註3. º金額 N間 �註1. @金額 要mm´ 金�額 Þ3 �© 與k限k額

�註û.

ék限k額

�註û.

0 5
� �超越u


�

Ú�Ð#Î¹

關ñõ

� 972,750 921,150 921,150 6.46%~6.6

7%

2 - b運週轉 - ; - 5,896,558 5,896,558

1 �超蘇é


�

Äá;錫


�

Ú�Ð#Î¹

關ñõ

� 444,502 - - - 2 - b運週轉 - ; - 2,917,430 2,917,430

2 â豐Öä


�

�超遂ç


�

Ú�Ð#Î¹

關ñõ

� 1,333,506 1,298,107 - 4.75% 2 - b運週轉 - ; - 4,925,554 4,925,554

註1：2\表�ct融通資金û要m
�S

註2：ò�5
�資金貸與�õ�Puv規ª，資金貸與�ct融資û要m
�È行號者，該資金貸與金額%Â超過5
�C©�Äm;9+
限S�超蘇é
��â豐Öä
�資金貸與�õ�Puv規ª，ê
�op�間pP�表��股��Äm�m��
�間Wz資金貸與，
融資é額��Â貸與金額%Â超過該
�¤近t財��表C©+限S

註3：ñ董z{通過m資金貸與額�S

2.+�õ背Éà證：

,-：&'()*

ö號 背Éà 被背Éà證�象 �,�ÜP 5t¤高 tc背É I際Ç %財Ü 0計背Éà證金 背Éà證 7ê
� 7f
� 7� 陸

k證者


�Þ3 
�Þ3

關ñ

�註1.
背Éà證

限額�註2.
背Éà證

餘��額 à證餘額 º金額

àm背É

à證金額

額ý¤近t財�

�表C©m4� ¤高限額

�f
�

背Éà證

�ê
�

背Éà證

GN背É

à��證

0 5
� �超越u

�

2 14,741,396 226,975 - - - %- 14,741,396 � � �

註1：2.
�op�間pP�表��m股�超過�ÄmV9m
�S

註2：5
���背Éà證z項�關m責�é額/限額mE�ë2：

1.0���背Éà證責�é額%Â超過5
��tC©�Äm�+限S

2.�,�ÜP背Éà證%限額%Â超過5
��tC©�Äm�+限Së´P�關ñWz背Éà證者�Âµ超過¤近���與5
�]^
mé額（雙W間進貨È銷貨金額ã高者）S

3.5
�op�間pP�表��股�達�ÄmU9%_m
�間背Éà證金額Âµ超過5
�C©m�Äm9SR5
�op�間pP�
表��股��Äm�m
�間背Éà證，ÂX�限S

4.5
��f
�(體µ+背Éà證mé額%Â超過5
�ËéC©�Äm�+限S

5.5
��f
�(體�,�ÜP背Éà證m金額%Â超過5
�ËéC©�Äm�+限S
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��超��股��限
��體財���附註�ç.

3.tcP���證\	��Â!3Ù資f
�/關聯ÜP�Ë資��部Ä.：

,-：&'()*¢股

��證\ 與��證\ t��c

P�m
� ´類�Þ3 |行õm關ñ l��d 股�2 l面金額 P股4� 
þ�© ��註

5
� 6���股��限ËV 非關ñõ 透過���
þ
�©衡量m金融
資¹非ÆÇ

- 42,000 %6.00 42,000 ;

ß�
� ��IP股��限
�
K通股股T

非關ñõ 透過Ú�	Ë�
��
þ�©衡
量m金融資¹非
ÆÇ

560,000 4,150 %2.71 4,150 ;

4.0�買進È賣Þt���證\m金額達&'(x�*ÈI#資5額�Äm�9%

_：;S

5.qµÂÇm金額達&'(x�*ÈI#資5額�Äm�9%_：

,-：&'()*

qµÂÇ 財 z�I ]^ �Îº ]^�象+關ñõ者，Úe�Ì轉資¬ ��� qµd Ú�

m
� Þ3 |®= 金額 9	�
]^�象 關ñ

!�õ
與|行õ
mk關kñ

Ìk轉
=kt 金�額

ªmk
考ò�

O�½
�	�

Ìª
z項

�超越u
�ìô�
õö

112.03.28~11

2.05.26

579,325 434,788 �龍õ設Ò
裝股�
�
~

; Â適� Â適� Â適� - Â適��註.b運½
�

;

註：ñ·G�õOu，;須qÊ鑑���S

6.處ÄÂÇm金額達&'(x�*ÈI#資5額�Äm�9%_：;S

7.與關ñõ進/銷貨m金額達&'(��*ÈI#資5額�Äm�9%_者：

,-：&'()*

]^	�
]^Íi與�般]^
Âtm	��m´

Ð#�9.T�/lÎ

進�銷.貨m
� ]^�象
Þ��3

關�ñ 進�銷.貨
金�額

ýé進
�銷.k貨
m4�

��

t間
,k� ��t間 餘�額

ýéÐ#
�9.T�/l
Îm4�

�註

5
� �� ���
� f
� 進貨 283,933 %2 <�a_³ - Â適� (37,276) %(1) ;

5
� â豐Öä
� f
� 進貨 2,468,719 %19 <�`û_³ - Â適� (951,678) %(20) ;

5
� �超遂ç
� f
� 進貨 3,576,723 %28 <�a_³ - Â適� (1,185,358) %(25) ;

5
� Äá;錫
� f
� 進貨 5,690,527 %44 <�`û_³ - Â適� (2,085,352) %(44) ;

�à
� 5
� ê
� �銷貨. (727,747) %(61) <�^_³ - Â適� 195,450 %64 ;

�� ���
� 5
� ê
� �銷貨. (286,163) %(100) <�a_³ - Â適� 37,276 %100 ;

�� ���
� �超遂ç
� Ú�關ñõ 進貨 285,462 %100 <�a_³ - Â適� (37,178) %(100) ;

�超蘇é
� �超遂ç
� Ú�關ñõ 進貨 1,277,573 %80 <�a_³ - Â適� (331,714) %(66) ;

�超蘇é
� Äá;錫
� Ú�關ñõ 進貨 245,693 %15 <�a_³ - Â適� (99,201) %(20) ;

â豐Öä
� 5
� ê
� �銷貨. (2,461,204) %(66) <�`û_³ - Â適� 949,881 %59 ;

�超遂ç
� 5
� ê
� �銷貨. (3,587,338) %(69) <�a_³ - Â適� 1,199,358 %76 ;

�超遂ç
� �� ���
� Ú�關ñõ �銷貨. (282,933) %(5) <�a_³ - Â適� 37,108 %2 ;

�超遂ç
� �超蘇é
� Ú�關ñõ �銷貨. (1,277,573) %(24) <�a_³ - Â適� 331,714 %21 ;

Äá;錫
� 5
� ê
� �銷貨. (5,669,427) %(90) <�`û_³ - Â適� 2,081,414 %85 ;

Äá;錫
� �超蘇é
� Ú�關ñõ �銷貨. (245,693) %(4) <�a_³ - Â適� 99,201 %4 ;

註1：7\�關ñm進貨Pw銷除S
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8.Ð#關ñõÎ項達&'(��*ÈI#資5額�Äm�9%_：

,-：&'()*

l�Ð#Î項 Ð#關ñõ 逾tÐ#關ñõÎ項 Ð#關ñõÎ項 ñ���

m�k
�k� ]^�象Þ3 關�ñ Î項餘額 週轉� 金�額 處�Wu t�#Õ金額 �+金額

5
��註û. �超越u
� f
� 12 �2.06 - Â適� - -

5
��註^. �超越u
� f
� 1,051,965 �- - Â適� - -

�à
��註û. 5
� ê
� 195,450 �4.95 - Â適� 194,966 -

�à
��註^. 5
� ê
� 12,191 �- - Â適� 5,453 -

â豐Öä
��註û. 5
� ê
� 949,881 �2.81 - Â適� 445,796 -

�超遂ç
��註û. 5
� ê
� 1,199,358 �3.17 - Â適� 326,279 -

�超遂ç
��註û. �超蘇é
� Ú�關ñõ 331,714 �2.76 - Â適� 96,119 -

�超遂ç
��註^. �超越u
� Ú�關ñõ 552,258 �- - Â適� 9,438 -

Äá;錫
��註û. 5
� ê
� 2,081,414 �3.79 - Â適� 964,467 -

Äá;錫
��註û. �超蘇é
� Ú�關ñõ 99,201 �2.25 - Â適� 47,830 -

Äá;錫
��註^. �超蘇é
� Ú�關ñõ 2,164 �- - Â適� - -

註1：`要m銷貨2Pw7進銷重複%M除S

註2：Ð#lÎS

註3：Ú�Ð#ÎS

9.Wz衍®OÊ]^：

請詳財��表附註Ô��.S

��.轉Ù資zP/關資訊：

�������5
�m轉Ù資zP資訊ë2（Â!3 陸被Ù資
�）：

,-：&'()*¢股

Ù資
� 被Ù資
� !X `要b m�Ù資金額 tcP� 被Ù資
� 5t認�m

Þ��3 Þ���3 GN P項d 5ttc :��� 股2 4� l面金額 5t�� Ù資�� �註

5
� �ê
� 'Z �般Ù資P� 85,000 85,000 - %100.00 197,655 5,339 5,339 ;

5
� Äá
� 'Z �般Ù資P� 2,065,497 2,065,497 307,906,633 %100.00 6,221,020 415,565 390,371 註`�註û

5
� ß�
� 'Z �般Ù資P��

銷q?類電路l

385,357 385,357 30,821,897 %44.21 352,688 54,815 24,235 ;

5
� ���
� 薩�� �般Ù資P� - 19,207 - %- - (1,511) (1,511);

5
� �� ����
� 薩�� �般Ù資P� 273,300 273,300 1,153,524 %96.13 2,862,679 160,036 153,838 ;

5
� ������� ����
� 開� �般Ù資P� 2,125,349 2,125,349 68,126,618 %97.28 5,295,199 402,277 390,550 註`�註û

5
� �� ����
� 薩�� �般Ù資P� 1,079,519 1,079,519 35,600,000 %80.73 2,631,645 327,417 193,103 註`

5
� �à
� 'Z ®�銷q?類

電路l

134,057 134,057 9,680,606 %20.70 66,947 (18,473) (3,717)註`�註û

5
� �超ë�
� ë� ®�銷q?類

電路l

37,645 37,645 14,850,000 %99.00 33,500 14 14 ;

5
� �超越u
� 越u ®�銷q?類

電路l

1,251,541 315,281 - %100.00 1,162,378 (53,001) (53,001);

�ê
� �� ����
� 薩�� �般Ù資P� 11,252 11,252 46,476 %3.87 113,730 160,036 6,198 ;

�ê
� �超ë�
� ë� ®�銷q?類

電路l

131 131 50,000 %0.33 113 14 - ;

Äá
� 長ë
� 薩�� �般Ù資P� 2,292,370 2,292,370 73,580,000 %100.00 6,187,405 404,978 404,978 ;

Äá
� �超ë�
� ë� ®�銷q?類

電路l

261 261 100,000 %0.67 226 14 - ;

長ë
� ��� !�
� 薩�� �般Ù資P� 2,335,422 2,335,422 76,060,000 %100.00 6,184,731 404,986 404,986 ;

ß�
� �� ����
� 薩�� �般Ù資P� 252,297 252,297 8,500,000 %19.27 648,589 327,417 63,107 ;

ß�
� �à
� 'Z ®�銷q?類

電路l

405,977 405,977 26,757,000 %57.21 192,559 (18,473) (10,588)註û

�� ����
� �� ���
� 香� �般Ù資P��

�際貿^P�

36,489 36,489 1,188,379 %100.00 2,920,571 159,389 159,389 ;

註1：��ñ�IJÞq��S

註2：ñÙ資�5與�辨認C資
þ�©間m�額v銷S

註3：5表/關2#$��(者，除自'Z�Þ金額%ûü��計��，��/關%L$��計�，Ú�%資負±表=m��å�+&'(�
#S
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�x. 陸Ù資資訊：

1.轉Ù資 陸GNmzP/關資訊：

,-：&'()*

 陸被Ù資 `要bP I�# Ù資

Wu

5ttb自

'Z�Þ0

5t�ÞÈ

#ÕÙ資金額

5ttc自
'Z�Þ0

被Ù資
� 5
�op

È間pÙ資

5t認�

Ù資��

tcÙ

資l面

0至5t

Ëw�Õ


k�kÞk3 項��d 資5額 �註1. �Ù資金額 �Þ #Õ �Ù資金額 5t�� mP股45 �註2%�. ��© Ù資#�

�超蘇é
�
�註&.

銷q?類電
路l

153,525 ��. 36,846 - - 36,846 160,009 %100.00 160,009 2,917,430 1,418,685

â豐Öä
�
�註'.

®�銷q
?類電路l

2,087,940 ��. 2,036,499 - - 2,036,499 400,836 %97.28 389,941 4,791,680 -

�超遂ç
�
�註(.

®�銷q
?類電路l

1,698,246 ��. 1,351,021 - - 1,351,021 411,537 %91.26 375,571 3,858,221 -

Äá;錫
�
�註).

®�銷q
?類電路l

2,947,680 ��. 2,241,465 - - 2,241,465 404,943 %100.00 404,943 6,176,989 -

�ìí門
�
�註a.

銷q?類電
路l

- ��. - - - - (7) %- (7) - 7,150

2.轉Ù資 陸GN限額：


�Þ3
5ttc0計自'Z�Þ

赴 陸GNÙ資金額
?@部ÙÊ{BC

Ù資金額
ò?@部ÙÊ{規ª赴 陸

GNÙ資限額�註3.
5
� 3,163,373 3,280,052 9,238,009

Äá
� 2,241,465 2,947,680 3,776,590

ß�
� 260,993 260,993 565,167

註1：Ù資WuNÄ+2�x´：
��.op赴 陸GNWzÙ資S
��.透過£xGN
�ØÙ資 陸S
�x.Ú�WuS

註2：5t認�Ù資��+Ö：
��.若7Å�Ö，¾;Ù資��者，ÐA註�S
��.Ù資��認�÷øÄ+2�x´，ÐA註�S

(1)?與Ö華��{計-z�!�Ë�關ñm�際æ{計-z�!¦BÒ證m財��表S

(2)?'Zê
�Ò證{計-¦BÒ證m財��表S

(3)Ú�S

註3：ò4X 陸GNWzÙ資È�術Ë�Ê¦m�6規ª，限額ñ%ËéC©m60%計�mS

註4：5表/關2#$��(者，��/關%L$��計�，Ú�%資負±表=m��å�+&'(�#S

註5：Äá�;錫.電f�限
�ñ�超���股.
�間pÙ資Yang An International (Samoa) Co., Ltd.轉Ù資m
�，I#資5額與�Þ0�Ù資金額��.Ú餘轉�資

+USD20,000)*�長ë�際�限
�%自�資金USD3,000)*Ù資S

註6：�超���蘇é.�限
�ñ�超���股.
�間pÙ資Chi Yao Ltd.轉Ù資m
�，I#資5額與�Þ0�Ù資金額��ñÚ餘轉�資+USD3,800)*S

註7：â豐電f�Öä.�限
�ñ�超���股.
�間pÙ資Brilliant Star Holdings Ltd.轉Ù資m
�S

註8：�超���遂ç.�限
�ñ�超���股.
�間pÙ資Chi Chen Investment Co., Ltd./�超���蘇é.�限
��â豐電f�Öä.�限
�轉Ù資m
�S
註9：�ì�í門.���限
�ñµ�超���股.
�間pÙ資TPT International Co., Ltd.轉Ù資m
�，7������x<辦�<�，<�uvw辦�|//關Ù資

股ÎPwòïÙ資路0�ÕTPT
�S

3.重 ]^z項

5
��������與 陸被Ù資
�opÈ間pm重 ]^z項�7ö製

Ëé��%PwÃ銷.，請詳4重 ]^z項/關資訊6m說�S

�;.`要股m資訊

,-：股

股�
`要股mÞ3

P�股2 P股45

�豐�'Z.ÑP銀行股��限
�T託à�麥��
銀行股��限
�¹`要]^L'Ù資~(

16,739,000 %6.17

9;/部門資訊

請詳�������Ëé財���S
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